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1. Introduccion

El presente documento representa una herramienta estratégica para fortalecer la produccion, gestion y uso
de la informacion estadistica en la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte (SCRD). Su
implementacién responde a los lineamientos establecidos en la Politica de Gestién de Informacion
Estadistica (PGIE), enmarcada al Modelo Integrado de Planeacién y Gestién (MIPG) y el Plan Estadistico
Distrital 2025-2029, en donde se establece la hoja de ruta para el desarrollo y fortalecimiento de la actividad
estadistica a nivel territorial.

En este plan se establecen las acciones orientadas a consolidar la gestion estadistica en la entidad,
asegurando que la informaciéon cumpla con los principios de calidad, accesibilidad, comparabilidad y
oportunidad, a la luz de los estandares técnicos definidos por el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica (DANE) y el Sistema Estadistico Nacional (SEN).

La Politica de Gestion de Informacién Estadistica se implementa a partir del desarrollo de tres componentes
fundamentales: Planificacion Estadistica, Fortalecimiento de Registros Administrativos y Calidad
Estadistica. En esta perspectiva, se busca garantizar la disponibilidad de datos confiables y pertinentes
mediante la optimizacion de los procesos de recoleccion, procesamiento, analisis y difusién de informacion
estadistica, para la toma de decisiones institucionales y la articulacion con otros sectores del distrito que
demanden informacion estadistica de la SCRD.

Mediante la implementacion de este plan, la SCRD reafirma su compromiso con la mejora continua en la
gestién estadistica, asegurando el cumplimiento de los lineamientos establecidos en el Plan Estadistico
Distrital 2025-2029 y contribuyendo a la consolidacion del ecosistema de datos que permita favorecer la
transparencia, la participacién ciudadana y el desarrollo basado en evidencia.
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2. Alineacion estratégica

El Plan de Gestién de Informacién Estadistica de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte
(SCRD) se integra como un componente transversal en todos los procesos de la entidad, asegurando que
la informacion estadistica sea un recurso clave para la toma de decisiones informadas y el cumplimiento de
su misionalidad. Mediante este plan, se busca fortalecer la capacidad estadistica de la SCRD, garantizando
el uso adecuado y la aplicacién de buenas practicas en la produccion, uso y difusion de la informacién
estadistica.

Con la ejecucion de este plan, se aporta directamente al cumplimiento del Objetivo Estratégico 3 incluido
en la Resolucién No. 410 del 13 de junio de 2023, donde se establece la plataforma estratégica de la
entidad. Este objetivo busca fomentar una cultura institucional y sectorial inteligente, centrada en el uso de
tecnologias de la informacion y la mejora continua del talento humano. En este contexto, el Plan de Gestidn
de Informacion Estadistica contribuye proporcionando herramientas y mecanismos que optimizan la
captura, analisis y uso estratégico de los datos, fortaleciendo la capacidad de la entidad para tomar
decisiones informadas y basadas en evidencia. Ademas, este plan respalda la implementacion de la
estrategia derivada de dicho objetivo, la cual busca generar habitos y comportamientos en los servidores
publicos orientados a un mayor uso de la tecnologia y la informacion, favoreciendo asi el cumplimiento de
la misionalidad y la optimizacion del funcionamiento de la entidad.

Las acciones contempladas en este plan se desarrollaran en el marco de los lineamientos establecidos por
el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), el cual constituye un referente técnico
clave para la gestidn estadistica de la SCRD. De esta manera, se garantizara la implementacién progresiva
de metodologias y estandares que aseguren la calidad, comparabilidad e interoperabilidad de la
informacion estadistica producida por la entidad, alineandose con los principios del Sistema Estadistico
Nacional (SEN).

Este Plan también se enmarca en el Plan Estadistico Distrital (PED), el cual tiene una vigencia entre 2025 y
2029. Durante este periodo, se han establecido compromisos y productos especificos para fortalecer la
produccion y uso de la informacién estadistica en la ciudad. En este sentido, el Plan de Gestién de
Informacion Estadistica se encuentra alineado con estos compromisos, asegurando el cumplimiento de su
rol como entidad lider y cabeza de sector en cada una de las vigencias del PED, promoviendo la
articulacién interinstitucional y la implementacién de estrategias de mejora continua en la generacion y uso
de estadisticas en el ambito cultural y recreativo.

Adicionalmente, mediante la ejecucion de este plan, la SCRD contribuye a los objetivos del PED a través
de:

e El fortalecimiento de la capacidad estadistica institucional.
e La implementacion de metodologias estandarizadas para la recoleccion y analisis de datos.
e La promocion de una cultura organizacional orientada a la toma de decisiones informadas.
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e El cumplimiento de normativas nacionales, como la Ley 2335 de 2023, que establece el marco
juridico para la planificacion, produccion, difusién y administracion de las estadisticas oficiales en el
pais. Esta ley designa al DANE como la entidad rectora del Sistema Estadistico Nacional (SEN) y
promueve la integracion del SEN, definiendo criterios claros para garantizar la calidad, oportunidad y
transparencia de la informacion estadistica en Colombia.

Para materializar estos esfuerzos, la SCRD ha asignado recursos a través del Proyecto de Inversiéon 7991
- Innovacién y cambio cultural para la transformacion de comportamientos que promuevan el
orgullo por la ciudad de Bogota D.C. Contar con un mecanismo de financiacién estratégico garantiza la
viabilidad y sostenibilidad del Plan de Gestion de Informacion Estadistica, permitiendo el desarrollo e
implementacién de acciones orientadas a fortalecer la capacidad analitica de la entidad y a mejorar la
calidad de la informacion disponible para la toma de decisiones.

En conclusion, la articulacién del Plan de Gestidn de Informacién Estadistica con los instrumentos vy
componentes estratégicos del distrito y la entidad, en el marco de los referentes técnicos establecidos por
el DANE, permite consolidarlo como un instrumento esencial para potenciar la gestion de la informacion
estadistica en la SCRD. Este compromiso institucional garantiza la integracion de mejores practicas en la
produccion y uso de datos, asegurando que el conocimiento generado sea un insumo fundamental para el
disefno, implementacién y evaluacién de politicas culturales y recreativas en Bogota, promoviendo una
gestion basada en evidencia de manera sostenida y efectiva.
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3. Diagnéstico

El Decreto Nacional 454 de 2020 incorporé dentro del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG, y
en la dimension 5 de Informacion y Comunicacion, la Politica de Gestién de la Informacién Estadistica
(PGIE) como politica de gestion y desempefio institucional, cuyo ente rector es el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE). Esta inclusién se dio teniendo en cuenta que la informacion
estadistica es insumo para el ciclo de politicas publicas, pues permite diagnosticar problemas de la
sociedad y hacer seguimiento a las acciones que se implementen para dar solucién a las necesidades de la
poblacion.

A nivel nacional, la Ley 2335 de 2023 establece el marco juridico para la Politica de Gestién de Informacion
Estadistica, definiendo los lineamientos para la planificacién, produccién, difusion y administracién de las
estadisticas oficiales del pais. Ademas, consolida al DANE como el ente rector de esta politica e incorpora
disposiciones para asegurar la calidad de la informacién. Esta ley exige que todas las entidades del
Sistema Estadistico Nacional (SEN), las fuentes de datos para la produccion estadistica, y tanto usuarios
como productores de estadisticas oficiales, ya sean personas naturales o juridicas, publicas o privadas,
cumplan con sus disposiciones.

En cuanto al Sistema Estadistico Nacional (SEN), se define como el conjunto de componentes que
garantizan la produccion y difusion de las estadisticas oficiales a nivel nacional y territorial que requiere el
pais de manera sistematica y organizada'. La Politica de Gestién de Informacién Estadistica busca
contribuir al fortalecimiento del SEN, de la cual la Secretaria Distrital de Cultura, Recreaciéon y Deporte
(SCRD) forma parte.

A nivel distrital, el Acuerdo 761 de 2020, en su articulo 69, establecio el Plan Estadistico del Distrito, el cual
menciona que:

“todos los sectores de la administracion distrital deberan sequir los lineamientos establecidos en el

Plan Estadistico Distrital (PED) y definir Planes de Accion Anuales para mejorar la calidad de la
informacién estadistica del distrito. Paragrafo. La Secretaria Distrital de Planeacién realizara el
seguimiento a los compromisos establecidos por todos los sectores en el marco del PED y
socializara los lineamientos metodolégicos para el cumplimiento de estos”

Sobre el diagnostico sectorial de Informacion Estadistica-Cultura, Recreacion y Deporte?, realizado por la
Secretaria Distrital de Planeacion en el ano 2019, se hizo un analisis de la informacién estadistica del
sector con énfasis en la produccion, calidad y uso de los datos en este ambito. A continuacion se exponen
los hallazgos mas relevantes de dicho documento:

" Mas informacion del Sistema Estadistico Nacional se encuentra en: ; Qué es el SEN? | Sistema
Estadistico Nacional

2 Disponible en: https://www.sdp.gov.co/sites/default/files/9_diagnostico_sector_cultura_recreacion_deporte.pdf
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a. Se evaludé la produccion de informacién en el sector Cultura, Recreacion y Deporte para

fortalecer la gestiéon y planeacion estratégica.
Se caracterizo la composicion del Sector, el cual esta conformado por seis entidades distritales:

i. Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte (SCRD) (cabeza del sector).
i. Instituto Distrital de las Artes (IDARTES).

iii. Instituto Distrital de Recreacién y Deporte (IDRD).

iv.  Orquesta Filarménica de Bogota (OFB).

v. Instituto Distrital de Patrimonio Cultural (IDPC).

vi.  Fundacién Gilberto Alzate Avendafio (FUGA).

vii.  Canal Capital como entidad vinculada.

Se menciona también que la SCRD lidera la formulacion de politicas en cultura, recreacion y deporte, en
coordinacion con la Secretaria Distrital de Planeacion y las demas entidades adscritas.

C.

En cuanto al analisis de Informacién del Sector: Se identificaron 280 conjuntos de datos, de los
cuales, 125 corresponden a la oferta (produccion de datos) y 155 a la demanda de informacion
estadistica (necesidades de informacion). De los cuales fueron eliminados 24 de la ofertay 12 de la
demanda. Los criterios de eliminacion fueron principalmente tres: Duplicidad de informacion
(informacion repetida o conjuntos de datos con el mismo nombre, variables entre otros), datos que
no corresponden a operaciones estadisticas (porque no caracterizaban los procesos de produccion
de informacién) y vacios en la informacién (falta de informacién clave que impide el uso de analisis
estadistico)

e Para la Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte:
o En cuanto ala SCRD, para la oferta, se caracterizaron en total 61 conjuntos de datos,
de los cuales 15 fueron eliminados y 46 fueron analizados.
o Asi mismo en la entidad, para la demanda, se caracterizaron en total 100 conjuntos
de datos, de los cuales 8 fueron eliminados y 92 fueron analizados.

Sobre el tipo de datos analizados del Sector: Del total de conjuntos de datos analizados de oferta
(101), el 59,41% corresponden a Registros administrativos con aprovechamiento estadistico,
seguidos por encuestas por muestreo (probabilistico y no probabilistico) con el 19,8%. Del restante
conjunto de datos, el 8,91% corresponden a estadisticas derivadas y el 6,93% corresponden a
Registros administrativos sin aprovechamiento estadistico. Se menciona ademas que 5 conjuntos
de datos corresponden a Censos.

Del total de operaciones estadisticas, 5 operaciones correspondientes al 5,32% son censos, 9
operaciones correspondientes al 9,57% son estadisticas derivadas, 20 de éstas equivalentes al
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21,28% son encuestas por muestreo y finalmente 60 operaciones equivalentes al 66,83% son
registros administrativos (Ver Tabla No. 1)

Tabla No. 1 Conjuntos de datos caracterizados segtin tipo de operacién

Registro Registro
Sector Cultura, Recreacion y AElIISEND Adm|n|§ M Encuesta por Estadistica
con sin Censos n
Deporte . . muestreo Derivada
aprovechamie | aprovechamien
nto estadistico | to estadistico
Canal Capital 0 0 0 1 0
Fundacién Gilberto Alzate
Avendafio — FUGA 5 1 0 2 L
Instituto Distrital de Patrimonio
Cultural — IDPC 10 1 0 1 2
Orquesta Filarmonica de Bogota 8 0 1 0 0
Secretaria D!§trltal de Cultura, 21 1 3 15 6
Recreacion y Deporte
Instituto Distrital de las Artes 6 0 0 0 0
Instituto Distrital de Recreacion y
Deporte — IDRD 10 4 1 1 0
Total Sector Cultura, Recreacion
y Deporte 60 7 5 20 9

Fuente: Tomado de Diagndstico Sectorial de Informacion Estadistica - Cultura, Recreaciéon y
Deporte 2019

e Para la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte: De los 46 conjuntos de datos
analizados en la oferta, se reporté que: 21 corresponden a Registros administrativos con
aprovechamiento estadistico, 1 corresponde a Registro Administrativo sin aprovechamiento
estadistico, 15 corresponden a encuestas por muestreo. Del restante conjunto de datos, 6
corresponden a estadisticas derivadas y 3 corresponden a Censos.

o La entidad registré el mayor numero de registros administrativos (ver el grafico 1)
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Grafico No.1 Total de Registros Administrativos por entidad
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Fuente: Tomado de Diagnéstico Sectorial de Informacion Estadistica - Cultura, Recreacion y
Deporte 2019

e. En cuanto a la Produccion Estadistica y Normatividad: , se report6 que 46 operaciones
estadisticas, correspondientes al 49%, estan respaldadas por alguna normativa (Leyes, Acuerdos,
Decretos, Planes de Ordenamiento Territorial, entre otros). Mientras que 48 operaciones
estadisticas no fueron producidas bajo ningun mandato.

f. En cuanto al Analisis por Area Tematica y Subtema de las Operaciones estadisticas: Se
reportd que: el 94,7% fueron clasificadas dentro del area social, el 9,6% del area econdmica,
mientras que el 4,3% del area ambiental.

3.1 Sobre la Evaluacién de la implementacion del PED 2019-2024

El documento Plan Estadistico Distrital Balance y Diagndstico 2025-2029, realizado por la Secretaria de
Planeacion Distrital, en diciembre de 2024, evalud la implementacion del PED 2019-2024 y sienta las bases
para su actualizacion en 2025-2029. En cuanto al analisis de resultados Evaluacién PED, para el sector, se
tiene lo siguiente:

a. Se evidencio una participacion integral de las entidades del sector, en cuanto a la actualizacion de
registros administrativos, esfuerzos marcados para incluir nuevas operaciones estadisticas y
actualizacién de informacion ya reportada anteriormente.
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b. Se reporté que todas las entidades del sector, que cuentan con operaciones estadisticas realizaron

alguna accion de actualizacién: el 100% incluy6 alguna operacion nueva y actualizé informacién; el
75% solicitdé excluir registros por no ser el responsable de su produccion. Ninguna de las
operaciones estadisticas registradas dejé de existir.

Sobre las demandas de informacion, el 66,7% de las entidades del sector, incluyd nuevas
demandas y todas las entidades actualizaron la informacion consignada. Solo el 33,3% de las
entidades logro satisfacer el total de sus demandas
o Las entidades manifestaron que las razones principales por las que no se logro satisfacer la
demanda total de informacién fueron:
®m N0 se generaron convenios o acuerdos entre las fuentes de informacion y quienes las
requieren
m reserva estadistica de la informacion requerida
m consideraciones técnicas que impiden generar informacion

El 80% de las entidades del sector realizaron alguna actualizacién relacionada con los registros
administrativos, el 80% incluyé algun nuevo registro, el 60% solicitd excluir registros por no
corresponder con el concepto, el 40% actualizé algunos de los campos. También se mencioné que
ningun registro administrativo dejo de existir.

Del total de entidades que implementaron mejoras en los Registros administrativos, solo el 17%
aplico estas mejoras, mientras que el 83% restante no implementd ninguna mejora dentro de sus
registros administrativos. De otro lado, sélo dos entidades presentaron o no tienen operaciones
estadisticas en su inventario.

El 66,67% de las entidades reporté haber experimentado al menos una dificultad durante la
elaboracion de documentos como la ficha metodolégica, el documento metodoldgico y el diccionario
de datos. El 33,33% restante no manifesté estas dificultades, ya que no presentan o no tienen
operaciones estadisticas en su inventario.

En cuanto a la difusién y acceso a la informacién estadistica, el 100% de las entidades indica que
emplea principalmente sus propias paginas web para difundir resultados agregados, estadisticas e
indicadores.

Respecto a la difusion de datos con desagregacion geogréfica, solo el 33,3% de las entidades
encuestadas reportaron realizar este tipo de difusion. El 66,7% restante no cuenta con
desagregacion geografica en sus datos. La SCRD vy el IDPC difunden esta informacion mediante su
portal web institucional, utilizando series o tablas y mapas de Bogota en diferentes canales, desde el
portal web hasta archivos PDF disponibles tanto en su portal como en respuesta a solicitudes
ciudadanas.
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En cuanto al analisis de resultados de los indicadores de Evaluacion del sector, se menciond lo siguiente:

a. El sector alcanzé el 100% en los indicadores de depuracién y actualizacion de inventarios, donde se
presentd un desempefio sobresaliente en la gestion de inventarios estadisticos, la caracterizacion
completa de inventarios de oferta y demanda.

b. Se identifican areas criticas en cuanto a la difusion de bases de datos anonimizadas y la
visualizacién de datos en mapas.

3.2 Resultados indice de Desempeiio Institucional

La evaluacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) 2024, correspondiente a la vigencia
2023, permite medir el nivel de implementaciéon de la Politica de Gestidon de la Informacién Estadistica
dentro de la entidad. Esta evaluacién, realizada a través del Formulario Unico de Reporte y Avance de
Gestion (FURAG), recopila informacion clave sobre la gestion y el desempefio institucional de las entidades
publicas. Para la vigencia 2023, la entidad obtuvo un puntaje general de 90,1 en el indice de Desempefio
Institucional, evidenciando una leve mejora respecto a la vigencia 2022, donde se alcanzaron 89,8 puntos.

El sector presentd un desempenfo sobresaliente en los tres indicadores que miden la gestion de informacion
estadistica de la PGIE. Dichos indicadores son:

a. Indice de Planeaciéon Estadistica: evalia la capacidad de la entidad para definir objetivos,
estrategias, acciones y metas para potenciar la produccion, accesibilidad y uso de la informacion
estadistica

i Para la Secretaria de Cultura, Recreaciéon y Deporte: El resultado de este indice fue de
90 puntos. Se resaltd el esfuerzo por actualizar los inventarios estadisticos, elaboracion de
manuales, normas y metodologias.

b. indice de Fortalecimiento de Registros Administrativos: evalla la capacidad que tiene cada entidad
para incrementar el uso y aprovechamiento de los registros administrativos mediante la
identificacion, diagndstico e implementacién de planes de fortalecimiento para mejorar la calidad y
uso de los mismos.

i Para la Secretaria de Cultura, Recreaciéon y Deporte: El resultado de este indice fue de
30 puntos. Se recomendd realizar acciones pendientes en cuanto al reporte de la
documentaciéon respectiva y otras acciones que conlleven a incrementar el uso vy
aprovechamiento de los registros que dispone la entidad.

c. indice de Calidad estadistica: Evalua la capacidad de la entidad para generar informacion
estadistica relevante, accesible, precisa, oportuna y comparable, con el propésito de respaldar la
toma de decisiones basada en evidencia

i. Para la Secretaria de Cultura, Recreaciéon y Deporte: El resultado de este indice fue de
80,6. Se destacaron aspectos como la generacién y procesamiento y la gestion de
informacion estadistica en el plan estratégico.
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A manera de resumen se presenta el grafico que muestra el comportamiento de éstos indices para las
vigencias 2022 y 2023 de la entidad:

Gréfico No.2 Comportamiento de los Indices que componen la medicién de la Politica de Gestién
de Informacioén Estadistica
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Fuente: Tomado de Plan Estadistico Distrital - Documento de Balance y Diagndstico 2025-2029

Ahora bien, en términos generales, en lo que respecta a la Politica de Gestion de la Informacion
Estadistica, en la entidad, se registré un puntaje de 76,8 sobre 100, que corresponde a la vigencia 2023,
presentandose como una de las tres politicas con mas oportunidades para optimizar su implementacion en
la entidad. Con base en esta evaluacion, el Departamento Administrativo de la Funciéon Publica emitié una
serie de recomendaciones que permiten identificar necesidades y oportunidades de mejora en la gestion
estadistica de la entidad:

a.
b.

Asegurar el aprovechamiento estadistico de los registros administrativos.

Contar con un recurso humano suficiente y adecuado para la generacion, procesamiento, analisis y
difusion de informacion estadistica.

Definir y ejecutar un plan de fortalecimiento para mejorar los registros administrativos.

Definir, aprobar, implementar y actualizar mediante un proceso de mejora continua los
procedimientos de seguridad y privacidad de la informacion.

Disponer de hardware y software suficiente y adecuado para la generacion, procesamiento, analisis
y difusion de informacién estadistica.
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f. Disponer del recurso financiero suficiente y adecuado para la generacion, procesamiento, analisis y

©

difusion de informacion estadistica.

Generar informacién estadistica a partir de fuentes secundarias como registros administrativos o
resultados de operaciones estadisticas para atender necesidades misionales o estadisticas
identificadas.

Implementar la técnica de 'analisis de causalidad' para analizar cémo un conjunto de variables
afecta el comportamiento de otra.

Implementar la técnica de 'analisis predictivo' para prever tendencias o posibles comportamientos
futuros de una variable.

Implementar la técnica de 'analisis prescriptivo' para determinar la mejor accion a tomar en un
contexto especifico.

Incorporar dentro de la ficha técnica de los Registros Administrativos los aspectos técnicos e
informacion minima requerida: marco normativo, objetivo, metodologia de recoleccion de datos,
unidad de observacién, variables y conceptos basicos.

Realizar acciones de mejora a partir de los resultados de autoevaluaciones del proceso estadistico o
evaluaciones de calidad estadistica.

. Garantizar que los registros administrativos cuenten con la siguiente documentacién: estrategia de

difusién de la informacion, ficha metodolégica/técnica, manuales de recoleccion de datos, reglas de
validacién y consistencia de bases de datos.

Publicar en la pagina web de la entidad, para disposicién de los grupos de interés, el diccionario de
bases de datos, documento metodolégico de operaciones estadisticas, inventario de operaciones
estadisticas, inventario de registros administrativos, indicadores o estadisticas con desagregacién
tematica o enfoque diferencial e interseccional, y los resultados de indicadores con sus series
histéricas.

Realizar acciones de mejora con base en el seguimiento y evaluacion de la planeacién estadistica.
Realizar diagndsticos de calidad de los registros administrativos.

Utilizar las guias del Sistema Nacional Estadistico disponibles en
https://www.sen.gov.co/normatividad/lineamientos-guias-manuales segun las necesidades de la
entidad.

Las recomendaciones emitidas pueden agruparse en varias areas clave: fortalecimiento de capacidades
técnicas y humanas, mejora en la gestion y calidad de los registros administrativos, implementacion de
metodologias avanzadas para el andlisis de datos, y garantia de recursos adecuados para la produccién
estadistica. Estas areas representan retos significativos para la entidad, cuya atencion resulta esencial para
mejorar la gestion estadistica y lograr una mejor calificacién en el indice de Desempefio Institucional en

futuras

mediciones.

3.3 Resultados del Autodiagnostico Politica de Gestion de la Informacion Estadistica 2024

Para obtener un analisis mas actualizado sobre el nivel de implementacion de la Politica de Gestion de la
Informacion Estadistica, durante el ultimo cuatrimestre del 2024 se aplicé un Autodiagndstico utilizando la
herramienta dispuesta por el modelo MIPG para las entidades publicas. Este ejercicio fue fundamental,

GMC-MN-01-FR-13. v2. 17/10/2024
Radicado No. 20241700402093



GESTION DE INVESTIGACIONES, OBSERVACIQNES Y Codigo: GIO-PN-01
== ANALITICA DE LA CULTURA, LA RECREACION Y
i;’ DEPORTE Fecha: 08/04/2025
% i . . \Version: 01
FECREACIENYBERORTE PLAN DE GESTION DE INFORMACION ESTADISTICA
Pagina 14 de 41

dado que los resultados del indice de Desempefio Institucional obtenidos en 2024 reflejan el estado de la
vigencia 2023, por lo que era necesario complementar los datos diagndésticos considerando los avances
alcanzados en el presente afno. Como resultado, la entidad obtuvo una calificaciéon general de 85,3 en la
evaluacion de esta politica, distribuida en tres componentes: Planeacion Estadistica (88,41),
Fortalecimiento de Registros Administrativos (78,56) y Calidad Estadistica (84,83).

A pesar de los avances, se identificaron oportunidades de mejora en aquellas actividades que obtuvieron
puntajes inferiores a 70:

Componente Planeacion Estadistica

a. Elaboracién y ejecucién de planes de mejoramiento para el fortalecimiento de registros
administrativos misionales. (50/100)

b. Diagnodstico de la actividad estadistica incluyendo: entorno institucional, recursos (financieros,
humanos, fisicos, tecnolégicos), estado de la implementacion de los lineamientos del SEN,
inventarios de indicadores y registros administrativos, flujos de informacion, percepcion de los
grupos de valor. (50/100)

Componente Fortalecimiento de Registros Administrativos

c. Elaboracion y ejecucién de planes de mejoramiento para fortalecer registros administrativos
misionales. (50/100)

d. Documentacion de registros administrativos mediante ficha técnica, guia de recoleccion y
diccionario de base de datos. (67/100)

e. Definicion de reglas de validacion para la recoleccion de datos en registros administrativos
misionales. (20/100)

Componente Calidad Estadistica

f. Aplicacion de metodologias definidas por el SEN en planificacion estadistica, diagndstico de
registros administrativos, anonimizacién de bases de datos y documentacién de operaciones.
(50/100)

g. Formulacién e implementacion de acciones de mejora continua en procesos estadisticos, resultados
estadisticos y estrategias de fortalecimiento estadistico en el plan de desarrollo territorial. (60/100)

h. Documentacién de registros administrativos en fichas técnicas que incluyen objetivo, marco
normativo, variables, unidad de observacion y método de recoleccion. (10/100)

i. Publicacion en la pagina web institucional de bases de datos de registros administrativos,
operaciones estadisticas y bases anonimizadas con informacién sensible. (67/100)

Las acciones evaluadas pueden agruparse en los siguientes temas generales: fortalecimiento de la
planeacion estadistica, mejora en la documentacion y calidad de los registros administrativos,
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implementacién de metodologias del SEN, definicion de reglas de validacion y disposicion de informacion
estadistica para los grupos de interés.

Al contrastar estos temas con las recomendaciones derivadas de la evaluacion del MIPG 2024 (vigencia
2023), se encuentran coincidencias en aspectos clave. En ambos resultados, se destaca la necesidad de
fortalecer los registros administrativos mediante planes de mejoramiento y documentacién estandarizada.
Asimismo, se identifica la importancia de asegurar recursos adecuados (humanos, tecnolédgicos vy
financieros) para la produccion y analisis de datos. Otras coincidencias incluyen la aplicacion de
metodologias del SEN, la necesidad de mayor difusién de la informacion estadistica, y la implementacion
de técnicas avanzadas de analisis de datos, como el analisis predictivo y de causalidad.

En este sentido, la reiteracion de estos aspectos en ambas evaluaciones resalta la urgencia de atender
estos temas de manera prioritaria para fortalecer la gestion estadistica de la entidad. La implementacion de
estrategias para abordar estas brechas no solo mejorara la calidad de los procesos estadisticos, sino que
también contribuird a lograr una mayor calificaciéon en futuras mediciones del indice de Desempefio
Institucional y fortalecera el papel de la entidad en la gestidn de informacion basada en evidencia.

3.4 Plan Estadistico Distrital 2025-2029

El Plan Estadistico Distrital 2025-2029, se enmarca en los articulos 203 y 252 del Plan Distrital de
Desarrollo 2024-2028, en donde el primero de ellos menciona que es la Secretaria Distrital de Planeacion la
entidad que actualizara el Plan Estadistico Distrital, en linea con la Politica de Gestién de la Informacion
Estadistica y los estandares de calidad vigentes, para fortalecer la capacidad estadistica de las entidades
del Distrito y el ecosistema de datos de Bogota. El segundo articulo en cuestion establece que, a través del
Plan Estadistico Distrital se deben fortalecer los Registros Administrativos del Distrito mediante
lineamientos para recopilar variables como sexo al nacer, orientacion sexual e identidad de género segun
estandares internacionales; menciona ademas que dichas variables se deben incorporar en el Registro
Social incorporado en el plan.

En cuanto a las fases del Plan Estadistico Distrital 2025-2029 se contempla lo siguiente:

Formulacion: Se desarrollé en el ano 2024
Implementacién: Se desarrolla en 2025-2029
Seguimiento: Se contempla desarrollar durante 2025-2029
Evaluacién: Se desarrollara en 2029.

apow

Sobre la primera fase, los actores claves de formulacion fueron los 15 sectores distritales y la Veeduria
Distrital (como 6rgano de control). Esta etapa contemplo el desarrollo de las siguientes subfases:

a. Preparacién: En cuanto a las actividades, se definieron actores, alcance y objetivos, definicion de
equipos de trabajo, disefio y actualizacion de recoleccion de la informacién. En cuanto a productos:
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El plan

se elabor6 el directorio de actores del Ecosistema Estadistico Distrital, se planteé el plan de trabajo
y cronograma.

Organizacion y Validacion de Informacién: En cuanto a las actividades se realizé la actualizacién de
los inventarios de demanda y oferta de informacién estadistica, se caracterizé la oferta de
informacion disponible y cruce con la demanda, también se consolidd la informacion disponible.
Para los productos, se realizo la caracterizacion de la demanda (satisfecha, insatisfecha)

Diagnéstico: Para las actividades se realizaron mesas de trabajo tematicas sobre la politica de
datos, grupos étnicos, migrantes, desagregacion geografica y otras identificadas. También se
identificaron problematicas de la actividad estadistica. En cuanto a los productos, se realizé el
documento de Evaluacion PED 2019-2024, se revisaron tanto la normatividad, como las politicas
publicas relacionadas con el Plan Estadistico Nacional (PEN) y la Politica de Gestion de Informacion
Estadistica.

Elaboraciéon Parte Estratégica: se elabord el documento Estratégico PED, se definié el plan de
accion distrital y sectoriales. En cuanto a los productos se menciona que se formularon los objetivos
generales y especificos, estrategias, acciones, metas, responsables e indicadores de seguimiento.

Socializacién y aprobacion: Se hizo la Presentacion para validacion ante la Comisién Intersectorial
de Estudios Econdmicos y de Informacién y Estadisticas del Distrito Capital (CIEEIE), del cual el

Secretario Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte forma parte.

para el sector cultura, segun Secretaria Distrital de Planeacion, fue aprobado en la sesion ordinaria

de la comision intersectorial de Estudios Econémicos, que se llevé a cabo el pasado 19 de diciembre de
2024. A dicha comision asistieron los delegados principales, que son los representantes de los sectores o
secretarios o delegados. Para el caso de la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte asistié el Dr. Mario

Suarez

y el delegado UTA (Unidad Técnica de Apoyo), el sefior Dagoberto Moyano.

Como resultado de la mencionada aprobacién se establecen compromisos que la Secretaria Distrital de

Cultura

, Recreacién y Deporte (SCRD) debe atender para contribuir con la implementacion de este plan.

Aunque los compromisos se extienden a lo largo de todo el periodo de vigencia, para el alcance de este

plan se

detallan a continuacién los compromisos especificos para la vigencia 2025:

3 Disponible en:
https://www.sdp.gov.co/transparencia/info-especifica-entidad/instancias/comision-intersectorial-de-estudios-economico

s-y-de-informacion-y-estadisticas-del-dc
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Tabla No. 2 Compromisos de la SCRD ante el PED para la vigencia 2025

Estrategia

Accion

Meta

Producto

Fortalecer el ecosistema de
datos y la articulacion entre
sus actores

Accion 1.1.1: Consolidar y actualizar
el directorio del ecosistema de datos
institucional (Sectorial - Entidades).

Mantener actualizado el 100% de
los directorios del ecosistema de
datos (usuarios y productores) de
las entidades del Distrito Capital.

Un directorio
actualizado del
ecosistema de datos
institucional de cada
entidad.

Accion 1.1.2: Consolidar y actualizar
el directorio del ecosistema de datos
por sector (Secretaria cabeza de
sector).

Mantener actualizado el 100% de
los directorios del ecosistema de
dato
s (usuarios y productores) de los
sectores del Distrito Capital.

No aplica

Accion 1.1.6: Presentar en la
Comision Intersectorial de Estudios
Econémicos e Informacion
Estadistica el estado de avance de
cada sector en la implementacién y
ejecucion del Plan Estadistico
Distrital.

Presentar, por lo menos una vez al
ano, los avances del sector en la
ejecucion del PED.

Balance de
implementacion del
PED por sector.

Actualizar los inventarios de
las entidades del Distrito

Accién 1.2.1: Actualizar el inventario
de oferta (F1).

Actualizar el 100% de las OOEE
del inventario de operaciones en el
instrumento que disponga la SDP.

Inventario de oferta
actualizado.

Accion 1.2.2: Actualizar el inventario
de demanda (F2).

Actualizar el 100% de los
requerimientos de informacién del
inventario de demanda insatisfecha
en el instrumento que disponga la
SDP.

Inventario de
demanda
actualizado.

Accién 1.2.3: Actualizar el inventario
de registros administrativos (F3).

Actualizar el 100% de los RRAA
del inventario de registros
administrativos en el instrumento
que disponga la SDP.

Inventario de
registros
administrativos
actualizado.

Fortalecer las competencias
del recurso humano para la
produccion y difusion de
informacion estadistica

Accion 1.3.1: Participar en las
capacitaciones que ofrece el Sistema
Estadistico Nacional - SEN.

Participar al afio en minimo dos
capacitaciones programadas por el
SEN asociados a la gestion de
datos.

Relacién de cursos
en los que participo la
entidad.

Accion 1.3.4: Garantizar la
transferencia de conocimiento
relacionado con el PED al interior de
cada entidad.

El 100% de las entidades definan e
implementen un mecanismo de
transferencia de conocimiento.

Documento, ppt,
infografia, video,
entre otros, que
comunique hacia el
interior de la entidad
el alcance del PED y
de la PGIE.

Promover la implementacion
de lineamientos y
estandares en la produccion
de informacién estadistica

Accion 2.1.1: Implementar los
lineamientos sobre la documentacion
que sustenta el Proceso de
Produccion de Estadisticas en el
Distrito para las operaciones
estadisticas.

Elaborar por lo menos uno de los
documentos previstos para las
operaciones estadisticas
registradas en el inventario.

Documentos
asociados a la
implementacion de la
Norma Técnica de
Calidad para cada
operacion estadistica.

Fuente: Elaboracion propia a partir del Plan de Accién del Plan Estadistico Distrital 2025-2029
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3.5 Balance de resultados de lo trabajado en 2024

3.5.1 Sobre las actividades realizadas en 2024

Durante la vigencia 2024, en cuanto a la Politica de Gestion de Informacion Estadistica, y atendiendo las
actividades dispuestas en el FURAG, relacionadas con identificacion de oferta de informacion estadistica
de la entidad, se lograron actualizar tanto el inventario de operaciones estadisticas como el de registros
administrativos. A continuacion se especifican las operaciones y los registros identificados y reportados
mediante documentos radicados en Orfeo 20241700250263, 20241700250293 y 20249100379493

respectivamente.

Tabla No. 3 Listado de operaciones estadisticas y registros administrativos

OPERACIONES ESTADISTICAS

REGISTROS ADMINISTRATIVOS

Visitas a las bibliotecas, espacios de lectura y espacios
alternativos de interaccion con Lectura, Escritura y Oralidad

Visitas a las bibliotecas, espacios de lectura y espacios
alternativos de interaccién con Lectura, Escritura y Oralidad*

Encuestas de satisfaccion

Personas registradas y certificadas en los cursos virtuales de
Apreciacion del Graffiti y Arte Urbano en Bogota y Arte en
Espacio Publico

Encuesta de Indicadores de Cultura Ciudadana y Garantia de
Derechos 2023

Base de datos de postulantes en estado registrado en programa
Beneficios Econdmicos Periddicos (BEPS)

Encuesta de Practicas artisticas , culturales, creativas y
patrimoniales 2023

Encuesta de Lectura, Escritura y Oralidad - LEO 2023

Encuesta de Practicas deportivas y calidad de vida 2024

Encuesta de Cultura Ambiental - ECA 2024

Fuente: Elaboracién propia a partir de los Inventarios de Operaciones Estadisticas y Registros

Administrativos

En cuanto a las actividades establecidas en el FURAG, sobre capacitaciones relacionadas con la
generacion, uso, reporte y difusion de informacion estadistica, también durante la vigencia anterior se
realizaron en total 5 capacitaciones a la entidad sobre los siguientes temas:

a. Capacitacion sobre: Operaciones estadisticas realizada el dia 13 de junio de 2024. Evidencia:

Radicado Orfeo 20249100242753

b. Capacitacion sobre: Registros administrativos (con el apoyo de la Secretaria de Planeacién
Distrital), realizada el dia 25 de julio de 2024. Evidencia: Radicado Orfeo 20249100273923

4 Se identificd como un Registro Administrativo con aprovechamiento estadistico
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c. Capacitacion sobre: : Lo que necesita saber sobre los Registros Administrativos-SCRD, realizada el
12 de julio de 2024. Evidencia:
https://drive.goodle.com/file/d/19mIgD3rhDKi36 CSncNjO9AVX EKNZIlc/view
d. Capacitacion sobre Manuales y Formatos asociados al procedimiento de Analitica de Datos y
Mediciones en Campo (PARTE 1), realizada el dia 30 de agosto de 2024. Evidencia: Radicado
Orfeo 20249100340633
e. Capacitacion sobre Manuales y Formatos asociados al procedimiento de Analitica de Datos vy

Mediciones en Campo (PARTE 2), realizada el dia 6 de septiembre de 2024. Evidencia: Radicado
Orfeo 20249100343853

Segun el documento de Rendicion de Cuentas de la entidad se reportd que dicha la Politica de Gestion de
Informacion Estadistica se ha venido implementando con el fin de generar informacion estadistica y
registros administrativos que lleven a mejorar el disefio de planes y programas, construccién participativa
de soluciones sociales, acciones de control politico y social, entre otras, en coordinacion con el Sistema
Estadistico Nacional y el Plan Estadistico Distrital.

Ahora bien, en cuanto a los retos reportados, se resefiaron los siguientes:

Reto 1: Generar los documentos metodolégicos de todas las operaciones estadisticas del sector, a
la luz del Plan Estadistico Distrital.
o Acciones realizadas:
1. Atendiendo algunas de las recomendaciones del FURAG, se dispusieron como
actividades del Plan de Accidn Institucional por dependencias v2 las siguientes®:

a. Publicar en la pagina Web de la entidad, para disposicién de los grupos de
interés el inventario de operaciones estadisticas. El enlace con la publicacion
del inventario se puede ~consultar en el siguiente enlace:
https://acortar.link/ZzyXwF

b. Publicar en la pagina Web de la entidad, para disposicion de los grupos de
interés el documento metodolégico de operaciones estadisticas: Dichos
documentos se encuentran disponibles en el siguiente enlace:
https://acortar.link/dTFxPQ

Reto 2: Consolidar y formalizar un repositorio de informacién disponible en la entidad y con acceso a
la ciudadania, donde pueda encontrar bases y documentos.
o Acciones realizadas:

1. Atendiendo algunas de las recomendaciones del FURAG, se dispusieron como
actividades del Plan de Accidn Institucional por dependencias v2:
a. Publicar en la pagina Web de la entidad, para disposicion de los grupos de
interés el inventario de registros administrativos, el cual se puede encontrar
en el siguiente enlace: https://acortar.link/y0Sf6M

5 Disponible en https://www.culturarecreacionydeporte.gov.co/sites/default/files/2024-10/paid_v2_octubre 0.xIsx
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b. Realizar un documento que contenga la descripcién general de los registros
administrativos y las operaciones estadisticas reportados por la entidad
SCRD, el cual se encuentra disponible en el enlace: El radicado con el
documento en cuestion es 20249100574193

Ademas, durante 2024 se iniciaron acciones con base en las siguientes recomendaciones del FURAG:

o

Incorporar dentro de la ficha técnica de los Registros Administrativos, el marco normativo

Incorporar dentro de la ficha técnica de los Registros Administrativos, el objetivo

c. Incorporar dentro de la ficha técnica de los Registros Administrativos, la metodologia para el acopio
de los datos

d. Incorporar dentro de la ficha técnica de los Registros Administrativos, la unidad de observacion

e. Incorporar dentro de la ficha técnica de los Registros Administrativos, las variables

f. Incorporar dentro de la ficha técnica de los Registros Administrativos, la metodologia para el acopio
de los datos

g. Incorporar dentro de la ficha técnica de los Registros Administrativos, los conceptos basicos

o

Sobre estas recomendaciones, se adelantaron las fichas técnicas de los registros administrativos
resefiados en el inventario, y las cuales estan disponibles en el siguiente enlace®:
https://acortar.link/NE5OKK.

3.5.2 Sobre las dificultades detectadas durante el 2024

Durante el trabajo realizado en 2024, en cuanto a la implementacion de la Politica de Gestion de
Informacion Estadistica, se encontraron las siguientes dificultades:

a. Dificultades en la comprensidon de los conceptos técnicos y la estructura de los formularios o
documentos para reportar tanto para las operaciones estadisticas como los registros
administrativos.

b. Posible rotacién de personal: En su mayoria las dependencias hicieron la designacién de
contratistas para realizar los reportes relacionados con el trabajo de la Politica de Gestion de
Informacion Estadistica 2024. Si para 2025 se hace la designacién de personal diferente al 2024,
implicaria, practicamente iniciar el proceso de nuevo para proceder a realizar el trabajo de reporte
de la politica en cuestion.

c. Escaso recurso humano para apoyar la gestion y desarrollo de la Politica de Gestién de Informacion
Estadistica desde la Direccion Observatorio y Gestién del Conocimiento Cultural y la Oficina
Asesora de Planeacion para la vigencia 2024.

% Pendiente de publicacion y radicacion.
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d. Demoras en la entrega de la documentacién asociada a las operaciones estadisticas y registros
administrativos por parte de algunos enlaces de las dependencias encargados de efectuar dichos
reportes.

3.5.3 Desafios y retos a realizar durante 2025

En cuanto a los desafios y retos para el 2025, se proyectan los siguientes:

a. Atender las disposiciones relacionadas con la Implementacion del Plan Estadistico Distrital
2025-2029 y su Plan Estratégico

o Consolidar y actualizar el directorio del ecosistema de datos por sector (Secretaria
cabeza de sector)

o Actualizar periddicamente los inventarios de Oferta, Demanda y de Registros
Administrativos con los que cuenta la entidad con su respectiva documentacion.

o Fortalecer los Sistemas de Informacién en las entidades y Observatorios acorde con los
lineamientos establecidos en el PDD, en particular el Protocolo de gestién de datos de
informacion geografica en CultuRed_Bogota, Tesauro SCRD y Lenguaje controlado.

b. Atender las siguientes recomendaciones del Departamento Administrativo de Funcion Publica
(DAFP):

o Iniciar el proceso de Aseguramiento del Aprovechamiento Estadistico de los Registros
Administrativos identificados por las dependencias de la entidad

o Documentar los registros administrativos identificados por las distintas dependencias de
la entidad SCRD, mediante fichas técnicas a la luz de lo dispuesto por el DANE.

3.6 Necesidades y situaciones a resolver

Para facilitar la comprension y el analisis de las situaciones y necesidades identificadas en la gestion de la
informacioén estadistica de la entidad, se presenta la siguiente tabla consolidada. Esta tabla se construyé a partir
de los insumos provenientes de tres fuentes principales: los Resultados del indice de Desempefio Institucional,
los Resultados del Autodiagnéstico de la Politica de Gestion de la Informacion Estadistica 2024 y los
Compromisos del Plan Estadistico Distrital para el 2025.

Con el objetivo de ofrecer una vision mas estructurada y comprensible, las situaciones o necesidades
identificadas se han agrupado por temas, permitiendo evidenciar patrones recurrentes y areas de oportunidad
clave. Para cada tema, se describen las situaciones o necesidades especificas a atender, una explicacion
ampliada de la problematica, y la fuente de donde provienen los datos que fundamentan cada aspecto
registrado.

Este ejercicio de consolidacion permite identificar con claridad las coincidencias y reiteraciones entre las
diferentes fuentes de informacion, lo que facilita la futura priorizacién de acciones estratégicas para mejorar la
gestion estadistica de la entidad.

GMC-MN-01-FR-13. v2. 17/10/2024
Radicado No. 20241700402093



il

&7
S g

S

GESTION DE INVESTIGACIONES, OBSERVACIONES Y
ANALITICA DE LA CULTURA, LA RECREACION Y
DEPORTE

Codigo: GIO-PN-01

Fecha: 08/04/2025

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE

PLAN DE GESTION DE INFORMACION ESTADISTICA

\Version: 01

Pagina 22 de 41

Tabla No. 4 Situaciones/Necesida

des a resolver

Mecanismos de . . .
: ye Situaciones/Necesidades a N
implementacién resolver Descripcion detallada Fuentes
de la Politica
Publicar en la pagina web de la
entidad informacion relevante
; . ; . i . . Resultados del
. sobre registros administrativos y | Garantizar la accesibilidad a la informacion . o
Fortalecimiento fo C I N L Autodiagnéstico
. estadisticas; Publicacion en la | estadistica a través de la publicacién de .
de Registros Y R . L . PGIE 2024 - 9;
. . pagina web institucional de bases | bases de datos y registros administrativos.
Administrativos, . . . . : e Resultados
Calidad de datos de registros | Difundir activamente informacion clave sobre indice de
o, administrativos, operaciones | registros administrativos en los portales web ~
Estadistica o L2 Desempefio
estadisticas y bases | institucionales. o
L . > Institucional - 14
anonimizadas con informacién
sensible.
'Impllgnjentar la tgcmcia de Resultados
. analisis de causalidad' para . s P
Calidad . . . Implementar metodologias de analisis de Indice de
o analizar como un conjunto de . L o =
Estadistica . causalidad en la produccion de estadisticas. Desempefio
variables afecta el o
. Institucional - 8
comportamiento de otra
Implementar la  técnica de
'andlisis predictivo' para prever Resuiltados
Calidad P P pr Adoptar modelos de analisis predictivo para Indice de
o tendencias o] posibles T . ~
Estadistica . anticipar tendencias y patrones en los datos. Desempefio
comportamientos futuros de una o
. Institucional - 9
variable.
Implementar la técnica de . P Resultados
. e C Desarrollar  metodologias de  analisis P
Calidad analisis prescriptivo para L 2 Indice de
L - . e prescriptivo para optimizar la toma de ~
Estadistica determinar la mejor accion a - Desemperio
P decisiones basada en datos. AR
tomar en un contexto especifico. Institucional - 10
Consolidar actualizar el Compromisos del
Planificacion : . Y . Actualizar y mantener el directorio del | Plan Estadistico
P directorio del ecosistema de ; o S -
Estadistica ecosistema de datos por sectores del Distrito. Distrital - Accién
datos por sector. 112
- L Resultados
Participar en capacitaciones del . . . o
i . | Asegurar que el equipo humano disponible Indice de
e, SEN sobre gestion de datos; g . ~
Planificacion tenga la formacién y cantidad adecuada para Desemperio
I Contar con un recurso humano . P . o .
Estadistica, - las necesidades estadisticas de la entidad. Institucional - 2;
. suficiente y adecuado para la . )
Calidad M . Capacitar al personal en temas clave de | Compromisos del
. generacion, procesamiento, . . . .
Estadistica A e ; . gestion de datos a través de formaciones del | Plan Estadistico
analisis y difusiéon de informacién S i
g SEN. Distrital - Accion
estadistica.
1.3.1
. Realizar diagnésticos de calidad | Evaluar y diagnosticar periédicamente la Resu!tado§ d.el
Fortalecimiento i p . . ! L - | Autodiagnéstico
. de los registros administrativos; | calidad de los registros administrativos; )
de Registros - o L . . 7, . PGIE 2024 - 2;
. . Diagnéstico de la actividad | Realizar un diagnéstico integral de la
Administrativos, e . - L . Resultados
PR estadistica incluyendo entorno | actividad estadistica incluyendo aspectos P
Planificacion AP MR - . s Indice de
L institucional, recursos y otros | institucionales, recursos, flujos de informacion -
Estadistica - : Desempefio
elementos clave. y percepcion de usuarios. Institucional - 16
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LTS . Situaciones/Necesidades a
# | implementacion Descripcion detallada Fuentes
o resolver
de la Politica
Documentaciéon de  registros Resultados
administrativos mediante ficha . - . Indice de
P . . Asegurar que los registros administrativos -
técnica, guia de recoleccién vy | . - - Desemperio
L . | incluyan documentacion técnica y o .
diccionario de base de datos; e . Institucional - 13;
. metodoldgica.; Estandarizar la
Incorporar dentro de la ficha ) . . . Resultados
o . documentacion de registros administrativos P
. técnica de los Registros | . . Indice de
Fortalecimiento S : incluyendo elementos clave de metadatos.; -
. Administrativos los  aspectos . o Desempefio
8 de registros o : . o Elaborar fichas técnicas detalladas que Y .
. . técnicos e informacién minima | . . Institucional - 11;
administrativos . .. incluyan elementos normativos,
requerida; Documentacion de - ; . Resultados del
. e ; ) metodolégicos y operativos de los registros . o
registros administrativos en fichas L . ’ . Autodiagnostico
o . 9 " | administrativos.; Estandarizar la )
técnicas con informacién clave; - . PGIE 2024 - §;
; : documentacion de los registros
Garantizar que los registros L . p Resultados del
L . administrativos con metodologias claras. . >
administrativos cuenten con la Autodiagndstico
documentacion requerida. PGIE 2024 - 4
Implementar los lineamientos Compromisos del
Calidad P . Adoptar y documentar procesos estadisticos | Plan Estadistico
9 o sobre documentacion del proceso . . L .
Estadistica . o conforme a los lineamientos del SEN. Distrital - Accion
de produccion de estadisticas. 211
Disponer del recurso financiero
- . . Resultados
e suficiente y adecuado para la | Asignar y gestionar presupuestos adecuados P
Planificacion - . - Indice de
10 . e generacion, procesamiento, | para el mantenimiento y desarrollo de -~
Estadistica s e ; o o Desemperio
analisis y difusidon de informacién | procesos estadisticos. S
o Institucional - 6
estadistica.
Elaboracién j ion
aboracio y ejecucio de Resultados
planes de mejoramiento para P
. Indice de
fortalecer registros . . . ~
e . - . .~ | Evaluar y mejorar la calidad de registros Desemperio
administrativos misionales; Definir - . , o )
. administrativos a través del programa del | Institucional - 3;
y ejecutar un plan de N~ ; )
T . DANE.; Disefiar e implementar estrategias Resultados del
fortalecimiento para mejorar los o . . o
) . .~ | que fortalezcan la recopilaciéon y gestion de | Autodiagnéstico
registros administrativos; : o . ’ o ;
.. . - registros administrativos.; Disenar e PGIE 2024 - 1;
- Elaboracion 'y ejecucién de | . . o ;
Fortalecimiento : . implementar estrategias de fortalecimiento | Compromisos del
. planes de mejoramiento para el L g - . o
11 de registros L . para la gestion de registros administrativos en | Plan Estadistico
- . fortalecimiento de registros - ) - X s -
administrativos L . - . | la entidad.; Reforzar las estrategias de mejora | Distrital - Accidn
administrativos misionales; . . . Y .
L para garantizar la integridad y actualizacion | 2.2.3; Resultados
Participar en el programa de . - : .
L - de los registros administrativos.; Desarrollar y del
Fortalecimiento de Registros . s . . -~
. ; - | aplicar reglas de validacion para mejorar la | Autodiagnéstico
Administrativos del DANE; . . )
. Ny calidad de los datos recolectados en registros PGIE 2024 - 5;
Definicién de reglas de validacion L .
. administrativos. Resultados del
para la recoleccién de datos en . e
registros administrativos Autodiagnostico
ot PGIE 2024 - 3
misionales.
Fortalecimiento | Generar informacién estadistica a Resultados
de Registros partir de fuentes secundarias | Utilizar registros administrativos y otras indice de
12 | Administrativos, | como registros administrativos o | fuentes secundarias como insumo para la ~
. . - - - Desempefio
Calidad resultados de operaciones | generacion de estadisticas misionales. e
o o Institucional - 7
Estadistica estadisticas.
Compromisos del
Actualizar el inventario de Plan Estadistico
Planificacion . . Actualizar los requerimientos de informacién | Distrital - Accidn
13 T demanda insatisfecha de | . ; . . ;
Estadistica . i P insatisfecha en el inventario de demanda. 1.2.2. Desafios y
informacion estadistica. .
retos a realizar
en 2025: 1
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Mecanismos de

Situaciones/Necesidades a

# | implementacion Descripcion detallada Fuentes
o resolver
de la Politica
Revisar y actualizar el inventario de registros Compromisos del
Planificacion Actualizar el inventario de s . . ! Plan Estadistico
14 o . - ) administrativos conforme a los lineamientos e -
Estadistica registros administrativos. Distrital - Accién
del PED.
1.2.3
Consolidar y  actualizar el Compromisos del
Planificacion : : ; Actualizar y mantener el directorio del | Plan Estadistico
15 T . directorio del ecosistema de . P L -
Estadistica P ecosistema de datos a nivel institucional. Distrital - Accion
datos institucional. 11.1
Disponer de hardware y software
e . . s Resultados
e suficiente y adecuado para la | Garantizar la infraestructura tecnoldgica P
Planificacion M . . . s Indice de
16 S generacion, procesamiento, | necesaria para el procesamiento y analisis de =
Estadistica g P ; e . . o Desempefio
analisis y difusiéon de informacién | informacion estadistica. o
> Institucional - 5
estadistica.
Actualizar periddicamente el inventario de Compromisos del
Planificacion Actualizar el inventario de oferta . " Plan Estadistico
17 S . . oferta de operaciones estadisticas de la S -
Estadistica de operaciones estadisticas. . Distrital - Accién
entidad. 121
Realizar acciones de mejora a
partir de los resultados de
. . . Resultados
autoevaluaciones del proceso | Ejecutar planes de mejora basados en P
o . : o . Indice de
estadistico o evaluaciones de | autoevaluaciones y auditorias de calidad ~
. ) Y . o . . Desempefio
18 Callda_d palldad estaqlstlca, FormluIaC|on e esta_dlstlca., Implementar acciones dg mejora | | titucional - 12:
estadistica implementacion de acciones de | continua en procesos estadisticos y Resultados del,
mejora continua en procesos | estrategias de fortalecimiento de capacidades . o
o 2 Autodiagnéstico
estadisticos, resultados | estadisticas.
o ; PGIE 2024 - 7
estadisticos y estrategias de
fortalecimiento estadistico.
Planificacion Aplicacion de  metodologias
Estadistica, definidas por el SEN en
Fortalecimiento | planificacion estadistica, | Aplicar metodologias establecidas por el SEN Resultados del
19 de Registros diagnostico de registros | para garantizar la calidad y confiabilidad de la | Autodiagndstico
Administrativos, | administrativos, anonimizacion de | informacion estadistica. PGIE 2024 - 6
Calidad bases de datos y documentacién
Estadistica de operaciones.
Realizar acciones de mejora con Resultados
20 Planificacion base en el seguimiento vy | Establecer mecanismos de mejora continua Indice de
estadistica evaluacion de la planeacién | en la planificacion estadistica. Desemperio
estadistica. Institucional - 15
Presentar en la Comisién
Intersectorial de Estudios | Monitorear y reportar el avance en la | Compromisos del
21 Planificacion Econdémicos e Informacién | implementacion del PED dentro de la | Plan Estadistico
Estadistica Estadistica el estado de avance | Comision Intersectorial de Estudios | Distrital - Accion
del sector en la ejecucion del | Econdmicos e Informacion Estadistica. 1.1.6
PED.
Definir, aprobar, implementar y
. ; . . Resultados
. actualizar mediante un proceso | Actualizar y mejorar los protocolos de P
Calidad . . - L ) - Indice de
22 C de mejora continua los | seguridad y privacidad de la informacién en -
Estadistica Desemperio

procedimientos de seguridad y
privacidad de la informacién.

los registros administrativos.

Institucional - 4
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Mecanismos de
# | implementacion
de la Politica

Situaciones/Necesidades a

Descripcion detallada Fuentes
resolver

. . . . Compromisos del
Garantizar la transferencia de | Desarrollar mecanismos para la transferencia

23 Planlflqaglon conocimiento del PED dentro de | efectiva de conocimiento sobre el PED dentro Pllan_Estadlst'lc’;o
Estadistica : . Distrital - Accién
la entidad. de la entidad. 13.4
: Utilizar las guias del Sistema | Aprovechar las guias Yy lineamientos Resultados
Calidad ) o , ) . . Indice de
24 o Nacional Estadistico segun las | disponibles para estandarizar procesos -
Estadistica Desempefio

necesidades de la entidad. estadisticos.

Institucional - 17

Fuente: Elaboraciéon propia a partir de la informacion presentada en los numerales 3.1 al 3.4 de
este documento

A partir de la consolidacion de informacién en la anterior tabla, se identifican una serie de situaciones y
necesidades recurrentes en la gestion de la informacion estadistica de la entidad. Estas necesidades
abarcan distintos aspectos clave que afectan la produccién, uso, difusiéon y calidad de los datos
estadisticos. En términos generales, se evidencia la importancia de fortalecer la infraestructura estadistica,
tanto a nivel técnico como organizacional, para garantizar una mejor toma de decisiones basada en datos
confiables y oportunos.

Uno de los aspectos mas relevantes es la necesidad de fortalecer la calidad y gestion de los registros
administrativos, asegurando que estos cuenten con una adecuada documentacién técnica, reglas de
validacién de datos y mecanismos de actualizacion continua. Asimismo, se requiere avanzar en la
implementacién de metodologias y estandares definidos por el Sistema Estadistico Nacional (SEN), lo que
permitira mejorar la confiabilidad de la informacién y su interoperabilidad con otros sistemas de datos.

Otro reto identificado es el fortalecimiento de las capacidades humanas y tecnoldgicas para la gestion
estadistica. Se destaca la necesidad de contar con talento humano suficiente y capacitado en técnicas
avanzadas de analisis de datos, asi como la disponibilidad de infraestructura tecnolégica adecuada para el
procesamiento y difusion de informacién estadistica. Adicionalmente, se identificd la importancia de
establecer mecanismos sostenibles de financiacion que garanticen la continuidad y mejora de los procesos
estadisticos en la entidad.

En cuanto a la difusién y accesibilidad de la informacién estadistica, se hace evidente la necesidad de
mejorar la disponibilidad de datos para los grupos de valor mediante la publicacion de registros
administrativos, bases de datos anonimizadas y metadatos en los canales institucionales. Esto permitira un
acceso mas amplio a la informacién y fomentara su uso en la formulacién y seguimiento de politicas
publicas.

Finalmente, se resalta la importancia de un enfoque de planificacion estratégica y mejora continua, el cual
debe estar alineado con los compromisos del Plan Estadistico Distrital. Esto implica la actualizacion y
monitoreo permanente de inventarios de operaciones estadisticas, la evaluacién de la calidad de los datos

y la formulacion de planes de mejoramiento para cerrar brechas en la gestion de la informacion.
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En conclusion, la situacion actual plantea una serie de desafios que requieren una intervencion integral y
articulada entre distintos actores institucionales. La implementacion de estrategias alineadas con las
recomendaciones y compromisos identificados permitira avanzar hacia una gestion estadistica mas
eficiente, confiable y orientada a la toma de decisiones basadas en evidencia.

3.7 Criterio de priorizaciéon

Para el desarrollo y ejecucion de las situaciones o necesidades a resolver anteriormente mencionadas, es
importante establecer un criterio de priorizacion que permita organizarlas en funcién de la urgencia, el
impacto y la viabilidad, dado el recurso humano y técnico disponible. Se ha disefiado una matriz o tabla
basada en tres criterios o principios:

a. Impacto en la gestion estadistica: evalua el impacto de la atencion de las necesidades y situaciones
a resolver que se plantearon en la tabla 4. Situaciones/Necesidades a resolver. Para este criterio se
utiliza como insumo el autodiagnostico del modelo MIPG para las entidades publicas

b. Urgencia y cumplimiento normativo: indaga si la situacion o necesidad a resolver atiende a
exigencias legales o estratégicas del Plan Estadistico Distrital o si se resefa la situacion en el Plan
de Accion Institucional por Dependencias.

c. Factibilidad técnica y de recursos: estudia la viabilidad de ejecucién de la situacion o necesidad a
resolver, con base en disponibilidad de infraestructura, herramientas tecnoldgicas y recurso humano
para el desarrollo de dicha actividad.

A continuacion se presenta la matriz con los puntajes de priorizacion en donde cada situacién o necesidad
a resolver se mide en una escala de 1 a 5 puntos, con el animo de priorizar y enfocar el trabajo de forma
mas objetiva y alineada con los mecanismos de implementacion de la politica. Se busca atender aquellas
actividades que requieran prioridad en su realizacion.

Tabla No. 5 Matriz con los Puntajes de priorizaciéon de Situaciones/Necesidades a resolver

Puntaje Impacto en la Gestion estadistica Urgencia y cumplimiento Factibilidad técnica y de
normativo recursos
La situacion o necesidad presenta un
puntaje menor o igual a 30 en el Constituye una exigencia normativa N .
d Y . ; 0 requiere recursos
autodiagndstico, indicando una necesidad que debe cumplirse antes o al " .
5 " . Y L : . adicionales o estan
critica de mejora en la planificacion finalizar el primer trimestre del 2025 . .
o . . . completamente disponibles
estadistica, registros administrativos o
calidad estadistica
La situacion o necesidad tiene un puntaje Constituye una exigencia normativa
4 entre 31 a 50 en el autodiagnéstico, que debe cumplirse antes o al Requiere cambios menores
indicando areas con deficiencias parciales | finalizar el segundo trimestre del en recursos o herramientas
en la gestion estadistica. 2025
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Puntaje Impacto en la Gestion estadistica Urgencia y cumplimiento Factibilidad técnica y de
normativo recursos
La situacion o necesidad cuenta con un . . . .
: Constituye una exigencia normativa .
puntaje entre 51 a 70 en el : Requiere recursos
3 . P . . que debe cumplirse antes o al L
autodiagndstico, reflejando mejoras L : adicionales moderados.
! Ny . finalizar el tercer trimestre del 2025
necesarias en algun mecanismo clave.
La situacion o necesidad tiene un puntaje
entre 71 a 90 en el autodiagndstico, lo que | Constituye una exigencia normativa Necesita una asignacion
2 indica que ya se han implementado que debe cumplirse antes o al considerable de recursos
acciones, pero aun hay oportunidades de finalizar el cuarto trimestre del 2025 humanos o técnicos.
optimizacion.
La situacion o necesidad tiene un puntaje
mayor a 91 en el autodiagndstico o no se . T Requiere recursos que no
PR . No se considera prioritario desde una L !
1 especifica, indicando que esta en un . . . o estan disponibles
. . perspectiva normativa ni estratégica
estado avanzado o no requiere acciones actualmente.
inmediatas.
Fuente: Elaboracion propia
3.7.1 Calculo de Nivel de Prioridad:

Todas las actividades se evaluan bajo los tres principios en la escala de 1 a 5 resefiada anteriormente. Se
establecen ahora 3 niveles de prioridad (Alta, Media y Baja), los cuales se obtienen sumando los puntajes
obtenidos de cada actividad. Los niveles de prioridad se definen de la siguiente manera:

e Prioridad Alta [A]: Debe realizarse en el corto plazo o es urgente e importante. Puntaje: 12 a 15
puntos.

e Prioridad Media [M]: Debe realizarse en el corto 0 mediano plazo, es importante pero no urgente.
Puntaje: 8 a 11 puntos.

e Prioridad baja [B]: Puede realizarse en el mediano o largo plazo, se recomienda solo si hay recursos
disponibles. Puntaje: 3 a 7 puntos
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A continuacién se presenta un ejemplo:

Tabla No. 6 Ejemplo de Calculo de Nivel de prioridad por Situaciones/Necesidades a resolver

Mecanismo de Situacién o Nivel de

# Implementacion de . Impacto Urgencia Factibilidad Total Prioridad
res Necesidad a resolver

la Politica
Consolidar y actualizar
Planificacion el directorio del .
5 Estadistica ecosistema de datos 1 8 Media [M]
por sector.

Fuente: Elaboracion propia

Teniendo en cuenta las tablas 4 y 5 matriz con los puntajes de priorizacion y necesidades de resolver

3.7.2 Tabla de Priorizacion de las Situaciones o Necesidades a resolver

Tabla No. 7 Tabla de Priorizacion de las Situaciones/Necesidades a resolver

Mecanismo de F[di_ve! dd‘:j
# | Implementacién | Situacién o Necesidad a resolver | Impacto Urgencia | Factibilidad | Total LG
de la Politica
Publicar en la pagina web de la
entidad informacion relevante
Fortalecimiento de sobre registros administrativos y
Registros estadisticas; Publicacién en la
1 Administrativos, pagina web institucional de bases 5 2 3 9 Media [M]
Calidad de datos de registros
Estadistica administrativos, operaciones
estadisticas y bases anonimizadas
con informacién sensible.
Implementar la técnica de 'analisis
Calidad de causalidad' para analizar como .
2 Estadistica un conjunto de variables afecta el 1 1 3 5 Baja [B]
comportamiento de otra
Implementar la técnica de 'andlisis
Calidad predictivo' para prever tendencias o .
3 Estadistica posibles comportamientos futuros 1 L 3 S Baja [B]
de una variable.
Implementar la técnica de 'analisis
4 Callc'ja.d presgrlptlvo. para determinar la 1 1 3 5 Baja [B]
Estadistica mejor accion a tomar en un
contexto especifico.
Planificacion Consolidar y actualizar el directorio .
5 Estadistica del ecosistema de datos por sector. 1 3 4 8 Media [M]
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Mecanismo de Nivel de
# | Implementacién | Situacién o Necesidad a resolver | Impacto Urgencia | Factibilidad | Total | Prioridad
de la Politica
Participar en capacitaciones del
Planificacion SEN sobre gestion de datos;
Estadistica Contar con un recurso humano
6 Calidad ’ suficiente y adecuado para la 2 3 4 9 Media [M]
E e generacion, procesamiento,
stadistica O e . .
analisis y difusion de informacién
estadistica.
Fortalecimiento de Realizar d!agnésticog (je callidad de
Registros los registros administrativos;
LS . Diagndstico de la actividad .
7 Administrativos, 2 3 1 3 7 Baja [B]
Planificacion gsta.dlst.lca incluyendo entorno
Estadistica institucional, recursos y otros
elementos clave.
Documentacion de registros
administrativos mediante ficha
técnica, guia de recoleccion y
diccionario de base de datos;
Incorporar dentro de la ficha
Fortalecimiento de técnica de los Registros
. Administrativos los aspectos .
8 registros o . . L 3 2 4 9 Media [M]
administrativos tecnlco§ e informacion minima
requerida; Documentacion de
registros administrativos en fichas
técnicas con informacion clave;
Garantizar que los registros
administrativos cuenten con la
documentacion requerida.
Calidad Implementar los lineamientos sobre
9 " documentacion del proceso de 1 2 4 7 Baja [B]
Estadistica e .
produccion de estadisticas.
Disponer del recurso financiero
Planificacion suficiente y adecuado para la
10 E o generacion, procesamiento, 2 1 1 4 Baja [B]
stadistica O e L : i
analisis y difusion de informacién
estadistica.
Elaboracion y ejecucion de planes
de mejoramiento para fortalecer
registros administrativos
Fortalecimiento de misionales; Definir y ejecutar un
registros plan de fortalecimiento para
11 administrativos mejorar los registros 3 1 3 7 Baja [B]
administrativos; Elaboracion y
ejecucion de planes de
mejoramiento para el
fortalecimiento de registros
administrativos misionales;
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Mecanismo de Nivel de
# | Implementacién | Situacién o Necesidad a resolver | Impacto Urgencia | Factibilidad | Total | Prioridad
de la Politica
Participar en el programa de
Fortalecimiento de Registros
Administrativos del DANE;
Definicion de reglas de validacion
para la recoleccion de datos en
registros administrativos
misionales.
Fortalecimiento de | Generar informacion estadistica a
Registros partir de fuentes secundarias como
12 Administrativos, registros administrativos o 1 1 3 5 Baja [B]
Calidad resultados de operaciones
Estadistica estadisticas.
Planificacion Actualizar el inventario de
13 E . demanda insatisfecha de 2 3 4 9 Media [M]
stadistica . L -
informacion estadistica.
14 Planifigac_:i()n Actualizar el in_vgentar_io de registros 2 2 4 8 Media [M]
Estadistica administrativos.
Planificacion Consolidar y actualizar el directorio
15 E L del ecosistema de datos 1 3 4 8 Media [M]
stadistica R
institucional.
Disponer de hardware y software
Planificacion suficiente y adecuado para la
16 E L generacion, procesamiento, 2 1 3 6 Baja [B]
stadistica . L . .
analisis y difusion de informacion
estadistica.
17 Planific:ac_:i()n Actualizar eI_ inventario qe_ofena de 2 3 4 9 Media [M]
Estadistica operaciones estadisticas.
Realizar acciones de mejora a
partir de los resultados de
autoevaluaciones del proceso
estadistico o evaluaciones de
18 Calic’ja.d cglidad estadi_s’tica; Formulacién e 3 1 3 7 Baja [B]
estadistica implementacion de acciones de
mejora continua en procesos
estadisticos, resultados
estadisticos y estrategias de
fortalecimiento estadistico.
Planificacion Aplicacién de metodologias
Estadistica, definidas por el SEN en
19 | Fortalecimiento de planificacion estadistica, 4 1 4 9 Media [M]
Registros diagndstico de registros
Administrativos, administrativos, anonimizacién de
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Nivel de

Mecanismo de
Total Prioridad

# Implementaciéon | Situacion o Necesidad a resolver Impacto Urgencia Factibilidad
de la Politica

Calidad bases de datos y documentacién
Estadistica de operaciones.

Realizar acciones de mejora con
Planificacion base en el seguimiento y

20 S L 2 3 1 4 8 Media [M]
estadistica evaluacion de la planeacion
estadistica.
e, Presentar en la Comisién
Planificacion

estadistica Inter§eqtorial de Estudi'o's .

21 Econdmicos e Informacién 1 3 5 9 Media [M]

Estadistica el estado de avance del
sector en la ejecucion del PED.

Definir, aprobar, implementar y
actualizar mediante un proceso de

22 Callqaq mejora continua los procedimientos 1 1 1 3 Baja [B]
Estadistica . N
de seguridad y privacidad de la
informacion.
Planificacion Garantizar la transferencia de
23 estadistica conocimiento del PED dentro de la 1 3 4 8 Media [M]
entidad.
Calidad Utilizar las guias del Sistema

24 o Nacional Estadistico segun las 4 1 4 9 Media [M]
Estadistica . >
necesidades de la entidad.

Fuente: Elaboracién propia
4. Objetivo General

Fortalecer la gestion de la informaciéon estadistica en la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y
Deporte (SCRD) mediante la implementacion de estrategias de planificacion estadistica, fortalecimiento de
registros administrativos y aseguramiento de la calidad estadistica, garantizando la produccion, uso y
difusion de informacion confiable, pertinente y alineada con los lineamientos del DANE y el PED 2025-2029.

5. Objetivos especificos

1. Implementar acciones de planificacion estadistica que permitan la identificacion de
necesidades de informacion, la integracion de fuentes de datos y la formulacién de
estrategias para su produccion y uso eficiente.

2. Desarrollar la gestién de los registros administrativos de la entidad, promoviendo su
documentacion, estandarizacién y aprovechamiento estadistico para fortalecer la generacién
de datos sectoriales.
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3. Aplicar los estandares de calidad estadistica que permitan garantizar la confiabilidad,
precision, comparabilidad y accesibilidad de la informacion estadistica generada por la
entidad.

6. Vigencia

Este plan entra en vigencia desde marzo del 2025 fecha en la cual se aprueba ante el Comité de Gestién y
Desempeino estara vigente hasta la ejecuciéon del mismo hasta el mes de diciembre del 2025, con el
propésito de garantizar la adaptabilidad del plan a los posibles cambios normativos, institucionales y
estratégicos que puedan surgir durante el periodo 2025-2029. Se considera que una vigencia anual
asegura que las estrategias y actividades puedan ser ajustadas con base en los resultados tanto del PED
2025-2029, FURAG y Plan de Accidn Institucional por Dependencias, lo que puede promover una toma de
decisiones informadas y alineadas con las necesidades de la entidad.

7. Responsables

A la luz del articulo 05 del Decreto 400 de 2022, donde se asignan funciones a la Direccién Observatorio y
Gestion del Conocimiento Cultural, como funcién siete (7) se estipula lo siguiente: “Gestionar y desarrollar
la politica de gestién de informacién estadistica de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte,
en articulaciéon con la Oficina Asesora de Planeacién”, por lo anterior sera la Direccién Observatorio y
Gestion del Conocimiento Cultural la encargada de liderar y acompafiar el desarrollo de las actividades
contempladas en este documento, las cuales seran ejecutadas por los delegados de cada una de las
dependencias de la entidad para el desarrollo de este plan. A su vez, desde la Oficina Asesora de
Planeacion, brindara un apoyo estratégico y de coordinacion institucional.

Tabla No. 8 Responsables

# Rol Cargo en la SCRD
1 Representante ante la Comisién Intersectorial de Estudios Econdmicos y Director(a) de Economia, Estudios
de Informacion y Estadisticas (CIEEIE) y Politica
Delegado del Sector Cultura, Recreacién y Deporte como miembro de la Profesional delegado de la
Unidad Técnica de Apoyo UTA - PED en el marco de la Comision . ! 9 .
2 . . L o P Direccion de Economia, Estudios y
Intersectorial de Estudios Econémicos y de Informacion y Estadisticas ”
Politica
(CIEEIE)
Liderar el desarrollo de las actividades del Plan de Gestion de Informacion | . Frofesional delegadodela |
3 . Direccion Observatorio y Gestion
Estadistica .
del Conocimiento Cultural
4 Coordinacion y apoyo estratégico al desarrollo de las actividades del Plan Profesional delegado de la Oficina
de Gestion de Informacion Estadistica Asesora de Planeacién
5 Consolidacioén y reporte ante la Secretaria Distrital de Planeacion de los Profesional delegado de la Oficina
Indicadores de Ciudad Asesora de Planeacion
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# Rol Cargo en la SCRD
6 Consolidacion y reporte ante la Secretaria Distrital de Planeacién de Profesional delegado de la Oficina
Inventario Bogota Asesora de Planeacién

Profesional delegado de cada

dependencia
7 Delegado de cada una de las dependencias de la entidad para el desarrollo o
de las actividades del Plan de Gestion de Informacion Estadistica Consultar Comunicacion Interna
radicado ORFEO
20259100190873

Fuente: Elaboracién propia

En el desarrollo del numeral “Componentes” se asignan responsabilidades y apoyos especificos a cada
producto de este plan, estableciendo de manera clara los roles y compromisos necesarios para su
ejecucion. De esta forma, se determina no solo qué acciones deben llevarse a cabo, sino también quiénes
seran los responsables de liderar y garantizar el cumplimiento de cada uno de los productos definidos,
asegurando una implementacion efectiva y articulada.

8. Definiciones

Anonimizacion de Datos: Proceso mediante el cual se eliminan o modifican elementos identificativos de
una base de datos para garantizar la privacidad de las unidades de observacion.

Calidad Estadistica: Es el cumplimiento de las propiedades que debe tener el proceso y el producto
estadistico, para satisfacer las necesidades de informacién de los usuarios.

Dato Abierto: Informacién publica, accesible y reutilizable sin restricciones, bajo principios de transparencia
y participacién ciudadana.

Documento metodolégico: Documento que presenta a los usuarios de manera clara y precisa los
meétodos y las actividades desarrolladas en el proceso estadistico de una operacién estadistica.

Ecosistema de Datos: Conjunto de actores compuesto por productores, usuarios y aquellos que tienen
doble rol, que interactuan para gestionar, producir y utilizar informacién estadistica dentro de una entidad o
sector.

Estadistica Derivada: Informacion obtenida a partir del procesamiento y analisis de datos provenientes de
registros administrativos o encuestas. Decreto 1743 de 2016.

Ficha metodolégica: Documento técnico que permite recopilar de forma resumida informacion explicativa
de una operacion estadistica.

Ficha Técnica de Registros Administrativos: Documento que contiene informaciéon resumida y
explicativa de un registro administrativo.
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Indicadores Estadisticos: Medidas cuantificables que resumen informacion clave sobre un fenémeno o
proceso con el fin de facilitar su andlisis y toma de decisiones.

Metadatos: Informacién necesaria para el uso e interpretacién de las estadisticas. Los metadatos
describen la conceptualizacion, calidad, generacion, calculo y caracteristicas de un conjunto de datos
estadisticos.

Norma Técnica de Calidad Estadistica: Conjunto de lineamientos que garantizan que las estadisticas
oficiales cumplan con estandares nacionales e internacionales.

Operacion Estadistica: Aplicacién de un proceso estadistico sobre un objeto de estudio que conduce a la
producciéon de informacion estadistica. Decreto 1743 de 2016.

Proceso Estadistico: Conjunto sistematico de actividades encaminadas a la produccion de estadisticas,
entre las cuales estan comprendidas: la deteccidn de necesidades de informacién, el disefio, la
construccion, la recoleccion, el procesamiento, el analisis, la difusién y la evaluacion.

Plan Estadistico Distrital (PED): instrumento que permite identificar aquellas fortalezas y debilidades de la
informacién estadistica, con el objetivo de que la ciudadania y las entidades de gobierno del nivel nacional,
territorial, sectorial e institucional establezcan una hoja de ruta para el desarrollo y fortalecimiento de la
actividad estadistica del territorio.

Politica de Gestion de Informacion Estadistica (PGIE): Marco normativo y metodoldgico que establece
los lineamientos para la produccion, uso y difusion de estadisticas oficiales.

Registro Administrativo: conjunto de datos que contiene la informacion recogida y conservada por
entidades y organizaciones en el cumplimiento de sus funciones o competencias misionales

Sistema Estadistico Nacional (SEN): conjunto de organismos publicos que se encargan de recopilar,
analizar, y difundir estadisticas oficiales.

Unidad Técnica de Apoyo (UTA-PED): Equipo encargado de brindar asistencia técnica y seguimiento a la
implementacion del Plan Estadistico Distrital.

Visualizacién de Datos: Representacion grafica de informacion estadistica para facilitar su interpretacién y
analisis.

Vulnerabilidad de Datos: Riesgo asociado a la exposicion de informacion sensible que puede
comprometer la privacidad o seguridad de las unidades de observacion.
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9. Componentes

Mediante la presentacion de los componentes de este plan, se busca atender y resolver las necesidades y situaciones especificas identificadas y
priorizadas en el numeral 3.7.2 Tabla de Priorizacion de las Situaciones o Necesidades a Resolver. En este sentido, y considerando las capacidades
tecnologicas, humanas y logisticas disponibles, se dara respuesta inicialmente a aquellas necesidades y situaciones que han sido calificadas con una
prioridad media. Esto servira como punto de partida para establecer las bases de un proceso de mejora continua en la gestion estadistica de la entidad.

Las situaciones o necesidades que no se reflejan en este numeral han sido seleccionadas para ser abordadas en la siguiente vigencia, convirtiéndose
en insumos clave para la formulacion del plan en la vigencia 2026. De esta manera, se establece un enfoque progresivo que permite una gestion
eficiente y sostenible de los compromisos en materia de informacion estadistica.

Este enfoque constituye una planeacién de alto nivel alineada con los componentes de la Politica de Gestion de la Informacién Estadistica del modelo
MIPG. En este marco, la hoja de ruta establecida define con precisién los productos esperados dentro de un periodo de tiempo determinado. Para
asegurar su implementacion efectiva, esta planificacion se complementa con un cronograma de actividades, adjunto a este plan, donde se detallan de
manera operativa las tareas necesarias para la materializacion de cada uno de los productos propuestos.

Tabla No. 9 Componentes

Mecanismo de Fecha SR
Ry Meta Producto Responsable(s) Apoyo .. Fecha Fin | Necesidad
Implementacién Inicio .
atendida
1. Documento radicado en Orfeo Profesional
Socializar el Plan de Accion del con el acta de reunién de la delegado de
PED en el Comité Sectorial de presentacion y socializacion del DOGCC
Gestion y de Desempefio de Plan de accion PED 2025-2029 25/03/25 11/04/25
cada entidad ante el Comité de Gestion de cada Profesional
entidad delegado de OAP
Profesional Delegados de
Planificacion Consolidar y actualizar el 2. Un directorio actualizado del delegado de las
Estadistica directorio del ecosistema de ecosistema de datos institucional DoGCC dependencias 01/07/25 | 30/09/25 5
datos institucional (Sectorial - . X o
; de cada entidad . Equipo Analitica
Entidad) Profesional DOGCC
delegado de OAP
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Mecanismo de Fecha . Situac.iénl
Imol tacic Meta Producto Responsable(s) Apoyo Inici Fecha Fin | Necesidad
plementacion nicio .
atendida
Profesional
delegado de Delegados de
Consolidar y actualizar el 3. Un directorio consolidado y DOGCC las entidades
directorio del ecosistema de actualizado del ecosistema de Equipo Analitica dscrit 01/10/25 31/12/25 5
datos por sector. datos para cada sector DOGCC adscritas y
. vinculadas
Profesional
delegado de OAP
Profesional
delegado de
DOGCC
Actualizar el inventario de oferta | 4. Un inventario de oferta Delegados de las | Equipo Analitica
(F1) actualizado dependencias DOGCC 02/05/25 30/08/25 7
Profesional
delegado de
OAP
Profesional
delegado de
DOGCC
Actualizar el inventario de 5. Un inventario de demanda Delegados de las | Equipo Analitica
demanda (F2) actualizado dependencias DOGCC 01/09/25 31710725 13
Profesional
delegado de
OAP
Profesional
delegado de
DOGCC
Actualizar el inventario de 6. Un inventario de registros Delegados de las | Equipo Analitica
registros administrativos (F3) administrativos actualizado dependencias DOGCC 02/05/25 30/08/25 14
Profesional
delegado de
OAP
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Mecanismo de Fecha HEB LY
g Meta Producto Responsable(s) Apoyo .. Fecha Fin | Necesidad
Implementacién Inicio "
atendida
Presentar en la Comision Profesional Profesional
; . delegado de
Intersectorial de Estudios delegada de la DOGCC
Econoémicos e Informacion 7. Balance de implementacién del Direccion de
p . 01/07/25 30/09/25 21
Estadistica el estado de avance PED por sector Economia, .
. - . Profesional
del sector en la ejecucion del Estudios y
PED Politica delegado de
OAP
Profesional
delegado de
- o ., DOGCC
Participar en capacitaciones del 8. Relacion de cursos en los que Delegados de las
L L . ) 28/04/25 31/12/25 6
SEN sobre gestion de datos particip6 la entidad dependencias .
Profesional
delegado de
OAP
Equipo Analitica
Aplicar de metodologias Profesional DOGCC
definidas por el SEN en 9. Informe anual que evidencia la
P L ; s delegado de .
planificacion estadistica, implementacion de las DOGCC Profesional
diagndstico de registros metodologias del Sistema delegada de la 1/10/25 31/12/25 19
administrativos, anonimizacion Estadistico Nacional (SEN) en los p . Direccion de
s rofesional .
de bases de datos y procesos mencionados. Economia,
s . delegado de OAP .
documentacion de operaciones. Estudios y
Politica
Profesional
delegado de
Fortalecimiento Documentar los registros 1. Una ficha técnica de cada uno DOGCC
de Registros a’dm'lnlstrat!vos medlante'f’lcha de Io§ registros a.dmlnlstr.atlvos Delegados dg las | Equipo Analitica 01/09/25 31/12/25 8
" . técnica, guia de recoleccién y resefiados en el inventario o dependencias DOGCC
Administrativos S f ) ;
diccionario de base de datos formulario F3 Profesional
delegado de
OAP
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Mecanismo de Fecha Situacion/
g Meta Producto Responsable(s) Apoyo .. Fecha Fin | Necesidad
Implementacién Inicio "
atendida
Profesional
Documentar las operaciones 1. Un documento metodolégico, delegado de
P P una ficha metodoldgica y un DOGCC
estadisticas mediante diccionario de datos de cada una Delegados de las | Equipo Analitica
documento metodoldgico, ficha . Aot 9 . quip 01/07/25 | 31/12/25 19
- . . de las operaciones estadisticas dependencias DOGCC
metodoldgica y diccionario de ~ ; . .
d resefiadas en el inventario o Profesional
atos -
formulario F1 delegado de
OAP
2. Enlaces web con la
documentacién minima asociada
Calidad Publicar en la pagina web de la de cada uno de los registros .
I - . = - . ~ . Profesional
Estadistica entidad informacion relevante administrativos resefiados en el Profesional
. Y . : . . delegado de 01/09/25 31/12/25 1
sobre registros administrativos y | inventario o formulario F3 y las delegado de OAP DOGCC
operaciones estadisticas operaciones estadisticas
resefiadas en el inventario o
formulario F1
3. Informe de recomendaciones Profesional
o . . - . delegado de
Utilizar las guias del Sistema técnicas para la mejora del DOGCC Equioo Analitica
Nacional Estadistico segun las Registro Administrativo del quip 1/10/25 31/12/25 7y24
. A o ) DOGCC
necesidades de la entidad. Programa Distrital de Estimulos de Profesional

la Direccion de Fomento.

delegado de OAP

Fuente: Elaboracion propia
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10. Seguimiento

El seguimiento al Plan de Gestiéon de Informacién Estadistica se llevara a cabo de manera integral,
considerando tanto un nivel estratégico como operativo, asegurando que las acciones del plan se alineen
con los objetivos establecidos y que los avances sean medidos y documentados periddicamente. A
continuacion, se detallan los mecanismos, frecuencia y productos resultantes de este ejercicio de
seguimiento:

10.1 Seguimiento estratégico

El nivel estratégico tiene como propdsito evaluar el cumplimiento global del Plan contenido en el presente
documento, considerando el avance hacia la implementacion de la Gestion de Informacién Estadistica
(GIE).

Indicador para cada meta/objetivo:

e Nombre: Nivel de Implementacion del PGIE
e Férmula: Numero de productos entregados / nimero de productos planeados® 100%
e Meta Final: Entregar todos los productos planeados

Mecanismo de seguimiento:

e La Oficina Asesora de Planeacién, como segunda linea de defensa y segun su programacion,
verificara el avance de este plan, mediante el seguimiento de estos indicadores los cuales estan
asociados a cada uno de los objetivos especificos.

Tabla No. 10 Indicadores de seguimiento

Magnitud Primer Segundo Tercer
Meta/Objetivo especifico programada - g h
2025 cuatrimestre Cuatrimestre Cuatrimestre

Implementar acciones de planificacion estadistica que
permitan la identificacién de necesidades de
informacioén, la integracién de fuentes de datos y la 100% 1% 22% 67%
formulacion de estrategias para su produccion y uso
eficiente.
Desarrollar la gestion de los registros administrativos
de la entidad, promoviendo su documentacion, 100% 100%
estandarizacion y aprovechamiento estadistico para 0 °
fortalecer la generacion de datos sectoriales.
Aplicar los estandares de calidad estadistica que
permitan garantizar la confiabilidad, precision, o o
comparabilidad y accesibilidad de la informacion 100% 100%
estadistica generada por la entidad.
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Frecuencia:

e Sera de acuerdo al cronograma de seguimiento de planes institucionales definido por la Oficina
Asesora de Planeacion.

10.2 Seguimiento operativo

El nivel operativo tiene como objetivo monitorear el desarrollo de las actividades y productos establecidos
en el plan, garantizando la ejecucion puntual y resolviendo obstaculos que puedan surgir en el proceso.

Mecanismo de seguimiento:

e Dos reuniones al mes, convocada por la Direccion Observatorio y Gestion del Conocimiento
Cultural, con la participacién de los responsables de producto de este plan.

Objetivos de las Reuniones:

e Actualizar el estado de avance de las actividades.
e |dentificar dificultades, retos o necesidades de ajuste en las actividades programadas.
e Validar evidencias y productos entregados.

Frecuencia:
e 2 veces al mes segun programacion.
Producto resultante:

e Acta de reunién, que incluye:
o Estado de avance de las actividades.
o Registro de dificultades y ajustes propuestos.
o Referencias a evidencias y productos entregados definidos en el Plan
11. Instancia que aprueba
Comité Institucional de Gestion y Desempeiio

12. Cronograma de actividades

Anexo 1. Cronograma de actividades del Plan
Anexo 2. Formato de sequimiento v monitoreo del Plan
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13. Control de cambios

Version Fec!\a! 'de Cambios realizados
Emisién
1 08/04/2025 Primera version del documento

14. Responsables de elaboracién, revision y aprobacion

ELABORO APROBO VALIDO AVALO
NOMBRE: NOMBRE: NOMBRE: NOMBRE:
1. German Ricardo Urbina Diego Fernando Maldonado Jonathan Lopez Martinez | Comité Institucional de
Forero Castellanos Gestion y Desempeiio
2. Cristian Camilo Cabra
Neira
CARGO: CARGO: CARGO: CARGO:
1. Profesional Director DOGCC Contratista OAP
Especializado DOGCC
2. Contratista OAP
FIRMA: FIRMA: FIRMA: FIRMA:
Firmado Firmado Firmado Firmado
Electrénicamente Electrénicamente Electrénicamente Electrénicamente
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