
Áreas Misionales - Profesional designado

Acta de reunión. Oficio 
en aplicativo de 

correspondencia.
2. Socializar la política

3.  Armonizar plan de 
acción de la política 

pública

Proyecto de inversión y 
planes sectoriales e 

institucionales ajustados

4. Evaluar si se requiere 
ajuste a la matriz de plan de 
acción o las fichas técnicas 
de indicador de la Política 

Pública

Acta de reuniones

SI

¿Se debe ajustar?

5. Ajustar el contenido de la 
matriz de plan de acción y las 

fichas técnicas de cada 
indicado

Formatos: Matriz de plan de 
acción y ficha técnica del 
indicador -  Solicitud de 

ajustes al Plan de acción de 
la política pública  SDP  

7.Coordinar instancias para 
implementar la Política

8.Implementar la política que 
lidera SCRD

9.Realizar acompañamiento a 
los actores de la PP

ORFEO

Acta de reuniones

11.Registrar el avance de 
la implementación de la 

PP
Reporte de seguimiento

17.Realizar reporte 
de resultados de la 

política

Reporte de resultados de la 
política

19.Ajustar el reporte 
de resultados de la 

política pública

Reporte de 
resultados de la 

política

25.Ajustar el informe 
de seguimiento del 

plan de acción de PP

Informe de seguimiento del 
plan de acción de Política 

Pública

28.Analizar avances en la
implementación de la

política pública para toma
de decisiones

Acta de reunión

35. Ajustar el plan de 
acción y/o ficha de 

indicadores

Propuesta plan de 
acción y/o ficha 

ajustado

36. Presentar los 
ajustes del plan de 
acción y/o ficha de 

indicadores al Comité 
Institucional de 

Gestión y Desempeño 
Propuesta plan de 
acción y/o ficha de 

indicadores ajustado

38. Ajustar los ajustes 
del plan de acción y/o 
ficha de indicadores  

Propuesta plan de 
acción y/o ficha 

ajustado

Acta de reuniones

29.Reformular plan 
de acción

Procedimiento:
FPP-PR-01

Si

  ¿Es necesario
reformular el plan de

acción?
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ANEXO 1. DIAGRAMA DE FLUJO DEL PROCEDIMIENTO

Oficina Asesora de Planeación -Profesional designado

Inicio

1.Verificar el liderazgo en la 
implementación

Documento
propuesta Tabla de

análisis de
pertinencia

¿La política pública es 
liderada por la SCRD?

Ficha técnica de 
producto y plan de 

acción

10.Solicitar reporte de 
avance de la 

implementación
Reporte de seguimiento

12.Consolidar 
avances

Reporte de seguimiento

13.Revisar avances 
cualitativos 

/cuantitativos de 
acciones PP

Reporte de seguimiento

si

No

¿El reporte necesita 
ajustes?

14.Retroalimentar a 
las áreas misionales 

y/o entidades 
corresponsables 

16.Remitir 
consolidado de 

productos a líder de 
Política pública

18.Revisar el reporte 
de resultados de la 

política

Reporte de resultados 
de la política

Seguimiento de 
resultados de la 

política

21.Enviar el 
seguimiento de la 
política a la SDP

Seguimiento de 
resultados de la política

ORFEO

23.Revisar informe 
seguimiento de plan 

de acción PP 
generado por la SDP

Informe de seguimiento 
del plan de acción de 

PP

No

Si
¿Es necesario 

ajustar el informe de 
seguimiento?

26.Enviar el informe 
de seguimiento del 

plan de acción de PP  

Si

¿Cumple 
lineamientos?

Consolidado de  productos

15.Ajustar los 
avances cualitativos 

/cuantitativos de 
acciones Política 

Pública
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Reporte de  
seguimiento

Consolidado de  
Productos

Si

¿El reporte 
cumple?

20.Consolidar 
seguimiento a la 
política pública

24. Remitir el informe 
seguimiento de plan 

de acción PP 
generado por la SDP 

Informe de seguimiento del 
plan de acción de Política 

Pública

Informe de seguimiento del 
plan de acción de Política 

Pública

Correo eléctronico

Procedimiento:
FPP-PR-01

#NO

33.Consolidar propuesta 
del plan de acción y/o 
ficha de indicadores 

ajustado

Propuesta plan de 
acción y/o ficha de 

indicadores ajustado

34. Revisar propuesta 
del plan de acción y/o 
ficha de indicadores 

ajustado

¿El ajuste solicitado 
cumple con los criterios 

establecidos por la SDP?

41. Enviar solicitud de 
ajuste

Acta de reunión

42.  Revisar la respuesta 
de la SDP

Oficio de respuesta 
Secretaría Técnica 

del CONPES

43. Solicitar ajustes
Comunicación 

interna

44. Notificar la 
actualización de la 

política pública

Acta de reunión-
Comunicación 

interna

45. Recibir 
invitación para la 
implementación

Acta de reunión-
Comunicación 

interna

46. Identificar 
responsabilidades de 

áreas de la SCRD

Acta de reunión-
Comunicación 

interna

49. Recibir solicitud 
de seguimiento por 

líder de Política 
pública

Solicitud de 
seguimiento

51. Consolidar 
información para el 
reporte del sector 

Solicitud de 
seguimiento

53. Aprobar reporte 
del sector  

Reporte del 
sector

54. Enviar el reporte 
del sector a la 
entidad líder

Correo electrónico 
reporte del sector

56. Enviar solicitud de 
ajuste

Correo electrónico 
con la solicitud

58. Realizar seguimiento 
a ajuste

59. Recibir 
confirmación de 

aprobación

Correo electrónico 
con la información

Reporte del sector. 
fichas técnicas

FINAL

6.  Revisar la matriz de 
plan de acción y/o las 

fichas técnicas de 
indicadores

GESTIÓN DE LA FORMULACIÓN Y SEGUIMIENTO DE POLÍTICAS PÚBLICAS

IMPLEMENTACIÓN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE POLÍTICA PÚBLICA DEL SECTOR CULTURA, RECREACIÓN Y DEPORTE

Versión: 3

Código:  FPP-PR-02

Fecha: 19/05/2025

SI

Líder de la política pública - 
Profesional designado

39. Ajustar los ajustes 
del plan de acción y/o 
ficha de indicadores  

Propuesta plan 
de acción y/o 
ficha ajustado

Productos de la 
Política

Entidades externas lideres y/o con 
participación en la política pública -

 Área misional- Profesional designado - 

22.Verificar 
información de 
avance de PP

Seguimiento de 
resultados de la 

política

30.Identificar cambios 
de actualización en el 

plan de acción y/o 
ficha de indicadores

Plan de Acción

31.Realizar la 
propuesta de ajuste 
al plan de acción y/o 
ficha de indicadores 
de política pública

Propuesta plan de acción 
y/o ficha de indicadores 

ajustado

32.Remitir propuesta 
del plan de acción y/o 
ficha de indicadores 

ajustado

NO

Si

¿Es 
necesario actualizar el 

plan?

Propuesta plan de 
acción y/o ficha de 

indicadores ajustado

55. Revisar el reporte 
y fichas técnica

Reporte del 
sector. fichas 

técnicas

        ¿Se debe 
ajustar el reporte? 

57. Ajustar el reporte 
y fichas técnicas

Reporte y fichas 
técnicas
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No

No

Oficina Asesora de Planeación y/o Areas 
misionales y entidades adscritas y vinculadas 

participantes de la política 

47.Acordar 
implementación de 

producto o resultado 
PP

Acta de reunión

48. Implementar 
política a través del 

plan de acción

Productos de la 
política

50. Dar respuesta a 
solicitud

Comunicación de 
respuesta

52.Realizar ajustes
Comunicación de 

respuesta

NO

SI

SI

Comité Sectorial

40. Aprobar los 
ajustes del plan de 
acción y/o ficha de 

indicadores

NO

¿Se aprueban los 
ajustes del plan

de acción y/o ficha
 de indicadores?

Plan de Acción 
y/o ficha ajustado

Oficina Asesora de Comunicación 

27.Publicar el informe 
de seguimiento del 

plan de acción de PP

Brief cuando aplique

Informe de seguimiento del 
plan de acción de Política 

Pública

Comité Institucional de Gestión  y Desempeño

37.Aprobar los ajustes 
del plan de acción y/o 
ficha de indicadores

Propuesta plan de 
acción y/o ficha de 

indicadores ajustado

¿Se aprueban los 
ajustes del plan

de acción y/o ficha
 de indicadores?

SI

SI

NO
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