SECRETARIA DE ARERIEECR T NCCRT R R RN ANICI

CULTURA, RECREACION  Radicado: 20247300505683

BOGOTI\ Y DEPORTE Fecha: 05-12-2024
RESOLUCION No. 856 DEL 10 DE DICIEMBRE DE 2024

“Por la cual se da por terminado un encargo y se efectiia un nuevo encargo”

EL SECRETARIO DE DESPACHO

En uso de sus facultades legales y en especial las contenidas en el articulo 24 de la Ley 909
de 2004 y atendiendo lo preceptuado en el numeral 2 del articulo 1 del Decreto Distrital 101
de 2004, en concordancia con el Decreto 340 de 2020 modificado por el Decreto 400 de 2022,
el Decreto Distrital No.101 de 2004, el Decreto de Nombramiento No. 001 del 1° de enero de
2024, y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004 modificado por la Ley 1960 de 2019, dispone entre
otros aspectos que mientras se surte el proceso de seleccidén para proveer empleos de carrera
administrativa, los empleados de carrera tendran derechos a ser encargados en estos si
acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su
desempefio, no han sido sancionados disciplinariamente en el Ultimo afio y su Ultima
evaluacién del desempefio se ubica en el nivel sobresaliente 0 en Gltima instancia, en el
satisfactorio, también dispone que el empleado a cumplir el encargo deberd reunir las
condiciones y requisitos previstos en la ley y que deberd recaer en un empleado que se
encuentre desempefiando el cargo inmediatamente inferior de la planta de personal de la
entidad.

Que el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 1083 de 2015 “Por el cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Publica” modificado y adicionado por el Decreto 648 de
2017 establece lo siguiente:

“(...) ARTICULO 2.2.5.4.7 Encargo. Los empleados podrén ser encargados para asumir
parcial o totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido
nombrados, por ausencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose o no de las propias
de su cargo (...)"

Que el empleo Profesional Especializado Codigo 222 Grado 19 del cual es titular la sefiora
WILMA ROCIO BEJARANO GAITAN identificada con cédula de ciudadania No. 51.996.169,
se encuentra en vacancia temporal, de conformidad con lo establecido en la Resolucion
N0.580 del 30 de agosto de 2024 “Por la cual se otorga una comision para desempefiar un
empleo de libre nombramiento y remocion y se declara una vacancia temporal”

Que el articulo 2.2.5.2.2 del Decreto 1083 de 2015 dispone que el empleo queda vacante
temporalmente cuando su titular se encuentre en una de las siguientes situaciones:

“(...) 4. Comision, salvo en la de servicios al interior (...)"

Que mediante Resolucion No. 01 del 02 de enero de 2023, se encarg6 a la seifiora HADY
YIRLEY COPETE URRUTIA identificada con la cédula de ciudadania No. 35.893.390, titular
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del empleo Profesional Universitario Codigo 219 Grado 10, en el empleo Profesional
Especializado Cédigo 222 Grado 19 ubicado en la Direccion de Transformaciones Culturales
de la Entidad, en el que tomé posesién el 02 de enero de 2023, tal y como consta en el acta
de posesion No. 15 de la misma fecha.

Que el encargo, entre otras situaciones administrativas, ha sido concebido como derecho
preferencial de ascenso temporal de los servidores de carrera administrativa, siempre y
cuando se cumplan los requisitos previstos en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004,
modificado por el articulo 1°de la Ley 1960 de 20109.

Que la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte, con fundamento en el marco legal
vigente y de conformidad con lo dispuesto en el Instructivo para el tramite de encargos en
empleos de carrera administrativa adoptado por el Sistema de Gestion (MIPG) de esta
Secretaria, publicd en la intranet de la entidad, la Convocatoria N0.03 de 2024 para la
provision transitoria a través de encargo de algunas de las vacantes temporales, dando
cumplimiento al cronograma establecido para el efecto, radicado bajo el No.
20247300448793 12 de noviembre de 2024.

Que de acuerdo con el estudio de verificacién de requisitos efectuado por el Grupo Interno de
Trabajo de Gestidn del Talento Humano, radicado con el No. 20247300445553 del 08 de
noviembre de 2024, la manifestacion de interés presentada bajo el No. 20247100227352 del
26 de noviembre de 2024 y habiendo agotado todas las etapas previstas en el cronograma
enunciado, la servidora HADY YIRLEY COPETE URRITIA identificada con la cédula de
ciudadania No 35.893.390, titular del empleo Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 10,
cumple con los requisitos para ser encargado en el empleo Profesional Especializado Cédigo
222 Grado 19 ubicado en la Oficina de Control Interno de la entidad.

Que el consolidado de manifestaciones de interés, el cual, adicionalmente contiene la
aplicacion de los criterios de desempate establecidos en el Instructivo para el tramite de
encargos en empleos de carrera administrativa, cuando hubiere lugar a ello, fue publicado en
la intranet de la Secretaria, bajo del radicado No. 20247300498633, el 3 de diciembre de
2024.

Que la sefiora HADY YIRLEY COPETE URRUTIA, cumple con los requisitos para ser
encargada en el empleo Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 19 ubicado en la Oficina
de Control Interno.

Que, como consecuencia de lo anterior, se hace necesario dar por terminado el encargo
efectuado mediante Resolucién No. 01 del 02 de enero de 2023 a la servidora HADY YIRLEY
COPETE URRUTIA, en el empleo denominado Profesional Especializado Codigo 219 Grado
12 ubicado en la actualidad en la Direccién de Transformaciones Culturales de la entidad.

Que en el caso de que el empleo denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 12,
se encuentre posteriormente en vacancia definitiva, sin perjuicio de lo establecido en el
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articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto 648 de
2017, sobre el orden para la provisién definitiva de los empleos de carrera, asi como lo
previsto en el articulo 2.2.5.3.4 del enunciado decreto sobre terminacién de encargo y
nombramiento provisional, este Ultimo se mantendra por razones del servicio.

Que, en virtud de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Dar por terminado el encargo realizado con la Resolucion No. 01 de 02 de enero
de 2023, a la servidora HADY YIRLEY COPETE URRUTIA identificada con la cédula de
ciudadania No. 35.893.390, en el empleo denominado Profesional Especializado Cédigo 219
Grado 19 ubicado en la actualidad en la Direcciéon de Transformaciones Culturales, el dia
anterior a la fecha de posesion en el empleo denominado Profesional Especializado Cédigo
222 Grado 19 de conformidad con lo establecido en el articulo 2 y subsiguientes de la
presente resolucion.

Articulo 2. Encargar a la servidora de carrera administrativa que se relaciona a continuacion,
en el empleo alli sefalado:

NOMBRE/
CEDULA DE EMPLEO DEL CUAL EMPLEO OBJETO TIPO DE
No. CIUDADANIA ES TITULAR DEL ENCARGO/ VACANCIA/
DONDE SE UBICA TITULAR
Profesional
1 HADY YIRLEY Profesional Especializado Cédigo | Temporal / Wilma
COPETE URRUTIA| Especializado Cédigo 222 Grado 19/ Rocio Bejarano
CC No. 35.893.390 222 Grado 19 Oficina de Control Gaitan
Interno

Articulo 3. El término de duracién del encargo efectuado se extendera hasta que dure la
situacion administrativa que dio origen a la vacancia temporal, cuando se trate de empleos en
vacancia temporal o hasta que el empleo sea provisto en forma definitiva con quien sea
nombrado en periodo de prueba, cuando se trate de un empleo en vacancia definitiva, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015 modificado y
adicionado por el Decreto 648 de 2017.

Paragrafo 1. La servidora relacionada anteriormente debera entregar a su jefe inmediato un
informe detallado en el que relacionara los asuntos en tramite y pendientes a cargo, el cual
debera permanecer en los archivos de la dependencia saliente.
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Paragrafo 2: El jefe de la dependencia en la que se encarga el empleo, efectuara el
diligenciamiento del formato de Evaluacién de Desempefio Laboral.

En relacién con el teletrabajo suplementario, deberan cumplir lo dispuesto en el procedimiento
“Programacion y control de teletrabajo en la SCRD” y el acuerdo de voluntariedad actualmente
suscrito, en el sentido de presentar una nueva solicitud, la cual seré evaluada de conformidad
con las disposiciones previstas para el efecto.

Articulo 4. El presente acto administrativo se publicara en la pagina web de la Secretaria, con
el fin que el (la) servidor(a) con derechos de carrera administrativa que se considere
afectado(a) interponga la reclamacion ante la Comision de Personal de la Secretaria, dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la publicacion del acto administrativo, la cual se
entenderd surtida, el dia habil siguiente a la fecha de publicacién relacionada en la pagina
web de esta Secretaria, de conformidad con lo previsto en el Acuerdo No0.370 del 22 de
diciembre de 2020 y la Circular No. 2019100000127 del 24 de septiembre de 2019 expedidos
por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Articulo 5. Comunicar, una vez vencido el término de publicacién de acuerdo con lo
previsto en la Ley 527 de 1999, a través de la Direccion de Gestion Corporativa y Relacion
con el Ciudadano- Grupo Interno de Trabajo de Gestion del Talento Humano, por medios
electrénicos, el contenido de la presente Resolucién a la servidora HADY YIRLEY COPETE
URRUTIA quien tendr& diez (10) dias contados a partir de la comunicacion de la presente
resolucion, para manifestar si acepta el encargo y diez (10) dias para posesionarse, los cuales
seran contados a partir de la fecha de la aceptacion del encargo.

Articulo 6. El encargo efectuado surtira efectos fiscales, a partir de la fecha de posesion de la
servidora publico.

Articulo 7. Para desempefiar el empleo, la persona aqui encargada debera consultar las
diferentes politicas adoptadas por la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte, asi
como las funciones del empleo establecidas en el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales, las cuales se encuentran publicadas en la intranet de la entidad.

Articulo 8. De acuerdo con lo previsto en la Ley 527 de 1999, comunicar a través de la
Direccion de Gestion Corporativa y Relacion con el Ciudadano, a la Oficina de Control Interno,
a la Direccién de Transformaciones Culturales, asi como, a los Grupos Internos de Trabajo de
Gestidn del Talento Humano, Gestién Financiera, Gestion de Servicios Administrativos y de
Infraestructura y Sistemas de Informacion, para lo de su competencia.

Articulo 9. Ordenar la publicacion del presente acto administrativo a través de la Direccion de
Gestidn Corporativa y Relacion con el Ciudadano en la pagina web de esta Secretaria Distrital
de Cultura, Recreacion y Deporte en el vinculo Transparencia y Acceso a la
Informacion/Informacion de la entidad/Actos administrativos de nombramiento y encargos.
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Articulo 10. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los diez (10) dias de diciembre (12) de dos mil veinticuatro (2024).

SANTIAGO TRUJILLO ESCOBAR
Secretario Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte
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