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DE: Omar Urrea Romero
Jefe oficina de Control Interno

ASUNTO: Informe de Auditoria de Seguimiento al Plan de Mejoramiento Archivistico de la Secretaria

Estimados integrantes del Comité de Coordinacion de Control Interno:

La Oficina de Control Interno (OCI), en cumplimiento de su rol de evaluacion y seguimiento, remite el
Informe de Seguimiento al Plan de Mejoramiento Archivistico — PMA suscrito por la Secretaria de
Cultura, Recreacion y Deporte con el Archivo de Bogota, en el cual se evidencia la programacion de
las acciones para las vigencias 2021 — 2026.

Una vez realizada la revision del Plan de Mejoramiento Archivistico ajustado y avalado por la Oficina
Asesora de Planeacién de la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte, no fue posible evaluar, por
parte del Auditor, el avance de cada accion en el periodo de seguimiento debido a que no se
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relaciona en el formato del plan las actividades o tareas especificas que fueron programadas para
cada vigencia, ni el porcentaje programado para cada actividad, lo que impide realizar una evaluacion

objetiva que permita verificar si lo programado corresponde con lo ejecutado para cumplir con cada
accion.

Al respecto, es importante sefialar que los ajustes al Plan de Mejoramiento Archivistico de la
Secretaria, propuestos por los responsables del proceso, se deben presentar al Comité Institucional
de Gestién y Desempefio de la Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte, de acuerdo con lo
sefialado en la Resolucion 146 del 25 de febrero de 2021, articulo 6. Funciones del Comité
Institucional de Gestion y Desempefio, numeral 3 y_mediante la Resolucion No. 477 del 28 de junio
de 2023, se "actualiza, modifica la integracion y unifica las disposiciones del Comité Institucional de
Gestion y Desempefio de la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte y se dictan otras
disposiciones” y en su Articulo 7. Funciones del Comité Institucional de Gestion y Desempefio,
numeral 3. De acuerdo con lo anterior, se corrobora que dicho comité es el 6rgano de la Secretaria de
Cultura, Recreacion y Deporte que aprueba los planes, programas y proyectos que se adelantan en
las diferentes dependencias de la entidad.

En el Informe anexo se encuentra todo el detalle de esta informacion y las recomendaciones
especificas para las areas responsables del tema.

De acuerdo con lo sefalado, de manera atenta, se solicita que los resultados de la Auditoria de
Seguimiento al Plan de Mejoramiento Archivistico se presenten en Comité de Gestién y Desempefio
de la Secretaria para que se tomen las medidas pertinentes que permitan atender de manera eficaz
las observaciones y recomendaciones realizadas por el Archivo de Bogota.

Lo sefialado contribuye significativamente al mejoramiento de la gestion.
Se adjunta informe detallado.

Atentamente,

Omar Urrea Romero
Jefe Oficina de Control Interno SCRD

Adjunto: Informe detallado.
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1.  DESCRIPCION GENERAL

NOMBRE DE LA
AUDITORIA

Evaluacion a la ejecucion del Plan de Mejoramiento Archivistico

TIPO DE AUDITORIA

Seguimiento

UNIDAD (ES) AUDITABLES

Direccion de Gestion Corporativa y Relacion con el Ciudadano

RESPONSABLE (S)

Sandra Patricia Castiblanco Monroy

Realizar el Seguimiento a la ejecucion del Plan de Mejoramiento

OBJETIVO Archivistico de la Secretaria, para las vigencias 2023 — 2024.
Observaciones y recomendaciones relacionadas en los informes
ALCANCE de Visita de Seguimiento al cumplimiento de la Normatividad

Archivistica 2021 — 2022 por parte del Archivo de Bogota.

PERIODO DE EJECUCION

15 de mayo al 28 de junio de 2024.

EQUIPO AUDITOR*

Omar Urrea Romero — Jefe Oficina de Control Interno.
José Hernan Muriel Descanse — Profesional especializado /
Auditor Interno

2. CRITERIOS DE AUDITORIA

e Ley 594 de 2000 "Por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se dictan
otras disposiciones y normatividad aplicable”.

e Decreto 037 de 2017 "Por medio del cual se modifica la estructura organizacional de la
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte y se dictan otras disposiciones".

e Decreto 2578 de 2012, “Por el cual se reglamenta el Sistema Nacional de Archivos y se
establece la red nacional de archivos.

e Decreto 2609 de 2012, “Por el cual se reglamenta el Titulo V de la Ley 594 de 2000,
parcialmente los articulos 58 y 59 de la Ley 1437 de 2011 y se dictan otras disposiciones
en materia de gestién documental para todas las entidades del estado.

3. METODOLOGIA

Para el desarrollo del trabajo de Seguimiento al Plan de Mejoramiento Archivistico se tomd como
base el informe de la visita de seguimiento al cumplimiento de la normativa archivistica realizada
por el Archivo de Bogota los dias 7, 8, y 9 de julio de 2021.

4,  LIMITACIONES

Por motivos de contratacion de personal se solicité modificar la fecha de inicio de la auditoria y en
el desarrollo de la misma, por fuerza mayor, se debio reprogramar las fechas de las entrevistas,
entrega de informe Preliminar y lo correspondiente al cierre de auditoria.

1 Escriba los nombres del Equipo Auditor, el acrénimo correspondiente, asi como el rol a desempefiar (Auditor Lider, Auditor Interno, Observador, y/o Experto

Técnico)

Pégina2de 7




PROCESO GESTION DE LA

Codigo: GEI-PR-01- FR-04

EVALUACION INDEPENDIENTE

VERSION: 02

ALCALDUA MAYOR Radicadof
DE BOGOTA DJ.C. 20241400272393
R INFORME DE AUDITORIA Fecha: 25-07-2024

FECHA: 13/10/2023

FECREACKCRN v DEPORTE

INTERNA

RESULTADOS DEL TRABAJO DE AUDITORIA

TIPO DE RESULTADO CANTIDAD REFERENCIACION

Fortalezas 0

Cumplimientos 0

Incumplimientos 0

Oportunidades de Mejora 3 51-52-53
TOTAL: 3

Se evidenci6 en la pagina de Transparencia de la Secretaria, en el Link. doc-pn-
03_v2_plan_de_mejoramiento_archivistico_de_la_scrd.pdf(culturarecreacionydeporte.gov.co) el
Plan de Mejoramiento Archivistico ajustado en formato CODIGO:DOC-PN-03 VERSION: 2 de
fecha 07/05/2024 para atender las observaciones formuladas por el Archivo de Bogota mediante
informe con radicado de Orfeo No. 20217100124492.

El Plan de Mejoramiento Archivistico ajustado fue avalado por la oficina Asesora de Planeacion el
dia 7 de mayo de 2024 y fue publicado en la pagina de transparencia de la Secretaria de Cultura,
Recreacion y Deporte.

= Meni 3 ¢ PLANMEIORAMEN. X |+ Grear ® # Iniciarsesisn @ — O X
Todas las herramientas  Edtar  Convertr  Firmaelectrénica | ¢ < Buscartextooheramentas Q. | 2 B @ @ & 8
D .
e, PROCESO GESTION DOCUMENTAL CODIGO:DOC-PN.03 o
2 ) VERSION: 2
. PLAN DE MEJORAMIENTO ARCHIVISTICO DE LA SCRD
FECHA: 07/05/2024
@ L= =
£ o [EJECUCION DE Las TAREAS|
- mem ALLAZGO e v oeAccion pr——
i 2or0 | 70zt [ N,
a, x | x| accont k! 150021 | 01208
[implmertar a5
o
3 TR, Tener ey dne x | accionz oozt | sus0z2
1 [le Stuctras (Obsenvcion fome 4B 2021)
x x Accions [ 017 | 1282021 | 3tr122025
x| x| accions (o ovorozz | swnanezs
’ sty skt [ ooz | 300022
5 |[5e recuire reaizr i mstatacen, mpementacin
“ |denominarse SGDEA. (Observacion Informe AB 2021) ACCIoNG
[hasta la disposicion final. (Observacic for oz | Nz
Tatias de x| x e | ez
[Vloracon Documenta. (Observacon fomie AB 2015)
s Accions
pe x| x Cuur y Turism (1475 - 2006, e acuerdo conla dsponibidad de | 15102021 | 30112025
recursos
25 como el presupuesto X | lactuaizar e PGD om0zt | swnzmzs .
nchir 2001) o
[vcuar o PGO conef Modeo Inegrado de Planeacién y Gesién =
2021) e[S (cronograma presentado ala 0AP) ] s 4
5 . 1
eciika s o IDesaor s actvidades tendentes a tenr acosumentacion =
s et x | x| accions o0zt | awr2c02s
Central
. " o)
gt
Q
1ae3 a
H P Escribe aqui para buscar

Pégina3de7


https://www.culturarecreacionydeporte.gov.co/sites/default/files/2024-05/doc-pn-03_v2_plan_de_mejoramiento_archivistico_de_la_scrd.pdf
https://www.culturarecreacionydeporte.gov.co/sites/default/files/2024-05/doc-pn-03_v2_plan_de_mejoramiento_archivistico_de_la_scrd.pdf

cadigo: cer-pror-rroa | ILILMLDIRINN
LT

Radicadof
20241400272393

INFORME DE AUDITORIA FECHA: 13/10/2023 Fecha: 25-07-2024
INTERNA

PROCESO GESTION DE LA
EVALUACION INDEPENDIENTE

VERSION: 02

= Meni 3 ¢ PLANMEIORAMEN. X |+ Grear ® # Iniciarsesisn @ — O X
Todas las herramientas  Editar  Convertr  Fimaelectronica | ¢ <> Buscartedooheramientas Q | B ® @ @ & B
D k4
i Jpicablesaos documentos.
=5 ; B
2, ; x| x| accons: [patmri e e comotcs o [T p—
Tos (Obsenvcis
<@,
& e 5 Pora tal eecto e deve estar
7 [CloiMeasitn® Seictiofonsco s o (3 90 0sumGndes) o8 et “ | x| x | acciono [feboerel owsote | 3012021
2 - . ; 0 z
, (Obsenvacion nforme 4B 2021)
s e (@vservacion x| ACCION 11 |actuizar e Sistema ntegrado de Conservacin SIC oozt | 30z
X | Accion 12 [pusicar i Histona nsttucona y d lafunion misionat oz | sz
B 5 : X | ACCION 13 |Dveigacén de mstrmentos rchivisicos wso ¢ implementacién | 01022022 | 3010812023
x| accionts ooz | om0z
CONTROL DE CANBIOS
VERSon CAVBIOS REALZAD0S
T 5 SR ORREAS ool SO0
5 e, 2 detaea, % pogramado 2020, % avance de
3
B 1,3,4 6 porvenamentc.
| — = RESPONSABLES DF ELABORACION, REVISION Y APROBACION
£ [kPRoBADO POR: ) & = — =
(" [pssoranopor b JoHANNA YAMILE RODRIGUEZ DiA (" [revssooror ) [rvaooror ¥
10+411A CATALINA FORERO DUARTE JENNY FABIOLA PAEZ VARGAS £ S (ws )
e CRRGO: e o~ :
~— COORDINADORA G.LT. DE GESTION DE SERVICIOS —
INISTRATIVOS (PROFESIONAL E: )
csrco ‘DIRECTORA DE GESTION CORPORATIVA Y RELACION CON EL carco: lcarco:
eroresiona. eseeciuzano cupADaNo ProFESIONAL e Jere or SORA DE PLANEACION
i Eccronica iR Becronica PR Eestonica iR Becronica

2
4
c
B,
Q
Q

H P Escribe aqui para buscar

En el Plan de Mejoramiento Archivistico se evidencia que se relacionan los hallazgos, fecha del
hallazgo, No. de accion, Descripcion de la accion y Fechas de ejecucion de las tareas, inicio y fin,
tal como se aprecia en las imagenes anteriores.

En el formato de Seguimiento al Plan de Mejoramiento Archivistico de la SCRD, identificado con
cédigo CODIGO:DOC-PN-03-FR-01 V2 con fecha 16/04/204, se relacionan: Hallazgo, Fecha del
hallazgo, No. de Accidn, Descripcion de la accidn, Ejecucion de tareas (fecha de inicio y fin),

Porcentaje de avance de cumplimiento de la accién, Descripcion del avance por accién vy,
evidencias (subrayado nuestro), tal como se observa enseguida:
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Con base en la informacion reportada por la Direccion de Gestién Corporativa y Relaciéon con el
Ciudadano (atras indicada) no es posible evidenciar qué tareas o actividades se encuentran
programadas por cada vigencia fiscal. Tampoco es posible corroborar el porcentaje de avance, ya
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gue no se puede evidenciar la informacion para poder comparar si lo programado para cada
vigencia corresponde con las actividades realizadas y el porcentaje de avance reportado.

5.1. Oportunidad de Mejora No. 1

El formato propuesto para el Seguimiento del Plan de Mejoramiento Archivistico no permite
evidenciar las actividades especificas que se van a desarrollar por cada accién y por cada vigencia
para dar cumplimiento a cada una de las acciones proyectadas y atender, de esta manera, las
observaciones y recomendaciones del Archivo de Bogota en visita realizada los dias 7, 8 y 9 de
julio del afio 2021 como consta en el informe presentado por esa entidad y que con base en el
mismo se disefio el Plan de Mejoramiento Archivistico 2020 — 2025.

No es posible verificar, por parte del Auditor, el avance de cada accién en el periodo debido a que
no se relaciona en el formato las actividades o tareas especificas que fueron programadas para
cada vigencia, ni el porcentaje programado para cada actividad, lo que impide realizar una
evaluacion objetiva que permita verificar si lo programado corresponde con lo ejecutado para
cumplir con cada accion.

Lo indicado muestra que es recomendable revisar y mejorar el formato de presentacién del plan de
mejoramiento archivistico, asi como el formato propuesto para su seguimiento.

5.2. Oportunidad de Mejora No. 2

Una vez revisada la Accion 106 — 2023 del instrumento de la mejora de la Secretaria, se encuentra
gue no se realiz6 un correcto analisis de causas del hallazgo que dio origen a esta accién. Lo
anterior, por cuanto no se evidencia cual es la causa raiz del hallazgo de auditoria. En
consecuencia, se debe revisar y corregir la accion de mejora, asi como el estudio de causas para
identificar la causa raiz del incumplimiento de las tareas programadas en el Plan de Mejoramiento
Archivistico.

5.3. Oportunidad de Mejora No. 3

Para las evidencias que soportan la ejecucion de las actividades o tareas del Plan de Mejoramiento
Archivistico es importante crear un repositorio integral de las evidencias del cumplimiento de cada
accion del plan. Se recomienda igualmente que estas evidencias reposen en un expediente de
Orfeo donde pueda evidenciarse la trazabilidad en la ejecucién de todos los compromisos con el
Archivo de Bogota.

6. CONCLUSIONES

No fue posible adelantar la evaluacion objetiva de las tareas o actividades desarrolladas por el
proceso de Gestion Documental frente al Plan de Mejoramiento Archivistico, puesto que no se
puede corroborar lo planeado contra lo ejecutado, ni medir el porcentaje de avance, toda vez que
no existe un plan de actividades que dé cuenta del peso de cada actividad correspondiente a cada
accion que permita medir el avance de cumplimiento de la misma en cada vigencia.
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7. RECOMENDACIONES

1. Revisar y presentar una nueva formulacién de accién de mejora con base en los hallazgos
realizados en la auditoria de Seguimiento al Plan de Mejoramiento archivistico con
radicado de Orfeo No. 20231400535443.

2. Crear un repositorio integral de las evidencias del cumplimiento de cada accion del Plan de
Mejoramiento Archivistico.

3. Entregar a la Oficina de Control Interno de la SCRD el Plan de Mejoramiento Archivistico
con detalle de las actividades o tareas a realizar para cada accion (en cada una de las
vigencias del plan), con indicacion del peso de cada actividad o tarea.

8. PLAN DE MEJORAMIENTO

En consecuencia, se solicita informar a la Oficina Asesora de Planeacion, en los siguientes diez
(10) dias habiles posteriores a la comunicacion del informe final, las acciones correctivas o de
mejora a implementar, en cumplimiento del Procedimiento para la mejora.

9. FIRMAS
Elabord Aprobd
Hernan Muriel Omar Urrea Romero
Profesional Especializado Jefe oficina de Control Interno
Firma electronica Firma electronica

Nota: La comunicacidn interna remisoria del presente informe se constituird como el informe ejecutivo y debe
incluir como minimo el resumen del resultado.

Documento 20241400272393 firmado electrénicamente por:

Omar Urrea Romero Jefe Oficina de Control Interno

Oficina de Control Interno

Fecha firma: 25-07-2024 10:32:37

Jose Hernan Muriel Descance - Profesional Especializado - Oficina de Control
Interno
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