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Bogotá, D.C., día/mes/año 

Yo 	afro -Ce 	en mi calidad de 
Secrc \-cQ yí o  Lee la Secretar a de Cultura, Recreación y Deporte, identificado (a) con cédula 

de ciudadanía No. 1-1331 -Le 6 	declaro que: 

1 	Manifiesto mi compromiso irrestricto y convicción permanente de cumplir todas las normas 
jurídicas de integridad, transparencia y lucha contra la corrupción administrativa y en' especial 
observar un comportamiento coherente con los máximos principios éticos del buen servicio 
público. 

2 	Asumo la responsabilidad de difundir entre todos/as, los/las, servidores/as y colaboradores/as 
de la entidad esta política, las normas que la rigen y los estándares de cumplimiento, así como 
promover la mitigación de los riesgos identificados en el plan de cumplimiento. 

3 	Ejecutaré las medidas para fortalecer la cultura de la legalidad y el cumplimiento del Modelo 
de Gestión Jurídica Anticorrupción MGJA. 

4 	Propondré las herramientas necesarias para minimizar la ocurrencia de conductas penales o 
disciplinarias asociadas con la corrupción. 

5 	Adelantaré las acciones tendientes a la no repetición de dichas conductas. 

6 Promoveré la difusión al interior de la entidad del control social para la participación, 
seguimiento a los recursos públicos y minimizar hechos o conductas asociadas con posibles 
actos de corrupción. 

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio público, me comprometo a 
enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pública en mi 
actividad diaria. 

Para esto, quiero manifestar públicamente, en una frase de mi puño y letra, mi deseo de ir más allá de 
mis meras obligaciones para garantizar la supremacía del interés público. 
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Bogotá, D.C., ilmtges1/a1114  

Yo 	1)ki1Y..1 	tla  
9b5ecv €1-4( i o,. 6obeinanlie  la Secretaría de C Itura, Recreación y Deporte, identificado (a) con cédula 

de ciudadanía No.  57 89,5 6 14  declaro que: 

1 	Manifiesto mi compromiso irrestricto y convicción permanente de cumplir todas las normas 
jurídicas de' integridad, transparencia y lucha contra la corrupción administrativa y en especial 
observar un comportamiento coherente con los máximos principios éticos del buen servicio 
público. 

2 	Asumo la responsabilidad de difundir entre todos/as, los/las, servidores/as y colaboradores/as 
de la entidad esta política, las normas que la rigen y los estándares de cumplimiento, así como 
promover la mitigación de los riesgos identificados en el plan de cumplimiento. 

3 	Ejecutaré las medidas para fortalecer la cultura de la legalidad y el cumplimiento del Modelo 
de Gestión Jurídica Anticorrupción MOJA. 

4 	Propondré las herramientas necesarias para minimizar la ocurrencia de conductas penales o 
disciplinarias asociadas con la corrupción. 

5 	Adelantaré las acciones tendientes a la no repetición de dichas conductas. 

6 Promoveré la difusión al interior de la entidad del control social para la participación, 
seguimiento a los rboursos públicos y minimizar hechos o conductas asociadas con posibles 
actos de corrupción. 

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio público, me comprometo a 
enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pública en mi 
actividad diaria. 

Para esto, quiero manifestar públicamente, en una frase de mi puño y letra, mi deseo de ir más allá de 
mis meras obligaciones para garantizar la supremacía del interés público. 

ikt-e Gowy vat2.4° ti dcv 1 	 kkik:k onvx o eiw a cht0,  9  ?ro s  

ryiv (A E,Itui ant 12.1egii lin( 41 bk 	To.-~ 	eiw s-os y 

Cordialmente, 	
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Bogotá, D.C., día/mes/año 

Yo 	leiov,clic, 	Ctr,  	en mi calidad de 
c-kx 	r.c o 	de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, identificado (a) con cédula 

de ciudadanía No.  (c3 1(1(411C1-1  	declaro que: 

1 	Manifiesto mi compromiso irrestricto y convicción permanente de cumplir todas las normas 
jurídicas de integridad, transparencia y lucha contra la corrupción administrativa y en especial 
observar un comportamiento coherente con los máximos principios éticos del buen servicio 
público. 

2 	Asumo la responsabilidad de difundir entre todos/as, los/las, servidores/as y colaboradores/as 
de la entidad esta política, las normas que la rigen y los estándares de cumplimiento, así como 
promover la mitigación de los riesgos identificados en el plan de cumplimiento. 

3 	Ejecutaré las medidas para fortalecer la cultura de la legalidad y el cumplimiento del Modelo 
de Gestión Jurídica Anticorrupción MGJA. 

4 	Propondré las herramientas necesarias para minimizar la ocurrencia de conductas penales o 
disciplinarias asociadas con la corrupción. 

5 	Adelantaré las acciones tendientes a la no repetición de dichas conductas. 

6 Promoveré la difusión al interior de la entidad del control social para la participación, 
seguimiento a los recursos públicos y minimizar hechos o conductas asociadas con posibles 
actos de corrupción. 

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio público, me comprometo a 
enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pública en mi 
actividad diaria. 

Para esto, quiero manifestar públicamente, en una frase de mi puño y letra, mi deseo de ir más allá de 
mis meras obligaciones para garantizar la supremacía del interés público. 

hipktz 	/-19 1CW iplC5nne 0  0C1WC ( )IQ kehl‘41 Con inliegk
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Cordialmente, 

Firma 
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2\3 /ay /.2ti 
Bogotá, D.C., día/mes/año 

Yo 	IlarCelt ?anivkii lefiere10 	en mi calidad de 
DettOlez • CnICet 	de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, identificado (a) con cédula 

de ciudadanía No.  212,0-D--4.5.  	declaro que: 

1 	Manifiesto mi compromiso irrestricto y convicción permanente de cumplir todas las normas 
jurídicas de integridad, transparencia y lucha contra la corrupción administrativa y en especial 
observar un comportamiento coherente con los máximos principios éticos del buen servicio 
público. 

2 	Asumo la responsabilidad de difundir entre todos/as, los/las, servidores/as y colaboradores/as 
de la entidad esta política, las normas que la rigen y los estándares de cumplimiento, así como 
promover la mitigaCión de los riesgos identificados en el plan de cumplimiento. 

3 	Ejecutaré las medidas para fortalecer la cultura de la legalidad y el cumplimiento del Modelo 
de Gestión Jurídica Anticorrupción MGJA. 

4 	Propondré las herramientas necesarias para minimizar la ocurrencia de conductas penales o 
disciplinarias asociadas con la corrupción. 

5 	Adelantaré las acciones tendientes a la no repetición de dichas conductas. 

6 Promoveré la difusión al interior de la entidad del control social para la participación, 
seguimiento a los recursos públicos y minimizar hechos o conductas asociadas con posibles 
actos de corrupción. 

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio público, me comprometo a 
enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pública en mi 
actividad diaria. 

Para esto, quiero manifestar públicamente, en una frase de mi puño y letra, mi deseo de ir más allá de 
mis meras obligaciones para garantizar la supremacía del interés público. 

491lirLSk) 	InNIS Pnet'Ort5  Oactilcipotó  1»oic510/15k5 c puiStrit 
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t.2.3 Az,  y /-2(/ 
Bogotá, D.C., día/mes/año 

/ 
Yo 	044 OttO) 	 c1/4  Mnklyst 	 en mi calidad de 

jiircfr  d-L 6/9144 	cc( t4  de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No.  200g 6 2[3 	declaro que: 

1 	Manifiesto mi compromiso irrestricto y convicción permanente de cumplir todas las normas 
jurídicas de integridad, transparencia y lucha contra la corrupción administrativa y en especial 
observar un comportamiento coherente con los máximos principios éticos del buen servicio 
público. 

2 	Asumo la responsabilidad de difundir entre todos/as, los/las, servidores/as y colaboradores/as 
de la entidad esta política, las normas que la rigen y los estándares de cumplimiento, así como 
promover la mitigación de los riesgos identificados en el plan de cumplimiento. 

3 	Ejecutaré las medidas para fortalecer la cultura de la legalidad y el cumplimiento del Modelo 
de Gestión Jurídica Anticorrupción MGJA. 

4 	Propondré las herramientas necesarias para minimizar la ocurrencia de conductas penales o 
disciplinarias asociadas con la corrupción. 

5 	Adelantaré las acciones tendientes a la no repetición de dichas conductas. 

6 Promoveré la difusión al interior de la entidad del control social para la participación, 
seguimiento a los recursos públicos y minimizar hechos o conductas asociadas con posibles 
actos de corrupción. 

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio público, me comprometo a 
enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pública en mi 
actividad diaria. 

Para esto, quiero manifestar públicamente, en una frase de mi puño y letra, mi deseo de ir más allá de 
mis meras obligaciones para garantizar la supremacía del interés público. 





    

 

GESTIÓN JURIDICA 

 

Código: JUR-PL-01-FR-01 

 

Fecha: 21/03/2024 

   

   

DECLARACIÓN DE CONOCIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE 
LA POLÍTICA DE CUMPLIMIENTO NORMATIVO 

 

Versión: 1 
ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C. 

IPOWNRIA Dit 
MI:VIEW:IN L~TS 

 

  

 

Página 1 del 

    

,7j /0(1.2 y 
Bogotá, D.C., día/mes/año 

Yo 	
1,LoAe44.1/4  Ps •I-rt á NI a rii-- 11D- 	y nc- P — 	en mi calidad de 

5 ., re(40',- cl- fe' ";..",-, •11,-Uic,4 de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. 43. 9' 2-2- -3t1 3   declaro que: 

1 	Manifiesto mi compromiso irrestricto y convicción permanente de cumplir todas las normas 
jurídicas de integridad, transparencia y lucha contra la corrupción administrativa y en especial 
observar un comportamiento coherente con los máximos principios éticos del buen servicio 
público. 

2 	Asumo la responsabilidad de difundir entre todos/as, los/las, servidores/as y colaboradores/as 
de la entidad esta política, las normas que la rigen y los estándares de cumplimiento, así como 
promover la mitigación de los riesgos identificados en el plan de cumplimiento. 

3 	Ejecutaré las medidas para fortalecer la cultura de la legalidad y el cumplimiento del Modelo 
de Gestión Jurídica Anticorrupción MGJA. 

4 	Propondré las herramientas necesarias para minimizar la ocurrencia de conductas penales o 
disciplinarias asociadas con la corrupción. 

5 	Adelantaré las acciones tendientes a la no repetición de dichas conductas. 

6 Promoveré la difusión al interior de la entidad del control social para la participación, 
seguimiento a los recursos públicos y minimizar hechos o conductas asociadas con posibles 
actos de corrupción. 

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio público, me comprometo a 
enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pública en mi 
actividad diaria. 

Para esto, quiero manifestar públicamente, en una frase de mi puño y letra, mi deseo de ir más allá de 
mis meras obligaciones para garantizar la supremacía del interés público. 

ILA 	prv-s 	 rvn 	 „a. L trc. "04 cz6z, 	 4 

r"..-)."-k 	ale.S 	c- c, 	(  

Cordialmente, 

Firma 
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2.7 /07/c, 

Bogotá, D.C., día/mes/año 

Yo LAhS 	ly-C Co\k,  o 6' o-n_04-12Q 	en mi calidad de 
quGlcu-do,C1 

 

CA 	de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No.  1 en Dg41-1,5I.S  declaro que: 

1 

	

	Manifiesto mi compromiso irrestricto y convicción permanente de cumplir todas las normas 
jurídicas de integridad, transparencia y lucha contra la corrupción administrativa y en especial 
observar un comportamiento coherente con los máximos principios éticos del buen servicio 
público. 

2 

	

	Asumo la responsabilidad de difundir entre todos/as, los/las, servidores/as y colaboradores/as 
de la entidad esta política, las normas que la rigen y los estándares de cumplimiento, así como 
promover la mitigación de los riesgos identificados en el plan de cumplimiento. 

3 

	

	Ejecutaré las medidas para fortalecer la cultura de la legalidad y el cumplimiento del Modelo 
de Gestión Jurídica Anticorrupción MGJA. 

4 

	

	Propondré las herramientas necesarias para minimizar la ocurrencia de conductas penales o 
disciplinarias asociadas con la corrupción. 

6 	Adelantaré las acciones tendientes a la no repetición de dichas conductas. 

6 Promoveré la difusión al interior de la entidad del control social para la participación, 
seguimiento a los recursos públicos y minimizar hechos o conductas asociadas con posibles 
actos de corrupción. 

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio público, me comprometo a 
enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pública en mi 
actividad diaria. 

Para esto, quiero manifestar públicamente, en una frase de mi puño y letra, mi deseo de ir más allá de 
mis meras obligaciones para garantizar la supremacía del interés público. 

CalnAth 4 n (ya c.(- 1 o 	10„ 	 Cuillorr&  
hitt n Irk-r-Sto vvL. Cnwp \e-vm 6 oyttitçcç 	Ccrn a inre_5 

tvx. -1z i InAIN-Vt, o de, 	1c4 ftWçÇÇ, píIicas etc/ ti c-Nto 	ct. kv 
Cordialmente,  

Firma 
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2,5 AV /a Y 
Bogotá, D.C., día/mes/año 

Yo 	PrAjil al 12000 14014161 -1;(89 	en mi calidad de 

plfCC40(a .9-011ca de la Secretaria de Cultura, Recreación y Deporte, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. -161 84214 So  declaro que: 

1 	Manifiesto mi compromiso irrestricto y convicción permanente de cumplir todas las normas 
jurídicas de integridad, transparencia y lucha contra la corrupción administrativa y en especial 
observar un comportamiento coherente con los máximos principios éticos del buen servicio 
público. 

2 	Asumo la responsabilidad de difundir entre todos/as, los/las, servidores/as y colaboradores/as 
de la entidad esta política, las normas que la rigen y los estándares de cumplimiento, así como 
promover la mitigación de los riesgos identificados en el plan de cumplimiento. 

3 	Ejecutaré las medidas para fortalecer la cultura de la legalidad y el cumplimiento del Modelo 
de Gestión Jurídica Anticorrupción MGJA. 

4 	Propondré las herramientas necesarias para minimizar la ocurrencia de conductas penales o 
disciplinarias asociadas con la corrupción. 

5 	Adelantaré las acciones tendientes a la no repetición de dichas conductas. 

6 Promoveré la difusión al interior de la entidad del control social para la participación, 
seguimiento a los recursos públicos y minimizar hechos o conductas asociadas con posibles 
actos de corrupción. 

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio público, me comprometo a 
enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pública en mi 
actividad diaria. 

Para esto, quiero manifestar públicamente, en una frase de mi puño y letra, mi deseo de ir más allá de 
mis meras obligaciones para garantizar la supremacía del interés público. 

Cbrip‘onre40 a ,Seithf o (A CIU áadania q CUMplif 	0214)ici2c1  Con la led_  
3  eisé reSpe-fog rpof (os recurS01 pvtitrog y I; eiloie-CiA en pknec(ctoi, 	ejeuril 

Cordialmente 

% 

Fir a 
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Bogotá, D.C., día/mes/año 

en 	mi 	calidad 	de 
to 	efr. Prnr rude  la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, identificado (a) con cédula 

de ciudadanía No.  / rocroPf 	declaro que: 

1 	Manifiesto mi compromiso irrestricto y convicción permanente de cumplir todas las normas 
jurídicas de integridad, transparencia y lucha contra la corrupción administrativa y en especial 
observar un comportamiento coherente con los máximos principios éticos del buen servicio 
público. 

2 	Asumo la responsabilidad de difundir entre todos/as, los/las, servidores/as y colaboradores/as 
de la entidad esta política, las normas que la rigen y los estándares de cumplimiento, así como 
promover la mitigación de los riesgos identificados en el plan de cumplimiento. 

3 	Ejecutaré las medidas para fortalecer la cultura de la legalidad y el cumplimiento del Modelo 
de Gestión Jurídica Anticorrupción MGJA. 

4 	Propondré las herramientas necesarias para minimizar la ocurrencia de conductas penales o 
disciplinarias asociadas con la corrupción. 

5 	Adelantaré las acciones tendientes a la no repetición de dichas conductas. 

6 Promoveré la difusión al interior de la entidad del control social para la participación, 
seguimiento a los recursos públicos y minimizar hechos o conductas asociadas con posibles 
actos de corrupción. 

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio público, me comprometo a 
enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pública en mi 
actividad diaria. 

Para esto, quiero manifestar públicamente, en una frase de mi puño y letra, mi deseo de ir más allá de 
mis meras obligaciones para garantizar la supremacía del interés público. 

fly/0. 4 A /.1ü PA jul 1 r.? 6i 	fairn./a1/ 	ty.  

Adkim t dr' rizy? 	(2.; rir? _ehA  
Co'? _ajo  

Cordialmente, 

avan 
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Código: JUR-PL-01-FR-01 
GESTIÓN JURÍDICA 

Fecha: 21/03/2024 

DECLARACIÓN DE CONOCIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE Versión: 1 

LA POLÍTICA DE CUMPLIMIENTO NORMATIVO Página 1 de 1 

ALCALD i^ MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SatilPTARIAIIP CL•TtrItk 
RaPEACIONY~I 

en mi calidad de 
tiltalor de nr_CC  de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No.  440916311-k \  declaro que: 

1 	Manifiesto mi compromiso irrestricto y convicción permanente de cumplir todas las normas 
jurídicas de integridad, transparencia y lucha contra la corrupción administrativa y en especial 
observar un comportamiento coherente con los máximos principios éticos del buen servicio 
público. 

2 	Asumo la responsabilidad de difundir entre todos/as, los/las, servidores/as y colaboradores/as 
de la entidad esta política, las normas que la rigen y los estándares de cumplimiento, así como 
promover la mitigación de los riesgos identificados en el plan de cumplimiento. 

3 	Ejecutaré las medidas para fortalecer la cultura de la legalidad y el cumplimiento del Modelo 
de Gestión Jurídica Anticorrupción MGJA. 

4 	Propondré las herramientas necesarias para minimizar la ocurrencia de conductas penales o 
disciplinarias asociadas con la corrupción. 

5 	Adelantaré las acciones tendientes a la no repetición de dichas conductas. 

6 Promoveré la difusión al interior de la entidad del control social para la participación, 
seguimiento a los recursos públicos y minimizar hechos o conductas asociadas con posibles 
actos de corrupción. 

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio público, me comprometo a 
enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pública en mi 
actividad diaria. 

Para esto, quiero manifestar públicamente, en una frase de mi puño y letra, mi deseo de ir más allá de 
mis meras obligaciones para garantizar la supremacía del interés público. 

ÑJILT \-e n goiscáfs-4 ron Sréredc- CcIliGita‘ FOtd. R\se 114 Ctucl(4 \I le. qn  

CL)12( (010 k rk\g,\ P tpC6(fficagn 012 [1/4  rrio9c4 (-clac(' cure,  Annuf inprei4  ) 
c5g2cktryoQi,(Grmidysoto 	ecip6sau esti2ousumi [ç,.. Cortante- Ctuded Qui- e 	11 0 hiLitike) 

Cordialmente, 

Oialf17( 

<23 /0y/ozz, 
Bogotá, D.C., día/mes/año 

Yo 	jr)Se&) QínOuldu OGUicirsk.) G121 (,5 

Firma 
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011 /oy/ tv .2. 
Bogotá, D.C., día/mes/año 

Yo Leonado  GiAl-Ton- 04-1-1 2- 	 en mi calidad de 

Dutrfrer Tíclitiv 	de la Secretaria de Cultura, Recreación y Deporte, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No.  t114 3'4 ti 6 	declaro que: 

1 	Manifiesto mi compromiso irrestricto y convicción permanente de cumplir todas las normas 
jurídicas de integridad, transparencia y lucha contra la corrupción administrativa y en especial 
observar un comportamiento coherente con los máximos principios éticos del buen servicio 
público. 

2 	Asumo la responsabilidad de difundir entre todos/as, los/las, servidores/as y colaboradores/as 
de la entidad esta política, las normas que la rigen y los estándares de cumplimiento, así como 
promover la mitigación de los riesgos identificados en el plan de cumplimiento. 

3 	Ejecutaré las medidas para fortalecer la cultura de la legalidad y el cumplimiento del Modelo 
de Gestión Jurídica Anticorrupción MGJA. 

4 	Propondré las herramientas necesarias para minimizar la ocurrencia de conductas penales o 
disciplinarias asociadas con la corrupción. 

5 	Adelantaré las acciones tendientes a la no repetición de dichas conductas. 

6 Promoveré la difusión al interior de la entidad del control social para la participación, 
seguimiento a los recursos públicos y minimizar hechos o conductas asociadas con posibles 
actos de corrupción. 

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio público, me comprometo a 
enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pública en mi 
actividad diaria. 

Para esto, quiero manifestar públicamente, en una frase de mi puño y letra, mi deseo de ir más allá de 
mis meras obligaciones para garantizar la supremacía del interés público. 

Kt- tobar 	-}vitLiar covt ¿L'eh, ría: ha. 	tn.AirebyenolA. 

Cordialmente,. 
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.23101,124/ 
Bogotá, D.C., día/mes/año 

Yo  L IC)Q1Y) 
Ni 	

eeZ Qin<re 	en mi calidad de 
K'Cl°i6L4n GrdAii 	de la Secret ía de Cultura, Recreación y Deporte, identificado (a) con cédula 
if (010de ciudadanía No.  4 	256 	declaro que: 

1 	Manifiesto mi compromiso irrestricto y convicción permanente de cumplir todas las normas 
jurídicas de integridad, transparencia y lucha contra la corrupción administrativa y en especial 
observar un comportamiento coherente con los máximos principios éticos del buen servicio 
público. 

2 	Asumo la responsabilidad de difundir entre todos/as, los/las, servidores/as y colaboradores/as 
de la entidad esta política, las normas que la rigen y los estándares de cumplimiento, así como 
promover la mitigación de los riesgos identificados en el plan de cumplimiento. 

3 	Ejecutaré las medidas para fortalecer la cultura de la legalidad y el cumplimiento del Modelo 
de Gestión Jurídica Anticorrupción MGJA. 

4 	Propondré las herramientas necesarias para minimizar la ocurrencia de conductas penales o 
disciplinarias asociadas con la corrupción. 

5 	Adelantaré las acciones tendientes a la no repetición de dichas conductas 

6 Promoveré la difusión al interior de la entidad del control social para la participación, 
seguimiento a los recursos públicos y minimizar hechos o conductas asociadas con posibles 
actos de corrupción. 

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio público, me comprometo a 
enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pública en mi 
actividad diaria. 

Para esto, quiero manifestar públicamente, en una frase de mi puño y letra, mi deseo de ir más allá de 
mis meras obligaciones para garantizar la supremacía del interés público. 

COM 'ID PO 	 4-0A19--7 /Ca 	DlArr} 'T 	-0  
3-5111(0y) e,,v\ (Nuc¿o  
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.23 by lag 
Bogotá, D.C., día/mes/año 

Yo 	Hay R ?lo 7,osce J'yo 6; tapo 	, en mi calidad de 

Di etc v o 	de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. 7.14.5z72 1 	declaro que: 

1 	Manifiesto mi compromiso irrestricto y convicción permanente de cumplir todas las normas 
jurídicas de integridad, transparencia y lucha contra la corrupción administrativa y en especial 
observar un comportamiento coherente con los máximos principios éticos del buen servicio 
público. 

2 	Asumo la responsébilidad de difundir entre todos/as, los/las, servidores/as y colaboradores/as 
de la entidad esta política, las normas que la rigen y los estándares de cumplimiento, así como 
promover la mitigación de los riesgos identificados en el plan de cumplimiento. 

3 	Ejecutaré las medidas para fortalecer la cultura de la legalidad y el cumplimiento del Modelo 
de Gestión Jurídica Anticorrupción MGJA. 

4 	Propondré las herramientas necesarias para minimizar la ocurrencia de conductas penales o 
disciplinarias asociadas con la corrupción. 

5 	Adelantaré las acciones tendientes a la no repetición de dichas conductas. 

6 Promoveré la difusión al interior de la entidad del control social para la participación, 
seguimiento a los recursos públicos y minimizar hechos o conductas asociadas con posibles 
actos de corrupción. 

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio público, me comprometo a 
enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pública en mi 
actividad diaria. 

Para esto, quiero manifestar públicamente, en una frase de mi puño y letra, mi deseo de ir más allá de 
mis meras obligaciones para garantizar la supremacía del interés público. 

D ts .rnHl Aaa 	 /1,5 OriCifaCiod/ry P4/24 ps- 
timms-174 7ff A iws P412 r4."4" V 	yr Po 	e7 	 v5-0 Dr  Lo/ 
itEcutt,So s pieti Coi. 
Cordialmente, 

Firma 
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ALcaLms MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

slenTARIA CUL/U10. 
NECREA~ Y ~RIF 

JA3 	/.2  
Bogotá, D.C., día/mes/año 

1, 
Yo 

	

	 it)ernlv, 	 en mi calidad de Intsa‘ 
5111.10«, e In D  éde la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, identificado (a) con cédula 

de ciudadand No. 52 ta•do 14,‘ 	declaro que: 

1 	Manifiesto mi compromiso irrestricto y convicción permanente de cumplir todas las normas 
jurídicas de integridad, transparencia y lucha contra la corrupción administrativa y en especial 
observar un comportamiento coherente con los máximos principios éticos del buen servicio 
público. 

2 	Asumo la responsabilidad de difundir entre todos/as, los/las, servidores/as y colaboradores/as 
de la entidad esta política, las normas que la rigen y los estándares de cumplimiento, así como 
promover la mitigación de los riesgos identificados en el plan de cumplimiento. 

3 	Ejecutaré las medidas para fortalecer la cultura de la legalidad y el cumplimiento del Modelo 
de Gestión Jurídica Anticorrupción MGJA. 

4 	Propondré las herramientas necesarias para minimizar la ocurrencia de conductas penales o 
disciplinarias asociadas con la corrupción. 

5 	Adelantaré las acciones tendientes a la no repetición de dichas conductas. 

6 Promoveré la difusión al interior de la entidad del control social para la participación, 
seguimiento a los recursos públicos y minimizar hechos o conductas asociadas con posibles 
actos de corrupción. 

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio público, me comprometo a 
enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pública en mi 
actividad diaria. 

Para esto, quiero manifestar públicamente, en una frase de mi puño y letra, mi deseo de ir más allá de 
mis meras obligaciones para garantizar la supremacía del interés público. 

klavtÁ .105\3 Ivo o1 /4 	WomuWvtotwkiko, lagoommu /Int InGuet GYAIT01 
£4tAkt. 	ta&e&U ch or Yewñtr HANOL  

Cordialmente, 

Isbtaitk \I 1  S'OVO • 
Firma 
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.13 /00-41 
Bogotá, D.C., día/mes/año 

nYo 	A ut  nic" ( ci Puk t— 1,fortt.f5 	en mi calidad de 
-1.Abcci,n, cilale-AtGet  (jale la ;vetaría de Cultura, ReCfeación y Deporte, identificado (a) con cédula 

de ciudadanía No.  5 igatit" ct   declaro que: 

1 	Manifiesto mi compromiso irrestricto y convicción permanente de cumplir todas las normas 
jurídicas de integridad, transparencia y lucha contra la corrupción administrativa y en especial 
observar un comportamiento coherente con los máximos principios éticos del buen servicio 
público. 

2 	Asumo la responsabilidad de difundir entre todos/as, los/las, servidores/as y colaboradores/as 
de la entidad esta política, las normas que la rigen y los estándares de cumplimiento, así como 
promover la mitigación de los riesgos identificados en el plan de cumplimiento. 

3 	Ejecutaré las medidas para fortalecer la cultura de la legalidad y el cumplimiento del Modelo 
de Gestión Jurídica Anticorrupción MGJA. 

4 	Propondré las herramientas necesarias para minimizar la ocurrencia de conductas penales o 
disciplinarias asociadas con la corrupción. 

5 	Adelantaré las acciones tendientes a la no repetición de dichas conductas. 

6 Promoveré la difusión al interior de la entidad del control social para la participación, 
seguimiento a los recursos públicos y minimizar hechos o conductas asociadas con posibles 
actos de corrupción. 

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio público, me comprometo a 
enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pública en mi 
actividad diaria. 

Para esto, quiero manifestar públicamente, en una frase de mi puño y letra, mi deseo de ir más allá de 
mis meras obligaciones para garantizar la supremacía del interés público. 

lAGIA440) neo ontvi con\ po "ni yz 44. Irotry to -Iti c."1"C . kninittock,  
I  

e á cat Sroub,„ p k, t...2 	1%r e 	V1/ a lo, ( 141 Jr_A oci'i.'s3c, Li 	(  

Cordialmente, 	 cx C,,ci_Afi c1cii•-ty-0+ 
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ALCÁLTÁA 
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BOGOTÁ 
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DECLARACIÓN DE CONOCIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE 
LA POLÍTICA DE CUMPLIMIENTO NORMATIVO 

Versión: 1 

Página 1 de 1 

ior/.2), • 
Bogotá, D.C., día/mes/año 

Yo 	Sowae,o bc,A 26107/1 	A 4E1-2D,  en mi calidad de 

jefe afro; /7..-t richcízle  la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. 3 SV409/‘t  declaro que: 

1 	Manifiesto mi compromiso irrestricto y convicción permanente de cumplir todas las normas 
jurídicas de integridad, transparencia y lucha contra la corrupción administrativa y en especial 
observar un comportamiento coherente con los máximos principios éticos 'del buen servicio 
público. 

2 	Asumo la responsabilidad de difundir entre todos/as, los/las, servidores/as y colaboradores/as 
de la entidad esta política, las normas que la rigen y los estándares de cumplimiento, así como 
promover la mitigación de los riesgos identificados en el plan de cumplimiento. 

3 	Ejecutaré las medidas para fortalecer la cultura de la legalidad y el cumplimiento del Modelo 
de Gestión Jurídica Anticorrupción MGJA. 

4 	Propondré las herramientas necesarias para minimizar la ocurrencia de conductas penales o 
disciplinarias asociadas con la corrupción. 

5 	Adelantaré las acciones tendientes a la no repetición de dichas conductas. 

6 Promoveré la difusión al interior de la entidad del control social para la participación, 
seguimiento a los recursos públicos y minimizar hechos o conductas asociadas con posibles 
actos de corrupción. 

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio público, me comprometo a 
enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pública en mi 
actividad diaria. 

Para esto, quiero manifestar públicamente, en una frase de mi puño y letra, mi deseo de ir más allá de 
mis meras obligaciones para garantizar la supremacía del interés público. 

eGed-cy4r 424-7 rear 1044;//dier,d, 614-e 7  )rreee tea elarroja 
elleI2  2,2129 0-0 tea Srark innyntia4' 	.6~-7 Ste-7-a  
»7794-~ 

Cordialmente, 
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DE D.C. 
MAY°R 

GESTIÓN JURÍDICA 
Código: JUR-PL-01-FR-01 

ALCALCIA 

V 
1 

BOGOTÁ 

Fecha: 21/03/2024 

DECLARACIÓN DE CONOCIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE 
LAPOLÍTICA DE CUMPLIMIENTO NORMATIVO 

Versión: 1 
—.in. to•Azo..DEpon Página 1 del 

4.3/0q /..2t./ 
Bogotá, D.C., día/mes/año 

Yo 	1'5 4 	,„ o 1 /4-4 Ç ... cn-fro 	en mi calidad de 
O 

 itdadanía No.  79 55% •4-S Z.  declaro que: 55
•u r_. 	de la Secretaría de 	ltura, Recreación y Deporte, identificado (a) con cédula 

1 	Manifiesto mi compromiso irrestricto y convicción permanente de cumplir todas las normas 
jurídicas de integridad, transparencia y lucha contra la corrupción administrativa y en especial 
observar un comportamiento coherente con los máximos principios éticos del buen servicio 
público. 

2 	Asumo la responsabilidad de difundir entre todos/as, los/las, servidores/as y colaboradores/as 
de la entidad esta política, las normas que la rigen y los estándares de cumplimiento, así como 
promover la mitigación de los riesgos identificados en el plan de cumplimiento. 

3 	Ejecutaré las medidas para fortalecer la cultura de la legalidad y el cumplimiento del Modelo 
de Gestión Jurídica Anticorrupción MGJA. 

4 	Propondré las herramientas necesarias para minimizar la ocurrencia de conductas penales o 
disciplinarias asociadas con la corrupción. 

5 	Adelantaré las acciones tendientes a la no repetición de dichas conductas. 

6 Promoveré la difusión al interior de la entidad del control social para la participación, 
seguimiento a los recursos públicos y minimizar hechos o conductas asociadas con posibles 
actos de corrupción. 

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio público, me comprometo a 
enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pública en mi 
actividad diaria. 

Para esto, quiero manifestar públicamente, en una frase de mi puño y letra, mi deseo de ir más allá de 
mis meras obligaciones para garantizar la supremacía del interés público. 

4019 lo vt_ 4204 	¿ji 	 ^ni Z-.1 105  
fe_c...Jr9t2-2 p blt Lo 5 A— á fogNfc-161"d 	lo— 5C12ND  

Cordialmente, 

Firma 
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DE 
ALCALDÍA 

rato 

.M., .; 
MA 

BOGOTÁ 
OR 

D.C. 

GESTIÓN JURÍDICA 
Código: JUR-PL-01-FR-01 

Fecha: 21/03/2024 

DECLARACIÓN DE CONOCIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE 
LA POLÍTICA DE CUMPLIMIENTO NORMATIVO 

Versión:1 

Página 1 del o...... 
~REACIO.. y DEPOWE 

.21/4.? )0y29 
Bogotá, D.C., día/mes/año 

Yo 	fe.'o F E I? 1-i -;1) )-1-250 	H 	S pl je 	1- 	en mi calidad de 
ofici»112,17scrtx.,06w-PE  t'AV/Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, identificado (a) con cédula 

de ciudadanía No.  /9475  4Í-5   declaro que: 

1 	Manifiesto mi compromiso irrestricto y convicción permanente de cumplir todas las normas 
jurídicas de integridad, transparencia y lucha contra la corrupción administrativa y en especial 
observar un comportamiento coherente con los máximos principios éticos del buen servicio 
público. 

2 	Asumo la responsabilidad de difundir entre todos/as, los/las, servidores/as y colaboradores/as 
de la entidad esta política, las normas que la rigen y los estándares de cumplimiento, así como 
promover la mitigación de los riesgos identificados en el plan de cumplimiento. 

3 	Ejecutaré las medidas para fortalecer la cultura de la legalidad y el cumplimiento del Modelo 
de Gestión Jurídica Anticorrupción MGJA. 

4 	Propondré las herramientas necesarias para minimizar la ocurrencia de conductas penales o 
disciplinarias asociadas con la corrupción. 

5 	Adelantaré las acciones tendientes a la no repetición de dichas conductas. 

6 Promoveré la difusión al interior de la entidad del control social para la participación, 
seguimiento a los recursos públicos y minimizar hechos o conductas asociadas con posibles 
actos de corrupción. 

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio público, me comprometo a 
enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pública en mi 
actividad diaria. 

Para esto, quiero manifestar públicamente, en una frase de mi puño y letra, mi deseo de ir más allá de 
mis meras obligaciones para garantizar la supremacía del interés público. 

Cart rifen/ ri7C7  P 4.5.7b0 1//6)L29-17f -Z:.t fi /5 oOt /Chei01-9 €-S 

,$ç 	i1,9 rt r1.5 e II) 415 	c .61.6 c'• y n/ con. PR 07C/50 <4549-)  ( 0 5 
n 	SS 2,9 Lb s 4CR474/2 fs 
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.23 /i/.a-, 
Bogotá, D.C., día/mes/ario 

Yo 	tIon  Han.  'LA /-4Un4.0 ter-  Cr, (—A¡Wc 	en mi calidad de 
	  de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No.5 2—cEPAO VI  declaro que: 

	

1 	Manifiesto mi compromiso irrestricto y convicción permanente de cumplir todas las normas 
jurídicas de integridad, transparencia y lucha contra la corrupción administrativa y en especial 
observar un compdrtamiento coherente con los máximos principios éticos del buen servicio 
público. 

	

2 	Asumo la responsabilidad de difundir entre todos/as, los/las, servidores/as y colaboradores/as 
de la entidad esta política, las normas que la rigen y los estándares de cumplimiento, así como 
promover la mitigación de los riesgos identificados en el plan de cumplimiento. 

	

3 	Ejecutaré las medidas para fortalecer la cultura de la legalidad y el cumplimiento del Modelo 
de Gestión Jurídica Anticorrupción MGJA. 

	

4 	Propondré las herramientas necesarias para minimizar la ocurrencia de conductas penales o 
disciplinarias asociadas con la corrupción. 

	

5 	Adelantaré las acciones tendientes a la no repetición de dichas conductas. 

6 Promoveré la difusión al interior de la entidad del control social para la participación, 
seguimiento a los recursos públicos y minimizar hechos o conductas asociadas con posibles 
actos de corrupción. 

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio público, me comprometo a 
enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pública en mi 
actividad diaria. 

Para esto, quiero manifestar públicamente, en una frase de mi puño y letra, mi deseo de ir más allá de 
mis meras obligaciones para garantizar la supremacía del interés público. 
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GESTIÓN JURÍDICA 
Código: JUR-PL-01-FR-01 

1 
1 	It 

-014  MAYOR 
BOGOTÁ D.C. 

Fecha: 21/03/2024 

DECLARACIÓN DE CONOCIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE 
LA POLÍTICA DE CUMPLIMIENTO NORMATIVO 

Versión:1 

Página 1 de 1 

230/2 C, 
Bogotá, D.C., día/mes/año 

(, ) 
Yo 	(ONDACIX accec."_ \Cvv‘c2to 	, en mi calidad de 

jQÇL bk o:Yto. Cskrb TrnIMpja  Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No.  3.01 4- .3-4-11  declaro que: 

1 	Manifiesto mi compromiso irrestricto y convicción permanente de cumplir todas las normas 
jurídicas de integridad, transparencia y lucha contra la corrupción administrativa y en especial 
observar un comportamiento coherente con los máximos principios éticos del buen servicio 
público. 

2 	Asumo la responsabilidad de difundir entre todos/as, los/las, servidores/as y colaboradores/as 
de la entidad esta política, las normas que la rigen y los estándares de cumplimiento, así como 
promover la mitigación de los riesgos identificados en el plan de cumplimiento. 

3 	Ejecutaré las medidas para fortalecer la cultura de la legalidad y el cumplimiento del Modelo 
de Gestión Jurídica Anticorrupción MGJA. 

4 	Propondré las herramientas necesarias para minimizar la ocurrencia de conductas penales o 
disciplinarias asociadas con la corrupción. 

5 	Adelantaré las acciones tendientes a la no repetición de dichas conductas. 

6 Promoveré la difusión al interior de la entidad del control social para la participación, 
seguimiento a los recursos públicos y minimizar hechos o conductas asociadas con posibles 
actos de corrupción. 

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio público, me comprometo a 
enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pública en mi 
actividad diaria. 

Para esto, quiero manifestar públicamente, en una frase de mi puño y letra, mi deseo de ir más allá de 
mis meras obligaciones para garantizar la supremacía del interés público. 

104r-S  Celv\r, rvbtsc c 	1 cs 	tvuo 	e._ rt 	Cx, C•3 (lC.^  

kl• • 	 J 	 r‘ 	 'O 1 

5.4_ a uy-v-%0\r,  tn.L c,. Soa-e,srtn-a 
Cordialmente, 

S S ori.m ti isa 

Firma 
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.23 / e2y /a y 
Bogotá, D.C., día/mes/año ' 

Yo 	D teojo P-e-r r-o•Lc 	 MCI() 	en mi calidad de 
A Çec 	de la Secretaría de Culttira, Recreación y Deporte, identificado (a) con cédula 

de ciudadanía No.  ,o7.4.1.5 co) ctS  declaro que: 

1 	Manifiesto mi compromiso irrestricto y convicción permanente de cumplir todas las normas 
jurídicas de integridad, transparencia y lucha contra la corrupción administrativa y en especial 
observar un comportamiento coherente con los máximos principios éticos del buen servicio 
público. 

2 	Asumo la responsabilidad de difundir entre todos/as, los/las, servidores/as y colaboradores/as 
de la entidad esta política, las normas que la rigen y los estándares de cumplimiento, así como 
promover la mitigación de los riesgos identificados en el plan de cumplimiento. 

3 	Ejecutaré las medidas para fortalecer la cultura de la legalidad y el cumplimiento del Modelo 
de Gestión Jurídica Anticorrupción MGJA. 

4 	Propondré las herramientas necesarias para minimizar la ocurrencia de conductas penales o 
disciplinarias asociadas con la corrupción. 

5 	Adelantaré las acciones tendientes a la no repetición de dichas conductas. 

6 Promoveré la difusión al interior de la entidad del control social para la participación, 
seguimiento a los recursos públicos y minimizar hechos o conductas asociadas con posibles 
actos de corrupción. 

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio público, me comprometo a 
enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pública en mi 
actividad diaria. 

Para esto, quiero manifestar públicamente, en una frase de mi puño y letra, mi deseo de ir más allá de 
mis meras obligaciones para garantizar la supremacía del interés público. 

És 	un, o c 	 ---str— 	nr- 43o .3/5 	5  for a S o  a f 	_ 

hc  la 	 .12  r-fj 	 o. tea-C 	vs) Lo 	 ?crol  `I 
e-vt 1-3 j  Lo ce.c a e k 	 et al  tarca etaq   

Cordialmente, Se— c-- 1/4) '•-• 	 ar< 	e e.‘ 	C? 	 n 	e 	k-r- 	lAjc  

Firma47-719 
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Bogotá, D.C., día/mes/año ZT3 ) O -121 ZOZ9 

Yo NOCSI-kril  79>fte 	€22.-.? en  mi calidad de 
tAScs),e__Voit 	de la S cretaría de Cultura, Recreación y Deporte, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No..-3S ‘3?'49  declaro que: 

1 	Manifiesto mi compromiso irrestricto y convicción permanente de cumplir todas las normas 
jurídicas de integridad, transparencia y lucha contra la corrupción administrativa y en especial 
observar un comportamiento coherente con los máximos principios éticos del buen servicio 
público. 

2 	Asumo la responsabilidad de difundir entre todos/as, los/las, servidores/as y colaboradores/as 
de la entidad esta política, las normas que la rigen y los estándares de cumplimiento, así como 
promover la mitigación de los riesgos identificados en el plan de cumplimiento. 

3 	Ejecutaré las medidas para fortalecer la cultura de la legalidad y el cumplimiento del Modelo 
de Gestión Jurídica Anticorrupción MGJA. 

4 	Propondré las herramientas necesarias para minimizar la ocurrencia de conductas penales o 
disciplinarias asociadas con la corrupción. 

5 	Adelantaré las acciones tendientes a la no repetición de dichas conductas 

6 Promoveré la difUsión al interior de la entidad del control social para la participación, 
seguimiento a los recursos públicos y minimizar hechos o conductas asociadas con posibles 
actos de corrupción. 

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio público, me comprometo a 
enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pública en mi 
actividad diaria. 

Para esto, quiero manifestar públicamente, en una frase de mi puño y letra, mi deseo de ir más allá de 
mis meras obligaciones para garantizar la supremacía del interés público. 

t 	 ;re OCr-, —1-01-01 n 	H dadi  te—Cner 	¿ ciocs(—e 

rrT, r-0 	 Cor, e_.0 o ezolc o 0.3,--co 	1,›Ly-cta42  

Cordialmente, 

iful? 3 
Firma 
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GESTIÓN JURÍDICA 
'Código: JUR-PL-01-FR-01 

Fecha: 21/03/2024 

DECLARACIÓN DE CONOCIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE 
LA POLÍTICA DE CUMPLIMIENTO NORMATIVO 

Versión: 1 

Página 1 del 

Yo 	k  ()telt  • _ Susi 
CYfl-  •  CU 	de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, identificado (a) con cédula 

de ciudadanía No.  52.4 (4(001-declaro que: 

1 	Manifiesto mi compromiso irrestricto y convicción permanente de cumplir todas las normas 
jurídicas de integridad, transparencia y lucha contra la corrupción administrativa y en especial 
observar un comportamiento coherente con los máximos principios éticos del buen servicio 
público. 

2 	Asumo la responsabilidad de difundir entre todos/as, los/las, servidores/as y colaboradores/as 
de la entidad esta política, las normas que la rigen y los estándares de cumplimiento, así como 
promover la mitigación de los riesgos identificados en el plan de cumplimiento. 

3 	Ejecutaré las medidas para fortalecer la cultura de la legalidad y el cumplimiento del Modelo 
de Gestión Jurídica Anticorrupción MGJA. 

4 	Propondré las herramientas necesarias para minimizar la ocurrencia de conductas penales o 
disciplinarias asociadas con la corrupción. 

5 	Adelantaré las acciones tendientes a la no repetición de dichas conductas. 

6 Promoveré la difusión al interior de la entidad del control social para la participación, 
seguimiento a los recursos públicos y minimizar hechos o conductas asociadas con posibles 
actos de corrupción. 

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio público, me comprometo a 
enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pública en mi 
actividad diaria. 

Para esto, quiero manifestar públicamente, en una frase de mi puño y letra, mi deseo de ir más allá de 
mis meras obligaciones para garantizar la supremacía del interés público. 

Le 	vo ojo ekv d 	/a 80:50-x_, fi'Vg o ig-exloca/J, rn rhen brea- •  
Cordialmente, 

Bogotá, D.C., día/mes/año 
-S bPXY5c2-   ,  en mi calidad de 
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23 cl  2o21 
Bogotá, D.C., día/met/año 

Yo 	  en mi calidad de 

kle—Sonne" 	de la Secrétaría de Cultura, Recreación y Deporte, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía No. CZ 96(71 ?Va,  declaro que: 

1 	Manifiesto mi compromiso irrestricto y convicción permanente de cumplir todas las normas 
jurídicas de integridad, transparencia y lucha contra la corrupción administrativa y en especial 
observar un comportamiento coherente con los máximos principios éticos del buen servicio 
público. 

2 	Asumo la responsabilidad de difundir entre todos/as, los/las, servidores/as y colaboradores/as 
de la entidad esta política, las normas que la rigen y los estándares de cumplimiento, así como 
promover la mitigación de los riesgos identificados en el plan de cumplimiento. 

3 	Ejecutaré las medidas para fortalecer la cultura de la legalidad y el cumplimiento del Modelo 
de Gestión Jurídica Anticorrupción MGJA. 

4 	Propondré las herramientas necesarias para minimizar la ocurrencia de conductas penales o 
disciplinarias asociadas con la corrupción. 

5 	Adelantaré las acciones tendientes a la no repetición de dichas conductas. 

6 Promoveré la difusión al interior de la entidad del control social para la participación, 
seguimiento a los recursos públicos y minimizar hechos o conductas asociadas con posibles 
actos de corrupción. 

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio público, me comprometo a 
enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pública en mi 
actividad diaria. 

Para esto, quiero manifestar públicamente, en una frase de mi puño y letra, mi deseo de ir más allá de 
mis meras obligaciones para garantizar la supremacía del interés público. 

( S)(lo C 	 a 9\. sniN ¿KokrA oin 	ChvyletACa l Y  r\
,v\c_ 	 cocF v  

Cordialmente, 

Kr-t)  
Firma 
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