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REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO DISTRITAL DE CULTURA POBLACIONAL
Identidad y objeto del Consejo.

El Consejo Distrital de Cultura Poblacional es un escenario destinado al encuentro, deliberacion,
participacidén y concertacion de las politicas, planes y programas publicos y privados y las respectivas
lineas estratégicas de inversion para el desarrollo cultural de los sectores sociales, grupos étnicos y
etarios, en el cual participan los agentes culturales, las entidades, organizaciones e instancias publicas y
privadas que estén ubicados en el Consejo, de acuerdo con los componentes establecidos en el articulo
4° del Decreto 627 de 2007.

Funciones del Consejo.

El Consejo desarrolla acciones con base en las funciones expuestas en el articulo 8 del Decreto Distrital
480 del 17 de agosto de 2018 o normativa vigente.

ARTICULO 1. Estructura interna.

1.1 Presidente(a)/Coordinador(a): el Consejo elige un/a (1) presidente(a)/coordinador(a) por el periodo
de un (1) afio a partir de la fecha de eleccion, quien tendréa la posibilidad de ser reelegido (a), sélo si el
Consejo lo aprueba y se evidencia el buen ejercicio de sus funciones.

Paragrafo primero: cuando el/la presidente(a)/coordinador(a) no pueda asistir a las sesiones, el Consejo
nombrara un/a presidente(a)/coordinador(a) suplente, para que ejerza las funciones durante la sesion y
firme el acta correspondiente.

Paragrafo segundo: la mitad mas uno de los y las consejeros(as) activos(as) podra presentar por
solicitud escrita la revocatoria del cargo de presidente(a)/coordinador(a), aportando los argumentos y
soportes que justifiquen la solicitud. Dicha solicitud se presentara ante la secretaria técnica para que
disponga la respectiva aceptacion de la revocatoria dentro de la sesion.

ARTICULO 2. Tipos de sesiones.

2.1. Ordinarias: el Consejo sesionara minimo cada tres (3) meses de manera ordinaria. Las sesiones
ordinarias tendran una duraciéon maxima de tres (3) horas.

2.2. Extraordinarias: se realizaran sesiones extraordinarias del Consejo por iniciativa de la secretaria
técnica, de las mesas de trabajo o de la mitad mas uno de los consejeros/as activos, a través de solicitud
expresa, verbal o escrita, ante la secretaria técnica y la presidencia/coordinacion del Consejo. Durante
las sesiones extraordinarias sOlo se podran tratar los temas especificos para las cuales fueron
convocadas. Las sesiones extraordinarias no tendran una duracion superior a dos (2) horas.

Enl[ianchate

Con Ja Cultura y ol Deporte en #logoth




Sistema Distrital

de Arte, Cultura y Patrimonio

Paragrafo primero: la presidencia/coordinacién, en acuerdo con la secretaria técnica, fijara la fecha,
hora, lugar y orden del dia de la respectiva sesidn y enviara la convocatoria por correo electrénico, ocho
(8) dias calendario antes de la fecha establecida.

Paragrafo segundo: el orden del dia sera enviado adjunto con la convocatoria de la sesién.

Paragrafo tercero: las sesiones ordinarias y extraordinarias podran realizarse de manera presencial o
virtual, mixtas.

Paragrafo cuarto: para la toma de decisiones se podran generar sesiones asincronicas virtuales.
ARTICULO 3. Quérum.

3.1. Quérum deliberatorio y decisorio: la sesién se inicia trascurridos (10) minutos después de la hora
establecida en la convocatoria, con el 50% de consejeros(as) activos(as) presentes.

Paragrafo primero: las personas que no asistan o se retiren de la sesion, después de verificado el
quorum, se acogeran a las decisiones tomadas por el Consejo.

Paragrafo segundo: la justificacion de la inasistencia deberd enviarse por correo electrénico a la
secretaria técnica y a la presidencia/coordinaciéon del Consejo antes de la sesién ordinaria o
extraordinaria, para ser comunicada en la sesién. En casos de fuerza mayor, tales como enfermedad o
calamidad, el/la consejero(a) podra enviar a la secretaria técnica y a la presidencia/coordinacion del
Consejo, su justificacion de inasistencia hasta (3) dias después de realizada la sesion.

Paragrafo tercero: Quérum Aprobacion Agenda Participativa Anual - APA. El Consejo dara por
aprobada el APA con la mitad mas uno de los asistentes a la sesion.

ARTICULO 4. Actas.

4.1. Elaboracion y archivo de las actas: en el acta se consignard de manera concisa, el desarrollo de
la sesion, identificando los acuerdos y compromisos. El Consejo, a través de la secretaria técnica,
dispondra de un archivo virtual en el sistema de gestion documental de la Secretaria de Cultura,
Recreacion y Deporte, en el que reposaran las actas y sus anexos respectivos. Las sesiones virtuales y
presenciales podran grabarse en medio magnético, con aprobacion previa de las personas asistentes y
se archivaran por seis (6) meses.

4.2  Aprobacion de las actas: las actas se aprobaran con la firma de la secretaria técnica y la
presidencia/coordinacion del Consejo, previa revision de una Comision verificadora del acta, la cual sera
elegida en cada sesién del Consejo.

Paragrafo primero: una vez revisadas las actas por la Comisién verificadora, la presidencia/coordinacién
contara con un término maximo de cinco (5) dias habiles para la respectiva validacién y aprobacién; una
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vez agotado este tiempo sin que el acta haya sido firmada por la presidencia/coordinacion, ésta se
entendera formalizada con la firma de la secretaria técnica.

4.3 Publicacion de las actas: la secretaria técnica publicara las actas en los medios virtuales destinados
por la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte.

ARTICULO 5. Uso de la palabra. A juicio de la presidencia/coordinacion, se concederan tres (3) minutos
de participacioén, los cuales se clasifican en:

5.1. Mocién de aclaracién. Es la solicitud de uso de la palabra para que se aclare algun punto especifico
de la deliberacién o de lo expresado por la persona que tiene la palabra.

5.2. Mocién de orden. Es la solicitud de uso de la palabra para hacer caer en cuenta a la
presidencia/coordinacion de la sesién o a las personas asistentes, sobre posibles desviaciones del orden
del dia, la secuencia en el orden de las intervenciones o sobre cualquier incumplimiento de la agenda de
la sesion. Si la mocién es procedente, la presidencia/coordinacion tomara las medidas necesarias para
corregir desviaciones que se presenten.

5.3. Mocion de suficiente ilustracion. Es la solicitud del uso de la palabra para que por mayoria simple
se declare agotada la discusion sobre el tema y se proceda inmediatamente a la votacion o al punto
siguiente del orden del dia, segun corresponda. Podra ser solicitada por cualquier consejero (a) cuando
hayan intervenido por lo menos cinco (5) miembros y la secretaria técnica. La mocién serd presentada y
sometida a votacién, una vez termine la persona que esta en el uso de la palabra.

ARTICULO 6. Actuaciones reprochables. Dentro y fuera de las sesiones, las personas que integran el
Consejo deberan evitar e incurrir en comportamientos inapropiados que vayan contra la ley, la ética y el
buen ejemplo para la ciudadania, de lo contrario, la presidencia/coordinacion o la secretaria técnica
podran levantar la sesion o solicitar el retiro de la (s) persona (s) responsables de tales actuaciones.

Paragrafo primero. Si el Consejo lo amerita, podré interponer la queja ante la autoridad que corresponda,
segun la gravedad del comportamiento.

Paragrafo segundo. Ninguna persona integrante del consejo podra hablar a nombre de esta instancia,
en reuniones, eventos, actividades u otros espacios, sin la aprobacion de la misma.

ARTICULO 7. Modificacion del reglamento interno. Cualquier persona integrante del Consejo podré
proponer o solicitar modificaciones al reglamento interno, presentando la respectiva observacion y
justificacion. El tema se discutird en una comision accidental y se decidira en la siguiente sesion.

Paragrafo primero. La comision accidental debera elaborar un documento y socializarlo en pleno del
Consejo para posterior aprobaciéon de la mitad mas uno de los consejeros/as activos/as.
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ARTICULO 8. Vigencia y derogatorias. El presente reglamento interno rige a partir de la fecha de su
aprobacién y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

El presente reglamento interno fue aprobado en sesion ordinaria del 14 de septiembre de 2023.

Original firmado

Gabriel Elias Diaz Tautiva
Presidente/Coordinador
Consejo Distrital de Cultura Poblacional

Original firmado

Adolfo Luis Barbosa Mendoza
Secretaria Técnica
Consejo Distrital de Cultura Poblacional.

Proyecté: Secretaria técnica del Consejo Distrital de Cultura Poblacional.
Revisé: Equipo poblacional y Equipo de participacién de la Secretaria de Cultura Recreacion y Deporte - DALP.
Aprobd: consejeros/as activos presentes en la sesion ordinaria del Consejo Distrital de Cultura Poblacional realizada el 14 de septiembre de

2023.
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