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ALCALDIA MAYOR

GESTION DE TALENTO HUMANO

Cédigo: HUM-PR-13-FR-02

Versén: 01

DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,
RECREACION Y DEFORTE

ANALISIS DE REQUISITOS

Fecha: 04/01/2024

DATOS PERSONALES

Nombre del aspirante:

Documento de identificacion:

No.

de:

Recepcion de documentos para efectuar
andlisis:

¢Descargados del

aplicativo SIMO ? St

NO

No. radicado hoja de vida con soportes:
(Diligenciar en caso de responder negativamente al interrogante anterior)

No. de radicado andlisis derechos preferencial:
(Aplica solamente para nombramiento provisional)

Denominacion, cédigo y grado del empleo:

Dependenciay Grupo Interno de Trabajo donde
se ubica el empleo, este Gltimo en caso de que
aplique:

Requisitos del empleo a proveer

(Relacionar el No. de Resolucién del Manual Especifico de Funciones
y Competencias Laborales-MEFCL con el que se hace el anélisis y el
perfil, si aplica)

Resolucion MEFCL:Perfil No.:

Requisitos de formacion académica:

Experiencia:

VERIFICACION REQUISITOS DEL EMPLEO A PROVEER

FORMACION ACADEMICA

BACHILLERATO Fecha de grado
INSTITUCION TiTULO DIA MES ANO
PREGRADO SNIES NBC Fecha de terminacion de materias
INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR | TITULO DIA | MES | ANO
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(Relacionar el
Nucleo Basico del
Conocimiento de

Fecha de grado

(Efectuar acuerdo con la DI’A M ES )
cF)qsulta e;n(;al consulta ANO
(Inserte el nimero de filas que sean necesarias) ‘;Aaig'gsu"gzciés efectuada enlla
relacionar el No. | . Padina [.j?I
del SNIES) MinEducacion, el
cual debe
relacionarse en el
MEFCL)
Acredita Tarjeta o Matricula Profesional Si | | NO | | No.
OB SERVAC'ON ES (En este espacio relacionar el resultado de la consulta que se efectlie en el Consejo de la Profesion que acredita el/la aspirante, anexar al presente analisis)
CUMPLE REQUISITOS NO CUMPLE REQUISITOS
MODALIDAD
POSGRADO : :
SNIES NBC (Seleccione con una equis (x))

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

TITULO

ESPECIALIZACION

MAESTRIA

DOCTORADO

(Inserte el nimero de filas que sean necesarias)

(Efectuar
consulta en la
pagina web del
MinEducacion,
relacionar el No.
del SNIES)

(Relacionar el
Nicleo Basico del
Conocimiento de

acuerdo con la

consulta
efectuada en la
pagina del
MinEducacion, el
cual debe
relacionarse en el
MEFCL)

CUMPLE REQUISITOS

NO CUMPLE REQUISITOS

ESTUDIOS EN EL EXTERIOR Si NO

CUMPLE CON LOS REQUISITOS
PREVISTOS EN LA NORMATIVIDAD
VIGENTE PARA QUE SEA VALIDO

EN COLOMBIA

Si

NO

EDUCACION INFORMAL

Nombre del evento
(Diplomados, cursos,
seminarios, congresos, simposios, entre otros)

ENTIDAD O INSTITUCION

Fecha de realizacion
(dia/mes/afio)

TUrso y aprobo
(Sefiala Sl o NO de
conformidad con la

certificacion)

Intensidad horaria

DD

MM

AA
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(Inserte el nimero de filas que sean necesarias)

Total de horas

Observaciones

NOMBRES Y APELLIDOS

CARGO FIRMA FECHA
(verificador)
NOMBRES Y APELLIDOS
CARGO FIRMA FECHA

(Coordinadora de Talento Humano)
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El Documento 20237300574463 fue firmado electronicamente por:

Nelson Javier Velandia Castro

Profesional Universitario,

Oficina Asesora de Planeacion,

ID: 79905104,
nelson.velandia@scrd.gov.co,

Fecha de Firma: 04-01-2024 17:10:50

Carlos Alfonso Gaitan Sanchez

Jefe Oficina Asesora de Planeacion,
Oficina Asesora de Planeacion,

ID: 79788044,
carlos.gaitan@scrd.gov.co,

Fecha de Firma: 04-01-2024 16:50:41

Adriana Maria Cruz Rivera

Directora de Gestion Corporativa,

Direccion de Gestidn Corporativa y Relacidn con el Ciudadano,
ID: 52243458,

adriana.cruz@scrd.gov.co,

Fecha de Firma: 27-12-2023 10:18:05

Alba Nohora Diaz Galan

Coordinadora Grupo Interno de Recursos Humanos,
Grupo Interno de Trabajo de Talento Humano,

ID: 40367914,

alba.diaz@scrd.gov.co,

Fecha de Firma: 27-12-2023 07:22:29

Aurora Camila Crespo Murillo

Contratista Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Talento Humano,
Grupo Interno de Trabajo de Talento Humano,

ID: 1032414317,

aurora.crespo@scrd.gov.co,

Fecha de Firma: 26-12-2023 17:25:01
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