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BOG OT’\ CULTURA, RECREACION 40 20241700004043
Y DEPORTE Fecha: 04-01-2024

COMUNICACION INTERNA

Bogota D.C., 04 de enero de 2024

PARA: Lideres y Corresponsables de Procesos

DE: Carlos Alfonso Gaitan Sanchez
Jefe Oficina Asesora de Planeacion

ASUNTO: Cuarto Informe de monitoreo a los planes de tratamiento de los riesgos de
Gestidn y Corrupcidn entre octubre a diciembre de 2023

Estimadas(os) Lideres y Corresponsables de Procesos:

En cumplimiento de lo establecido en la Politica de Administracién de Riesgos v2 2023 frente al
ciclo de control, la Oficina Asesora de Planeacion como responsable de la segunda linea de
defensa, realiz6 el cuarto seguimiento de los planes de tratamiento de los riesgos de gestion y de
corrupcion identificados entre el 01 de octubre a 22 de diciembre en cada uno de los procesos, con
el fin de verificar su ejecucién en la vigencia 2023.

El monitoreo que realiz6 la Oficina Asesora de Planeacion consistié en revisar el cumplimiento de
las actividades programadas en los planes de accion o tratamiento para el periodo citado, verificar
el indicador clave para los riesgos de gestion y revisar lo registrado por los procesos frente a la
materializacion de los riesgos.

Si algun riesgo se materializd se debe formular accion correctiva.

Para dar cumplimiento con lo definido anteriormente, en la Politica de Administracion de Riesgos
v2, se establece el siguiente ciclo de control para este informe:
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Por lo tanto, la Oficina Asesora de Planeacion envid el correo institucional el pasado 04 de
diciembre, solicitand el reporte del segundo seguimiento a los Planes de Accion: Mapas de
Riesgos de la SCRD. Para la ejecucion de la citada actividad se habilitd una carpeta drive hasta el
22 de diciembre mediante el vinculo: https:/idrive.google.com/drive/u/2/folders/1IHLWSs766SR-

aF782Z4n_btcRpEKmMZ8Pic.

A continuacién, se presenta el monitoreo de las actividades programadas en el Plan de accién de
los riesgos de gestion (RG) y corrupcién (RC) con fecha de corte a 30 de septiembre con los
avances reportados:

FECHA FINALIZO _
RIESGO ACTIVIDADES LIMITE PLAN OBSERVACIONES INDICADOR MATE‘&?EUZO?
SIINO
Algunos
Revisar los procedimientos se
procedimientos formalizaron la 2da
Gestion del DES-PR-03, semana de dic. (Nuamero de

Direccionamiento | DES-PR-05, Sl dcg?olj actualizacion Seglyimoilent(;SN )

Estratégico - - o realizados umero
RG-DEgS-l BEE EE 8? Y | Nov.30 procedimientos, en el | de seguimientos NO
A mapa de riesgos programados) *100

para fqrt.alecer 2024, registrar 4/4*100 = 100%

las actividades nuevos controles

de control para la mitigacién de

los riesgos.
. Se formaliz6 .
Actuag_zar elt procedimiento la 2da S:‘;meuzrs?as de
rocedimiento i
Gestion del P semana de d'.c ., atendidas por las
965 ¢ DES-PR-08 Con la actualizacién ;

Direccionamiento L. -l dependencias /
Estratégico Cooperacion y Nov. del procedimiento, en | Ndmero total de NO
RG-DES-2 Proyeccién 30 S| el mapa de riesgos propuesta enviadas
RC-DES-1 Internacional 2024, registrar para su postulacion)

fortaleciendo nuevos controles *100
controles para la mitigacion del -
riesgo. 16/40 *100 = 40%
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FECHA FINALIZO o
RIESGO ACTIVIDADES LIMITE PLAN OBSERVACIONES INDICADOR MATERIALIZO?
SIINO
(Ndmero de
rectificaciones en la
informacion
Capacitacion publicada
sobre manejo Actividades mgnsualmente /
Gestion de la cumplidas en el 2do | Numero total de
Comunicacien | 9 TUeNtes  y i g trimestre, se debe | Publicaciones
Estratégica confirmacion de 30' S| verificar  la_eficacia | Mensualmente) NO
RG-COM-1 | datos para del plan, evaluando 1000
creacion de nuevamente los [NO se  han
contenidos controles presentado
rectificaciones por lo
cual el resultado es
0
1.sensibilizacién
sobre el manejo
de la
informacion
publica de la
Gestion de la SCRD al equipo | May. verificar la eficacia
Comunicacion de la OAC 30 Sl del plan, evaluando | Actas de comité con NO
Estrategica 2 Asignacion de nuevamente  los | evidencia de la
RC-COM-1 | yesponsables de | Dic. 15 controles revision = 25%
cada una de las
actividades en
brief y
programador de
actividades
De aqu_erdo con Monitoreos e
la Politica de informes al Sistema
Administracion de Gestién
Gestibndela | de riesgos v2, al realizados en la
Mejora Continua | estar el riesgo N.A N.A N.A vigencia NO
RG-GMC-01 residual en zona Entre octubre a
baja no se debe diciembre se
formular plan de Sferﬁgﬁf;g;s
tratamiento.
1. Realizar
revision de la Con la actualizacion | (Numero de
. |Ge_sti()n d_el t normatividad. dlel proceddlm_lento, en pe[itci(_)?eds
con Ia Giudadania | 2 Realizar Nov. 2020 registiar | oportunamenter NO
RG-RCC-1 revision del 30 S nUevos controles NUmero repeticiones
procedimiento para la mitigacion del | "ecibidas) *100
RCC'PR'OZ riesgo_ =100%
PQRSD
Gefstién del 1. Realizar Nov. Si A partir de la Revisibn  mensual NO
Relamo_namlent('J revision de 30 ejecucion del plan, del_ cronograma de
con la Ciudadania cronograma con registrar nuevos actl_vldgdes con
RC-RCC-1 registré de

las actividades
gue se
desarrollaran

controles y evaluar
para la mitigacion del
riesgo en la vigencia
2024.

avances=100%
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RIESGO ACTIVIDADES LIMITE PLAN OBSERVACIONES INDICADOR MATEQIALIZO?
SIINO
para cada
control.
Gestion de 1. Completar la
I 1A e
Investigaciones, documentacion Con |<':} creaciony indicad
Observaciones y | del proceso. actualizacion de la Indicador
Analiticade la- | 2. Realizar : documentacion, No. de documentos
Cultura, la sensibilizacione Dic. 30 Sl verificar nuevos estandagzgdos y NO
Recreacion y el | d controles para mitigar s
Deporte S €n €l marco de . 10/10*100%-= 1
RG-GIO-1 | documentos al los riesgos.
equipo
1. Documentar
técnicamente el
plan anual de
investigaciones
. El reporte
de conformidad =P
con la realizo no
normatividad corresponde al
- ; indicador clave
| Getstlon_ de vigente. A partir de la
nvestigaciones, H P . )
Observaciones y - ejecucion  del plan, indicador
Analitica de a 2. Seguimiento registrar nuevos (No. De
Cultura, la al cumplimiento | Dic. 30 Sl controles 'y evaluar investigaciones NO
Recreaciony el | de las acciones para la mitigacion del | realizadas conforme
Deporte ylo metas riesgo en la vigencia | al plan anual de
RG-GIO-2 | establecidas del 2024. '”Ves:gglc'g';/ No.
Plan _Anu_al de investigaciones
Investigaciones programadas en el
segL’m lo plan anual de
establecido  en investigacion) *100
la Matriz de
Necesidades de
Informacién
1. Realizar
sensibilizacione No reporto
s en el marco de Indicador 1 Sl
i6 documentos al .
Gestion de : A partir de la
Investigaciones, equipo . ion del ol 1. No. de Esta
Observacionesy | 2 Mesas de €jecucion del pian, | gengipjlizaciones stan en
Analitica de la trabajo y/o _ registrar nuevos realizadas proceso
Cultura, la comités de Dic. 30 SI controles y evaluar | = de
Reclgeeapcc'fr’tgy el control para la mitigacion _ formulaci
RC-GIO-1 periédicos para del riesgo en la 2. Indicador: No. on de la
ey vigencia 2024 Mesas de trabajo A.C
revision ylo comités de
ejecutivay control realizados
estratégica de la =100%
gestién del area
Gestion de la Actualizar y | Nov. NO El proceso reporta no | 1ler indicador= Para
Formulacion y socializar el 30 lograr formalizar 50% Riesgos
Seguimiento de rocedimient procedimientos  por d
Politicas Publicas | PTOTECIMISNTO complicaciones con el e
RG-FPP-1 Formulacion e P Falto reporte de | Gestion

aplicativo, ya que se
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FEcHa | FINALIZO o
RIESGO ACTIVIDADES LIMITE PLAN OBSERVACIONES INDICADOR MATEQIALIZO?
SIINO
RG-FPP-02 | implementacién _ NO
RG-FPP-03 de politicas bloquea y solo deja
RC-EPP-1 | publica del cargar 55 de 73| |ogindicadores
actividades Se . No
Sector Cultura, recomienda. revisar de los riesgos: reporté
*Los 3RG como | recreacion y ; visar y RG-FPP-02 b
. ajustar procedimiento para el
RC se programo deporte . RG-FPP-03
las mismas porte a una cantidad de RC-FPP-
actividades en el | fortaleciendo los actividades que no 1
plan de accién) | controles y supere 40.
seguimientos
Implementar y
hacer .
seguimiento a _ Indicador
herramienta Feb A partir § (lje I la NGmero de
Gestion de la . ejecucion el plan, u
non g para apoyar la 15 : actividades
Participacion roaramacion registrar nuevos .
Ciudadana 8 gar on d SI controles y evaluar gje;:utgd_a? g":' plan NO
- - € ejecucion ae s ‘2 e trabajo/ Numero
RG-PCD-1 actividades Nov. para la mitigacion d_el total de actividades
e q 30 riesgo en la vigencia programadas del
relacionadas | 2024. plan de trabajo*100=
con 0s 100%
proyectos de
inversién.
Aplicacion  de
los controles ;
establecidos en Documlentar controlgs Indicador
- en el mapa de .
Gestion de la los . . (Numero de
Participacion procedimientos: riesgos 2024, a partir controles
: . Nov. del procedimiento de .
Ciudadana Elecciones de 30 Sl Elecciones de  los ejecutados / NO
RC-PCD-1 i . o y
B‘St i IS'Stemgs Sistemas Distritales rgl:grue(:i?)r?gs
Istritales e de Arte Cultura y | edidas) *100=
Arte Cultura 'y Patrimonio — SDACP. P 1000,
Patrimonio  — 0
SDACP
Gestion de la 1. Capacitar los | Marzo. SI A partir de la No report6 No
Peré“e‘;ftg’snfe profesionales 31 ejecucion del plan, Indicador reporto
Practicas encargados de registrar  nuevos (No de
Culturales y la revision controles y evaluar Selggg'gg;%’gsi on
Recreodeportivas | administrativa y para la mitigacion el cumplimiento
RG-PCR-1 scni i e
técnica de I_as d_el riesgo en la | 4e requisitos en el
) y convocatorias. vigencia 2024. periodo / Ndmero
Direccion de | 2. Realizar una total de
Fomento Mesa técnica de

verificacion
entre el equipo
técnico que el
supervisor
designey la
Entidad
evaluadora de la
convocatoria

participantes
seleccionados en
el periodo) *100
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RIESGO ACTIVIDADES c PLAN OBSERVACIONES INDICADOR MATERIALIZO?
LIMITE SIING
PDAC.
Gestién de la 1. Socializar No reporté
P i6n d P . ; _
romocion e | periodicamente | 1.dic. gecugfggr declie Ialna Indicador
- a los 31 Jec Plan, | No de propuestas
Practicas : registrar NUEVOS | e ganadores baio
Culturales y profe.spnales el controles y evaluar dg laratoria d J No
Recreodeportivas | seguimiento ~de S ara la mitigacion del ncumplimiento. 5
RG-PCR-2 | la convocatoria P gacion ¢ incumplimiento / reporto
. riesgo en la vigencia Ndmero total de
2. Actualizar la | 2.0ct. 2024. propuestas
Direccion de ruta de 31 ganadoras en el
Fomento seguimiento periodo) *100
1. Analizar los
nuevos
Gestion de la Ilneamlentos ylo No reporté
y” cambios
Promocion de ; Indicador
Agentes y normativos,  a A partir de la
Practicas los ejecucién del plan, | (No de actos
Culturales y Profesionales registrar nuevos | administrativos
Recreodeportivas| de la DPJ. Nov. S| controles y evaluar | expedidos sin el NO
RG-PCR-3 2 Verificar el 30 para la mitigacion del ?:&?s“i?gf?égj:s e
L diligenciamiento riesgo en la vigencia | o' eriodo / Namero
Direccion de | de |as listas de 2024. total actos
Personas chequeo y de la administrativos
Juridicas L, expedidos en el
revision cruz_ada periodo)*100
antes de la firma
del acto
administrativo
1. Elaborar una
estrategia de
comunicaciones
desde _la SCRD Para la vigencia
para difundir la 2023 se programé
By oferta de cualificar 1600
Gestion de la formacion personas, para el IV
Promocién de 2 1mol ) 1-2 A . d | trimestre del afio se
Agentes y . Implementar Jun. _ pa}r,tlr e la| teneel
Practicas una plataforma 30 ejecucion del plan, | cumplimiento del
Culturales y que permita registrar nuevos | 1521 para ulnd |
. H avance total de
Recreodeportiva | realizar un S| controles y _evall_Jf’slr 95% sobre el 100% NO
s proceso ple para _Ia mitigacion | ,rogramado (corte
RG-PCR-6 inscripcion y del riesgo en la | 30 de noviembre de
o matricula agil vigencia 2024. 2023)., quedando un
Direccion de para la 3.Nov. saldo de 79
Arte, Culturay iudadani 30 personas que se
Patrimonio Cludadania. cumplira en el mes
3. Realizar de diciembre para
seguimiento a un total del 100% de
los ciudadanos cumplimiento.
beneficiarios de
la oferta de
formacion.
Gestion de la 1. Expedir la Nov. SI A  partir  de la | No.de estrategias NO
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RIESGO ACTIVIDADES LIMITE PLAN OBSERVACIONES INDICADOR MATEQIALIZO?
SIINO
5 normativa para para la atencién de
Promocién de la atencién de artistas del espacio
g?:cr;itg;sy los artistas ejecucion del plan, mjblllecrﬁentadas—loo
Culturales y 2. Elaborar <_a! registrar nuevos | o P -
Recreodeportivas | Plan de Accion controles y evaluar | se expidio la nueva
RG-PCR-7 para la 30 para la mitigacion | normativa de la
implementacion del riesgo en la iegl%'(?‘:éo” de
. .. . . . Ctiviaaaes
Direccién de de la normativa vigencia 2024. Artisticas en el
Arte, Culturay | parala Espacio Publico y se
Patrimonio regulacion de consolido el
actividades cronograma.
1. Formalizar el
procedimiento Ejecucion del 100%
Beneficios de los recursos
Gestion de la econémicos Giro de recursos a
T | u
Promocién de Per'0d|90$ . la entidad
Agentes y 2. Socializar el Para los riesgos | colpensiones por
Practicas procedimiento 2024, registrar los | valorde $
Culturales y BEPS controles del | 3.288.637.000.
Recreodeportivas 3 Reali Nov. S| dimient NO
RG-PCR-8 3. ealizar 30 procedimiento Es importante
jornadas de Beneficios mencionar que
. 3 R L g
Direccion de sqmahza}uon, econémicos qUﬁdarr?tn »
Arte. Cul orientaciones 'y Periddicos pendientes
rte, Culturay | ciudadanos por
Patrimonio apoyo a recibir el beneficio y
proceso de que fueron
aplicacion 0 reconocidos por
subsanacién de Ministerio de Cultura
BEPS.
Gestion de la Realizar la
Promocién de revisién
Agentes y N,
Practicas actgalllzacllgn y -
Culturales y socializacion del Nov No se recibi6
Recreodeportivas | procedimiento ' NO reporte para el 4to No reportd NO
RC-PCR-1 i 30 imi
- - asociado al seguimiento.
Banco de
Direccién de Jurados
Fomento
Gestion de la 1. Socializar el | Nov. Sl A partir de la| Indicador: No.de NO
Promocién de C()digo de 30 ejecuci(’)n del plan, SOC|aI|;QC|ones del
Agentes y . . Cadigo de
Préacticas Integridad registrar nuevos Integridad, a los
Culturales y dentro del grupo controles y evaluar | Profesionales de la
Recreodeportivas | de trabajo de la para la mitigacion DPJ 100%
RC-PCR-2 DPJ. del riesgo en la
vigencia 2024.
Direccion de 3 ?ouahza}g:on
Personas € 1as posibles
Juridicas consecuencias
0 sanciones
generadas por
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la manipulacién
de informacion
para favorecer a
terceros.
Gestién de la
Apropiacion de la 1.Elaborar plan A artir  de la
Infraestructura y . p_' del | (N d
Patrimonio 2.Realizar ?(Jez(':;(r:;?’n © n 2323, infraest?uc?uras
Cultural i ! uev ,
segumluegto | y N controles y evaluar fortalecidas /
RG-AIP-1 contro e Ios ov. S| para la mitigaci(')n del l\_Iumero total de NO
proyectos  de | 30 riesgo en la vigencia |nfraestru3tur)a
o infraestructura, proyectadas
Direccién de 2024. *100=100%
frente al Plan de
Arte, Cultura y )
; . accion
Patrimonio
elaborado
1. Actualizar el
Gestion de la procedimiento Para los riesqos
Apropiacién dela | de Declaratoria, : 9
Infraestructura y revocatoria o 2024, registrar los
Patrimonio ; controles del
Cultural cambio de e
. procedimiento .
categoria de un Sep. : No reporto
RG-AIP-2 BIC 30 Sl Declarato_rla, indicador NO
doc[Jmentan do revocatoria o
: ‘2 cambio de
Direccion de los controles. cateqoria  de  un
Arte, Culturay | 2. Socializar el BIC g
Patrimonio procedimiento '
actualizado .
1. Revisary
Gestion de la actualizar la (No. De proyectos
Apropiacién de | i 4 :
e enney. | maliz de Faligreporte de | iinradsnuun
Patrimonio seguimiento a socializacion del cultural avalados sin
Cultural los proyectos de procedimiento de retrasos en el
infraestructura . “Asistencia técnica cronograma / No.
RG-AIP-3 5 C Dic.30 SI | d De proyectos de NO
: _re_ar y a los proyectos de infraestructura
_ _ socializar Infraestructura cultural con
Direccion de procedimiento Cultural” asistencia técnica)
Arte, Culturay | de “Asistencia actualizado. =100%
Patrimonio técnica a los
proyectos
Gestion de la 1. Actualizar el 1-2. SI Para los riesgos | Meta 1:100% NO
ﬁ?:gg;?ﬁﬁ?u?:;a procedimiento Dic. 31 2024, registrar los
Patrimonio Administrativo controles del | Meta 2:100%
Cultural sancionatorio. 3. procedimiento
2. Socializar Nov. Policivo y Meta 3:100%
RC-AIP-1 procedimiento. | 30 Sancionatorio
o 3. Realizar un frente a las faltas y
Direccion de reporte comportamientos
Arte, Culturay | trimestral de las contrarios a la
Patrimonio actas de visita, proteccion y
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. conservacion  del
informes > )
Patrimonio Cultural
1. Actualizar el
procedimiento
de declaratoria,
revocatoria o]
cambio de nivel
Gestion de la | de intervencion
Apropiacion de la | de un Bien de Para los riesgos
Infraestructura Y | joieras Cultural, | 12 2024, registrar 10s | \eta 1:100%
Patrimonio " | sep.30 controles del
Cultural documentando dimiento
los controles Sl pDr;:chr atoria Meta 2:100% NO
RC-AIP-2 deflnldo_s._ 3 revocatoria ’o cambio
Direccion de Arte, | 2+ Socializar el nov.30 de categoria de un Meta 3:100%
Cultura y | procedimiento ’ BIC.
Patrimonio 3. Realizar un
reporte
semestral de la
gestion de las
solicitudes
atendidas.
1. Documentar
los
procedimientos (No. total  de
de mediacion de asistentes a
| actividades de
e(_:tu_ra. mediacion y
. 2. Socializar los A partr de la | programacion
Leci?:“(l)ir;c?r?tura proced!mlg,ntos formalizacién ~ del | cultural/No. total
yOr’aIidad de mediacién de Nov.30 S| manual, registrar | de poblacion NO
lectura con los nuevos controles | programada a
RG-PCR-1 responsables de para los riesgos | atender a través
planear, 2024. de qctiyjdades de
desarrollar y mediacion ~—y
evaluar Ias programacion
. cultural)*100=130
actlv[daFies de %
mediacién de
lectura
Gestion ~de | 1. Documentar | Nov.30 Sl A partir del (No. de NO
Legtulr.z' dESC”t“ra el procedimiento procedimiento  de | actividades en
y Dralida de formacion. Formacion, formacion
RG-PCR-2 2. Socializar el registrar  nuevos reagi‘;’}s%zg‘é’é de
procedimiento controles para los programadas)

de formacion
con los
responsables de
planear,

desarrollar y
evaluar las
actividades de

riesgos 2024.

*100=102%
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FEcHa | FINALIZO o
RIESGO ACTIVIDADES LIMITE g:ﬂﬁg OBSERVACIONES INDICADOR MATEQIALIZO?
mediacion  de
lectura
1. Realizar el
reporte mensual
de la ejecucién
de acciones
programadas en
Gestion de la accion. Documentar los Zgg%ennégje de
Cultura Cludadana Nov.30 Sl cont.roles.,a partir de reportadas  que No .
2. Elaborar la_ejecucion del plan | “=o - ol | reporté
RG-GCC-1 informe de de accion. Eambio
seguimiento  al cultural=100%
plan de accion y
en caso de
requerirse,
actualizar plan
de accion
Gestiondela | . 1. Elaborar los | Nov.30 NO De acuerdo con el | No report6 No
Cultura procedimientos: plan se elaboraria y ) reporté
Ciudadana | programa socializaria los | 1. Indicador:
Distrital de procedimientos: Numero de
RC-GCC-1 Voluntariado Programa Distrital procedimientos
- - documentados

"Yo Soy Cultura
Ciudadana”,
Servicio Social y
sus documentos
asociados, Red
de Aliados vy
Eventos
Pedagégicos;
fortaleciendo los
controles y
seguimientos

2. Socializar los
procedimientos:
Programa
Distrital de
Voluntariado
"Yo Soy Cultura
Ciudadana”,
Servicio Social y
sus documentos
asociados, Red
de Aliados vy
Eventos
Pedagobgicos; a
medida que

de Voluntariado
"Yo Soy Cultura

Ciudadana”,
Servicio Social y
sus documentos

asociados, Red de
Aliados y Eventos
Pedagégicos;
fortaleciendo los
controles y
seguimientos

1. Meta: Tres (3)
procedimientos
documentados

2. Indicador:
Porcentaje de
profesionales
participes de los
procedimientos
documentados de
la SCRD
(Namero de
profesionales
capacitados  en
los
procedimientos
documentados  /
Ndmero total de
profesionales
participes de los
procedimientos
documentados)*1
00

2. Meta: 100%
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RIESGO ACTIVIDADES LIMITE PLAN OBSERVACIONES INDICADOR MATESALIZO?
SIINO
sean
aprobados.
1. Dejar
oficializado y
publicado
documentacioén
- ara el manejo
Gestién de ge | ;S Documentar los
Tecnologias de la nuevos controles a | No se establecid
i6 vulnerabili . . D
g;izrgzggor{eslas Zu Ceuarlr? I?ra(iisn Dic. 30 Sl partir de la | indicador  clave NO
los c%ntroles ejecucion del plan | para el riesgo
RG-GOT-1 . de accion.
establecidos
3. Generar un
plan de
tratamiento  de
vulnerabilidades
mas fuerte
1. Mantener los Una vez se publique |, Tiempo de
procedimiento, indi ibilidad d
Gestion de | controles realizar  respectiva | Ino'oponibriidad de
' o los aplicativos de
fomacin v lag | 2ctuales socializacion Y @ | | onidad
Comunicaciones 2. Ac_tuallzar Dic. 30 Sl partir del 5 Aceptacion del NO
rocedimiento procedimiento \cep
P registrar los nuevos aplicativo a
RG-GOT-2 de qontrol de gt | | conformidad
cambios de TI controles en el mapa | _1 40941009
de riesgos 2024.
1. Realizar
revision .
semestral de las 1. Revision
cuentas de ie;“netzga(‘]:ede las
. . u
Gestién de usuario. A partir de  la | oo Meta:
Tecnologias de la | 2. Revision de la formalizacion del 100% 2. Revision
Informacién y las | documentacion . procedimiento : .
c . X Dic. 30 Si ist | documentacion de NO
omunicaciones | relacionada con o s o 6l mans | acceso cuentas
RC-GOT-1 acceso de gon roles ezno<234 mapa | 4e ysuario Meta:
cuentas de € resgos : 100%=100%
usuario para su
actualizacion.
De acuerdo con (cantidad de
la Politica de actividades
Gestioén de | Administracion eiecutadas/canti
rr]?gprzg’ggﬂ‘ns dele'lés‘ de riesgos V2, Completar la dja p de
i y .
Comunicaciones por  tener el N.A N.A descripcion del tividad NO
actividades
riesgo res_ldual control. programadas en
RG-GET-1 en zona baja no los proyectos)
se debe proy

formular plan de

*100=90%
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FECHA FINALIZO Sk
RIESGO ACTIVIDADES LIMITE gbﬁg OBSERVACIONES INDICADOR MATEQIALIZO?
tratamiento,
pero si hacer
reporte y
seguimiento  al
indicador clave.
Analizar la
posibilidad  del
uso de
tecnologias de
cédigo abierto o §reogramar deben
gcem e;ﬂﬁﬁgﬁz actividades en el
proponentes en gfr?trge traéaem|en';g Indicador:
Gestion de | el mercado para N (cantidad de
Tecnologias de la | |5 adquisicion vigencia para poder servicios de ,TI
Informacién y las | 4o pianes y Nov. S| venﬂcar. Su | bajo tecnologias NO
Comunicaciones servicios de Tl 2025 cumplimiento, de §0ftware libre/
RC.GET-1 ' fortalecer controles | cantidad t(()jtal ‘lee
Proyectar y o crear y evaluar ffg‘(’)'gfgo%e )
planificar la los nUEevos
! L, controles que se
implementacion :
de  soluciones generen a partir de
tecnoldgicas los planes.
bajo tecnologias
de cadigo
abierto.
1. Analizar los (No de conceptos
procedimientos y viabilidades con
que A partir de la|el cumplimiento
Gestién Juridica reglamentan el . ejqucién del plan de | de la normatividad
RG-JUR-1 componente Dic. 31 Sl accion, registrar los | vigente / Nimero NO
Asesorias nuevos controles | total de conceptos
Juridicas y para la vigencia 2024. adglantados en el
produccion ff(r)'é’f'f())o
normativa. -
1. Analizar con El proceso reportd (N° de procesos
las capacitaciones juridicos y con el
dependencias realizadas en el | soporte técnico
9 . de mayor litigio, afio y la meta que | necesario /
Gestion Jurdica por lo menos | Dic. 31 SI es frente a la | Ndmero total NO

RG-JUR-2

una vez al afio y
procedimientos.

2. Analizar con
los

actualizacion
documental.

Se recomiendo que

para este afo

la

procesos juridicos
adelantados en el
periodo)
*100=100%
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FINALIZO
RIESGO ACTIVIDADES FECHA PLAN OBSERVACIONES INDICADOR ¢SE
LIMITE SIINO MATERIALIZO?
colaboradores,
por lo menos
una vez al afio,
meta sea coherente
las causas vy L
con las actividades
controles para
X programadas.
evitar futuras
acciones de
tutela
El abogado
requiere .
mediante correo Al ejecutar la lilgorozportge la
electrénica  ylo actividad del plan informacion
. . Orfeo la de tratamiento, por . o
Gestion Juridica solicitud de | Dic .31 Sl favor registrar esta revisada/N° - de NO
RC-JUR-01 ; . ' ici
informacion y como control en el isnc;g(r::;u;ggn de
documentacioén procedimiento - _
Iy . solicitadas=
para la revision respectivo. 100%
e inclusién en la
contestacion
Para préximos
1.Verificar la planes de
informacion del tratamiento  definir
presupuesto actividades para
asignado en fortalecer o crear | (namero de CDP

Gestién montos y nuevos  controles, | expedidos /
Financiera rubros. Dic.31 S| debido a que las | Numero de NO
RG-FIN-1 2. Devolver la ' actividades solicitudes de

solicitud al area programadas  ya | CDP) *100=
para los ajustes son controles | 100%
correspondiente existentes.

s, en caso de

presentar

inconsistencias.

Gestion 1. Verificar los | Dic 31 Sl (Numero de
Financiera datos Cuentas ~ por NO
RG-FIN-2 registrados. Pagar radicadas

2. Revisar Ila en Bogdata /
informacion gﬂ?net;os pc:)er
contenida en el Pagar radicadas

certificado de
cumplimiento vy
el PAC.

3. Revisar los
tramites
realizados
contra los
reportes
generados
BogData

con el lleno de los
requisitos en el
GIT de Gestion
Financiera.) *
100=100%
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FEcHa | FINALIZO .
RIESGO ACTIVIDADES LIMITE gbﬁg OBSERVACIONES INDICADOR MATEQIALIZO?
4. Actualizar la
tabla de
retenciones.
1. Verificar la Para préximos (NGmero de
informacion planes de informes _
contable a tratamiento definir | Presentados _Sc;”d
registrar. actividades para extemporaneida
i4 2. Verificar el fortalecer o crear /'Numero de
Gestion : ik _ informes que
Financiera cumplimiento Dic. 31 SI nuevos controles, debe presentar la NO
RG-FIN-3 del cronograma debido a que las SCRD) *100=
y la consistencia actividades 100%
de los datos del programadas ya
reporte son controles
informado. existentes.
a7 Servidores
., Una vez se publique | seleccionados vy
Revision — del procedimiento, vinculados con el
procedimiento realizar respectiva | cumplimiento de
Gestion de PR-HUM-20 v4 socializacion 'y a | requisitos en el
Talento Humano | Seleccioén, Dic. 31 Sl partir del | periodo / 17 NO
RG-HUM-01 vinculacion y procedimiento servidores
desvinculacion registrar los nuevos | seleccionados y
de personal controles en el mapa | vinculados en el
de riesgos 2024. periodo) *100=
100%
Establecer una
hoja de calculo .
) Indicador
mensualidad o
. (Mayor o menor
cada vez que se A partir de la
. - valor pagado en
Gestién de genere una ejecucion del plan -
N - . la nomina
Talento Humano | liquidacion  de | Mar. S| de accion, registrar mensual/ Total NO
RG-HUM-02 némina que | 31 los nuevos
. valor de la
permita  cruzar controles para la| . .
L ) . nomina
aritméticamente vigencia 2024. _
mensual) =
el resultado del o
L 0%
aplicativo de
PERNO
Control en indicador
matriz (Ndmero de
- servidores de
instrumento _ carrera
EDL, de Ilas A partir de la | administrativay
Gestién de evaluaciones de ejecucion del plan | de _ libre
Talento Humano | desempefio y | Jun. S| de accidn, registrar :‘Or:]“bf?,’;?'e”tg IV NO
RG-HUM-03 | acuerdos  de | 31 los nuevos | goooeot % @
gestion cuando controles para la | que presentan su
se generan las vigencia 2024. evaluacion en el

concertaciones,
las evaluaciones
semestrales, las

Numero total
servidores de
carrera

tiempo estipulado /

de
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FECHA FINALIZO o
RIESGO ACTIVIDADES LIMITE PLAN OBSERVACIONES INDICADOR MATE‘RIALIZO?
SIINO
evaluaciones administrativa y de
definitivas, libre  nombramiento
i y
evaIl_JaC|ones remocion de la
parciales Secretaria total
eventuales. planta=100%
Indicador
Se recomienda | (No de Servidores
Cada s (objetivo) asistentes
. socializar d | vidad
Profesional e la activida
pertenemente al I’eSU|tadOS de IOS programada en el
G Int planes al Comité | periodo / No de
rupo n erno Institucional de | Servidores (objetivo)
de Trabajo de Gestién y convocados a la
Gestion del Desempefio a actividad
Talento Humano . y programada en el
L : partir de los | periodo) *100=
Gestion de gestiona y resultados y | 20%
Talento Humano | organiza los | Dic 31 Sl . se evidencio mayor NO
necesidades e y
RG-HUM-04 planes desde su formular nuevos e o a0
competencia meta ya que s6lo se
| planes para el | proyecté llegar al
COI’.I idad as 2024 lo cuales | 20% de la poblacion
actividades a ' objetivo, esta
realizar y la deben_ estar | informacion podra
. formalizados antes | ser evidenciada en
poblacién
bieti del 31 de enero del | los expedientes de
objetvo. 2024. Orfeo y en el reporte
de los indicadores
del area, para cada
uno de los planes
Qi Indicador
Rl’f)\gzlc;)inmientodel A partir de la | Procedimiento PR-
_ P ejecucion del plan | HUM-20 v4
Gestion de PR-HUM-20 v4 .z . Seleccion,
. . de accién registrar . -2
Talento Humano Seleccion, Dic. 31 S| los ! NUEVOS vmcu_lamon - y NO
RC-HUM-01 vinculacion y desvinculacion  de
desvinculacié controles para la | personal
esvinculacion vigencia 2024. revisado=100%
de personal
1.Verificar que
la necesidad
esté prevista en
el PAA
conforme el ID Documentar los '
mencionado  en controles en los (2| _ %efv'dmes
P selecclionados y
Gestis el Esdop. E;cr’](;i?ﬂg:-lemos y vincull_ad(_)s con del
estion e cump imiento e
Contractual |2 Vern‘lcar. que Dic. 31 SI verificando requisitos en el NO
RG-COM-01 0s  requisitos actividades que | periodo / 2 total de
definidos para la ermitan meiorar o | Servidores
seleccién de la (F:)rear rJ1 LEVOS seleclt:icénados 3;
H vinculaaos en e
mejor propuesta controles. periodo)*100

se encuentren
ajustados a la
normatividad
vigente.
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FEcHa | FINALIZO .
RIESGO ACTIVIDADES LIMITE gbﬁg OBSERVACIONES INDICADOR MATEQIALIZO?
1.Establecer la
pluralidad de
oferentes para
el desarrollo del iggi’gsdzoggggpdg
proceso de rocesos de
contratacion. geleccién revisados
2. Establecer la A partic de las y aprobados en el
Gestioén viabilidad K ) componente juridico
Contractual juridica de la | Dic. 31 S| actividades ajustar | por parte del GITC/ NO
RC-COM-01 2 controles en los | No. total, de Esdop
contratacion procedimientos y anexos  soporte
presentada en : procesos de
el ESDOP. bara revison Y
3. Realizacion o
de los Comités ";_‘EEZbaC'(’”
de apoyo a la
actividad
contractual.
1.Verificar
continuamente
los
reguerimientos Para proximos
de servicios planes de
administrativos tratamiento  definir | (N° de
que le sean actividades para | solicitudes
Gostio asignados a fortalecer o crear | atendidas / N°
Admif]iss't?;‘ﬂva través de la| .. 4 S| nuevos  controles, | de NO
RG-ADM-1 herramienta debido a que las | solicitudes
tecnoldgica actividades recibidas)
2.Verificar programadas ya | *100%=
semanalmente son controles | 100%
la prestacién de existentes.
los servicios
administrativos
de acuerdo a lo
contratado.
Gestion 1. Implementar | Dic. 31 Sl Presentar 95% del NO
Administatva | acciones  de resultados de la | cumplimiento
mitigacion y aplicacion del plan | del PIGA
adaptacion del PIGA al Comité | =100%
frente Institucional de
al cambio Gestion y
climatico, Desempefio y a la
reduccion y comunidad
prevencion de la institucional.

contaminacion,
identificacién vy
mitigacion  de
los riesgos e
impactos

Contar con mapa
de riesgos
ambientales con su
debida valoracién y
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RIESGO ACTIVIDADES LIMITE PLAN OBSERVACIONES INDICADOR MATEQIALIZO?
SIINO
ambientales tratamiento.
negativos,
Realizar A partir de la
inspecciones ejecucion de las
aleatorias a los actividades,
procedimientos documentar los

Gestién de los operarios controles en los
Administrativa de vigilancia 'y Dic. 31 Sl procedimientos, Se debe crear NO
RG-ADM-3 adquisiciones 'y registrando las indicador

consultas a las inspecciones
areas sobre aleatorias con una
adquisiciones periodicidad
realizadas adecuada.
1.Actualizar el

procedimiento

de préstamo

documental

(evidencia:

procedimiento

actualizado)

2. Garantizar la .

O Numero de
aplicacion  del expedientes
procedimiento A partir de la eFr)didos o

3 de préstamo ejecucion de las b .

Gestion documental : actividades exiraviados  /
Documental . . Dic. 31 SI ! Numero de NO
RG-DOC-1 (evidencia: documentar los .

expedientes

Informe controles en los _
X o Conformados=1
trimestral de procedimientos. 00%
cumplimiento)
3. contar con el
50% del
acuerdo
documental
inventariado en
estado natural.
4. Actualizar y
aplicar el SIC
1.Realizar .

. Se recomienda que
control mediante L

- los indicadores
el indicador de .
comunicaciones relacionados en |a NGmero de

- oficiales, de a;trltveldad,de Sel?)r; comunicaciones

Gestion manera tal que p | distribuidas en los
Documental ] bord S indicadores de | tiempos NO
RG-DOC-2 g?rm'ta a Orlar gestion, toda vez | establecidos /[ #

irectamente las . ' Total
incidencias. Dic. 31 que  aporta el comunicaciones
2 Realizar seguimiento de la | oficiales distribuidas
) . gestion del | en el periodo=100%
control mediante

proceso.

el indicador de
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RIESGO ACTIVIDADES FECHA Flgﬁk:\fo OBSERVACIONES INDICADOR ¢SE
LIMITE SIING MATERIALIZO?
devoluciones,
de manera tal
que permita
abordar
directamente las
incidencias
1.Actualizar el
procedimiento
de préstamo
documental
(evidencia:
procedimiento
actualizadp) Porcentaje de
e .
" actividades  que | cumplimiento  de
Gestion grocedlmlgntto permitan crean o aCt'V'dadeds ; NO
Documental dgcumepr:tilsl‘ amo | pic. 31 Sl fortalecer los E(r)%%/roama as de
RC-DOC-1 : C controles existente -
(evidencia: ara  mitigar el cumplimiento  de
Informe ﬁes o las acnwdiades
trimestral de go. 5rogramadas—100
cumplimiento) 0
3. contar con el
50% del
acuerdo
documental
inventariado en
estado natural.
1. Actualizar los Se cuenta con un
CoerI?S. en .eI procedimiento por P
Procedimiento: aprobacion en No report6é
ok o
Gestion de Control | Ordinario embargo, queda’ disciplinarios  en
Disciplinario Jun. NO pendiente la demas | términos del NO
Interno o 30 documentacion y la | proceso
RG-CDI- 01 2.Socializar respectiva disciplinario /
Procedimiento: socializacion, por lo | Numero total de
Control cual el pla’n de procesos
Disciplinario tratamiento no se | aperturados) 100
Ordinario a la cumple
SCRD :
Eaer\]/(ljsea}gsen Ig\: Incluir las actas
como control desde
Gestién de Control (e)n;radas 5 C:e N su elaboracién y el
D'S,ﬁ't‘;'r'ﬂﬁ”" tereesocu)::haogosg 3?8/ SI seguimiento que le No reporté NO
RC-CDI-01 hacen, en los

registran quejas
o informes de
servidores

procedimientos del
proceso.
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RESULTADOS:

1. De acuerdo con la revisién de la ejecuciéon de las actividades correspondientes al cuarto
corte comprendido entre los meses de septiembre a diciembre se evidencié que no se
finalizaron 4 planes de tratamiento por no terminar de ejecutar las actividades

programadas.
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2. La mayoria de procesos reportaron para este seguimiento el indicador clave, lo que permite
determinar el potencial de un riesgo eventual y tomar medidas oportunas.

3. Se materializé el riesgo de corrupcién del proceso Gestion de Investigaciones,
Observaciones y Analitica de la Cultura, la Recreacion y el Deporte RC-GIO-2: Posibilidad
de usar el poder para recibir algin beneficio a nombre propio o grupo de valor por
manipulacion de la informacién en la recoleccion de misma o en el uso de los instrumentos,
metodologias o investigaciones. Por lo tanto, se encuentra en proceso de formalizacion de
la Accion Correctiva, ademas, informaron la situacién presentada: Se evidencio la presunta
alteracion de informacién de los sondeos aplicados en campo por parte de dos jovenes que
hacen parte del convenio con IDIPRON. El reporte se realiz6 de manera inmediata
requiriendo al componente psicosocial que las jovenes implicadas fueran retiradas de la
actividad. Por parte de IDIPRON se realiz6 el debido proceso a las jovenes; se realizo
comité misional mediante el cual se tramitd la desvinculacion del convenio por
incumplimiento al acuerdo de corresponsabilidad e informaron el retiro de los jévenes del
convenio con IDIPRON de manera inmediata. Se socializé la conducta con los demas
jovenes.

CONCLUSIONES

Primera Linea de Defensa: Todos los procesos realizaron el respectivo reporte. No obstante,
falté por parte de algunos procesos registrar el resultado del indicador clave para riesgos de
gestion o indicador del plan de tratamiento de los riesgos de corrupcidén o si se present6 o0 no,
la materializacién de riesgo.

Se solicita a los procesos a mas tardar la segunda semana de enero formalizar la
creacion de los mapas de riesgos de Gestion y Corrupcion para la vigencia 2024.

Segunda linea de defensa para riesgos (OAP):

e En el mes de diciembre se realizaron mesas de trabajo con los diferentes procesos con
el fin de que los procesos creen los mapas de riesgo de gestion y corrupcion para la
vigencia 2024.

e Se realizé Informe de verificacion de aplicacion de la politica de administracion de
riesgo v2 de la SCRD, en el cual se reviso la aplicacion de los roles de defensa de la
2da y 3ra linea frente a riesgo.

e Se solicitd reporte de ejecucion de controles de riesgos de gestidon, corrupcion y
seguridad de la informacion, para revisar la aplicacion de estos.

e Se reviso le ejecucién de los planes de tratamiento y emitié observaciones para cada
riesgo.

e Asesorar y revisar los mapas de riesgos vigencia 2024.
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Cualquier inquietud relacionada con el seguimiento a los planes, por favor comunicarla al correo

jenny.trujillo@scrd.gov.co

Cordial saludo,

CARLOS ALFONSO GAITAN RODRIGUEZ
Jefe de Oficina Asesora de Planeacion

Anexo:  Reporte de cada proceso frente al plan de accién y tratamiento y matriz de reporte de controles

Proyecto: Alejandra Trujillo Diaz — Contratista de la Oficina Asesora de Planeacién
Reviso: Lucila Guerrero Ramirez — Profesional Especializado de la Oficina Asesora de Planeacion
Documento 20241700004043 firmado electrénicamente por:
Carlos Alfonso Gaitan Jefe Oficina Asesora de Planeacion
4 Oficina Asesora de Planeacion
Sanchez Fecha firma: 05-01-2024 11:03:18
Lucila Guerrero Ramirez Profesional Especializado Oficina Asesora de Planeacion

Oficina Asesora de Planeacion
Fecha firma: 04-01-2024 12:17:01

Jenny Alejandra Trujillo Diaz | Contratista

Oficina Asesora de Planeacion

Fecha firma: 04-01-2024 11:22:57
faaeb6eca2cd9811e7¢26701ef390a7alb61e29b4d14b1la002ed6ac5046ecc3f

pox Lty pispasies il |||
Codigo de Verificacién CV: 10e5e
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