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COMUNICACION INTERNA

Bogota D.C., 21 de noviembre de 2023

PARA: Lideres y Corresponsables de Procesos

DE: Carlos Alfonso Gaitan Sanchez
Jefe Oficina Asesora de Planeacién

ASUNTO: Tercer Informe de monitoreo a los planes de tratamiento de los riesgos de
Gestidn y Corrupcion entre julio a septiembre del 2023

Estimados(as) Lideres y Corresponsables de Procesos:

En cumplimiento de lo establecido en la Politica de Administracion de Riesgos v2 2023 frente al ciclo
de control, la Oficina Asesora de Planeacién como responsable de la segunda linea de defensa,
realizo el tercer seguimiento de los planes de tratamiento de los riesgos de gestion y de corrupcion
identificados por cada uno de los procesos, entre el 01 de julio a 30 de septiembre, con el fin de
fortalecer o crear nuevos controles para mitigar los riesgos.

Los documentos relacionados con la gestion de riesgos de la SCRD se encuentran publicados en la
pagina web-link de transparencia, en los vinculos:

DES-POL-01 v2 Politica de Administracion de Riesgos 24-01-2023, enlace:

https://www.culturarecreacionydeporte.gov.co/es/transparencia-acceso-informacion-publica/
normativa/politicas-lineamientos-manuales

Mapas de riesgos de Gestién y Corrupcion por proceso, enlace:

https://www.culturarecreacionydeporte.gov.co/es/transparencia-acceso-informacion-publica/
planeacion-presupuesto-informes/gestion-de-riesgos

A continuacion, se relacionan los riesgos de Gestion y de Corrupcion por procesos:

PROCESO GESTION = CORRUPCION
Gestion del Direccionamiento Estratégico 2 1
Gestion de la Comunicacion Estratégica
Gestion de la Mejora Continua

Gestion del Conocimiento e Innovacion (Pendiente la creacion del mapa de
riesgos)

Gestién del Relacionamiento con la Ciudadania

Gestion de la Formulacién y Seguimiento de Politicas Publicas

Gestion de la Promocion de Agentes y Practicas Culturales vy
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Recreodeportivas
Gestion de Investigaciones, Observaciones y Analitica de la Cultura, la
Recreacion y el Deporte
Gestién de la Cultura Ciudadana
Gestién de la Participacion Ciudadana
Gestién de la Apropiacién de la Infraestructura y Patrimonio Cultural
Gestion de Lectura, Escritura y Oralidad
Gestién de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
Gestién Juridica
Gestién Financiera
Gestién de Talento Humano
Gestion Contractual
Gestién Administrativa
Gestién Documental
Gestién de Control Disciplinario Interno
Gestion de la Evaluacion Independiente
| TOTAL RIESGOS
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El monitoreo que realiz6 la Oficina Asesora de Planeacion consistié en revisar el cumplimiento de las
actividades programadas en los planes de accién o tratamiento para el periodo citado, verificar el
indicador clave para los riesgos de gestién y revisar lo registrado por los procesos frente a la
materializacién de los riesgos. Si algun riesgo se ha materializado se debe formular accion correctiva.

Para cumplir con lo definido anteriormente, la Politica de Administracién de Riesgos v2 establece el
siguiente ciclo de control, que para este informe corresponde a las actividades programadas entre 01
de julio al 30 de septiembre:

ler corte 3ercorte

[]

Reporte

Repoile s
10 dias 10 dias Actualizacion de
il hibiles mapas de riesgos
¢ Mibiles o P
(? Reporte o]
10 dias
- N habiles
2do corte Ao corte

Hepodle
20 de

dic.
La Oficina Asesora de Planeacion mediante correo institucional enviado el 02 de octubre de 2023,
solicito el reporte del segundo seguimiento a los Planes de Accidén: Mapas de Riesgos de la SCRD,
para lo cual se  habilit6é carpeta drive hasta el 20 de octubre, vinculo:
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1HLwWS766sR-aF782Z4n_btcRpEKmMZ8Pic.
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A continuacién, se presenta el monitoreo de las actividades programadas en el Plan de accién de los
riesgos de gestion (RG) y corrupcion (RC) con corte del 30 de septiembre y los avances reportados:
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FECHA ,SE
RIESGO ACTIVIDADES LIMITE AVANCE INDICADOR MATEQIALIZO?
Revisar los )
procedimientos . (Nomero  de
Gestion del DES-PR-03. DES- El proceso dio alcance a la | seguimientos
Direccionamiento | pR_05 DES-PR-06 fecha de finalizaciéon de la | realizados /
Estratégico \ DES.PR.O7 para | NOV-30 | accion mediante el ORFEO Z‘:Q”Jier:ﬁemos de NO
RG-DES-1 P radicado no. 20231700460553
fortalecer las ; programados)
actividades de para el 30 de noviembre. *100 4/4 *100 =
100%
control
(Namero de
Actualizar el Se verifico el avance de la | ProPuesas oo
3 procedimiento actualizacion del | |as
Dirfcisigggnﬁ‘gmo DES-PR-08 procedimiento DES-PR-08 | dependencias /
Estratégico Cooperacion y Nov. 30 | Cooperacién y  Proyeccion Nr‘émfécs’t;ma' de NO
RG-DES.2 Proyeccion : Internacional, para lo cual, | P e para
RC-DES-1 Internacional gueda pendiente finalizar | sy postulacion)
fortaleciendo nueva version y formalizar en | *100
controles Cultured.
16/40 *100 =
40%
(NUmero de
rectificaciones
en la
informacién
publicada
= Capacitacion sobre mensualmente /
goerit:cr)]?cggicl; manejo de fuentes Actividades cumplidas en el Nutf)‘l‘_e'o_“;ta' de
Estratégica y confirmacion de | Jun.30 | 2do trimestre se verifica el | pln BA0NE NO
RG-COM-1 datos para creacién reporte del indicador y de | *100=0
de contenidos materializacion de riesgos.
NO se han
presentado
rectificaciones
por lo cual el
resultado es 0
1 sensibilizacién La primera actividad se
sé)bre el manejo de cgmpli() en el  segundo
la informacion trimestre y en la segunda
piblica de la SCRD actividad se verific6 que, en el
) rogramador ara el
Gestion de la al equipo de la progran ba

N May. 30 | seguimiento de actividades, se | Actas de comité
Comunicacion OAC :

&qi . C asigna los responsables y se | con evidencia de NO
Estrategica 2 Asignaciéon de | . oy | ision =
RC-COM-1 Dic. 15 | hace seguimiento a la|'a revision =

responsables  de ; L - 25%
cada una de las ejecucion de las solicitudes y
actividades en brief las actas de revision de
rogramador de actividades, riegos,
letFi)Vi d?a des transparencia y asignacion de
tareas entre julio a septiembre.
Gestién de la Mejora Monitoreos e
Continua I[D)el,a_cue(;do con la N.A N.A informes al VO
RG-GMC-01 olitica de Sistema  de
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FECHA . SE
RIESGO ACTIVIDADES LIMITE AVANCE INDICADOR MATEQIALIZO?
Administracion de Gestion
rnesgos V_2’ por realizados en la
tener el riesgo vigencia
residual en zona o
beja no se e ot o
IOT’IU|§1I’ ;zlan de realizaron 6
ratamiento.
La primera actividad se
cumpli6 en el segundo
trimestre y en la segunda )
. ., . e 7 (Ndmero de
3 1. Realizar revision actividad se verificd el peticiones
. IGeiS“:” n;’ie'm de la normatividad. seguimiento y control a la | contestadas
con e | 2. Realizar revision Nov. 30 | €iecucion de las actividades | oportunamente/ NO
RG-RCC-1 del procedimiento ' en el acta con radicado Orfeo r“(‘g”’:t?cf%nes
RCC-PR-02 20237000435093, lo cual regibidas) %100
PQRSD evidencia que para el tercer | =100%
trimestre de 2023 se ha
ejecutado el 100% en los
tiempos programados.
Se verifico acta de
seguimiento al cronograma de
. . actividades del mapa de .
Gestién del 1. Realizar revision . o Revision
_ , riesgos de corrupcion del | mensual  del
Relacionamiento de cronograma con 0Ceso de Gestién del d
con la Ciudadania | |as actividades que | Nov. 30 | PrOCes ; i e con NO
RC-RCC-1 Relacionamiento con la vida
se desarrollaran ) p registré de
ara cada control Ciudadania av%nces=75%
P : n0.20237000266563 y el
cronograma con registré de
avances hasta junio.
El proceso de Gestion de
Investigaciones,
Observaciones y Analitica de
la Cultura, la Recreacion y el
Deporte reportd avance de los
procedimientos de
Investigaciones y de Analitica
1. Completar la de daqcos Myediciones en
documentacion del ) Y N No reporto
. [0CESO campo, ¢estan en revision de
Gestion del P - la Profesional asignada por la | . No
Conocimiento e 2. Realizar . L indicador ;
InNoOVacion L Nov. 30 | Oficina Asesora de Planeacion No. de reporto
sensibilizaciones e o :
RG-GCO-1 en el marco de y se verific6 actividad de documentos
sensibilizacién realizada en el | estandarizados

documentos al
equipo

comité primario y registrada en
el acta respectiva del comité
primario en la cual se presentd
la caracterizacion del proceso
de Gestion de Investigaciones,
Observaciones y Analitica de
la Cultura, la Recreacion y el
Deporte

y aprobados
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RIESGO ACTIVIDADES ﬁ‘,ﬂé AVANCE INDICADOR | jareduniizo
1. Documentar
técnicamente el
plan anual de
investigqciones de 3 No reportd
conformidad con la Se verificé el plan anual de
n_ormatividad investigacion PAI 2023 para el | indicador
vigente. sector cultura 'y cultura | (No. De
3 ciudadana, que incluyen | investigaciones
Gestion del 2. Seguimiento al investigaciones  de  orden | 'ealizadas No
Conocimiento e 2 Lo L . conforme al plan .
Innovacion cumplimiento de las | Nov. 30 | cualitativo, cuantitativo y mixto | anyaj de | reporto
RG-GCO-2 acciones y/o metas y su seguimiento que a la | investigacion /
establecidas del fecha del reporte va en un | No. total, de
Plan Anual de 90% y 100% en su gran | nvestigaciones
. . ; programadas en
Inve§t|gaC|ones mayoria. el plan anual de
segun lo investigacion)
establecido en la *100
Matriz de
Necesidades de
Informacion
_ Se verific()_ la _socializaci()n de | No report6
1. Rga_h_zar _ la caracterizacion del_proceso Indicador
sensibilizaciones del proceso Gestion de
en el marco de Investigaciones, 1. No. de
documentos al observaciones y Analitica de la | sensibilizacion
Gestién del equipo Cultura, la Recreacion y el | esrealizadas No
Conocimiento e 2. Mesas de Deporte GIO en comité | =0 .
Innovacion i 4 Nov. 30 P reporto
trabajo y/o comités primario. dicador:
RC-GCO-1 d ntrol Se verifico actas de Comité 2. Indicador:
econ > Verl , No. Mesas de
per'lo'cpcos_ para Primario Radicados trabajo y/o
revision ejecutiva y 20239100433243, comités de
estratégica de la 20239100424963, control
gestion del area 20239100437213 y realizados
20239100441883. =88,88%
Gestion de la Actualizar y
Formulaciony | gqcializar el
Seguimiento de L
Politicas Publicas proced|m|_e,nt0 ]
RG-FPP-1 Formulacion e Este plan se reformul6é con la
RG-FPP-02 implementacion de formalizacion de la Accion | No reportd
RG-FPP-03 politicas publica del Nov. 30 Correctiva No. 66, en la cual los 3 No
RC-FPP-1 Sector Cultura, ' se programan las dos | indicadores reporto
recreacion y actividades para cumplirse | de Gestion
*Los 3 RG como RC | deporte hasta el 30 de noviembre.
seprogramé las | fortaleciendo  los
mismas actividades
en el plan de accion) | controles y
seguimientos
Gestion de la Implementar y | Feb. 15 | Desde el primer seguimiento Indicador NO
Participacion hacer seguimiento se validé la herramienta para
Cludadana herramient ra | Nov. 30 rol rogramacion d Nimero de
RG-PCD-1 a herramienta para ov. a'poya', a progra aco € actividades
apoyar la ejecucion  de  actividades | gjecutadas del

programacion  de

relacionadas con los proyectos

plan de trabajo/
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FECHA ¢SE
RIESGO ACTIVIDADES LIMITE AVANCE INDICADOR | yaretiaLizo?
ejecucién de
actividades de inversion
relacionadas con '
!OS p.rroyectos de Para este corte se verifico el ;
inversion, donde se e . Nimero total de
identifiquen seguimiento que viene actividades
duct / realizado el proceso en drive | programadas del
oo o e
gabie, https:/drive.google.com/drive/f | {rabajor100=
como el valor olders/13a0RCpFt 100%
olaers/isal=CLprt-
porcentual de BGF619bsrdCOXnQS04GKZZ]
avance sobre la
meta de cada
entregable.
Se verificé la Resolucion No.
740, 742 del 27 de septiembre
Aplicacién de | de 2023 y la Resolucién No.
i 551, 552 del 28 de julio de | Indicador
controles 2023, para  reconocer | 100%
Gestindela | Stablecidos en los consejeros y consejeras de los | (Numero de
Participacion procedimientos: Consejos Distritales y controles
RCCI:U(:Dag:algal Elecciones de los | Nov. 30 Locales del Sistema Distrital | €i€cutados / NO
e Sistemas Distritales de Arte, Cultura y Patrimonio y :\'e‘;r;e?oiees
de Arte Cultura y el E4 Acta de escrutinio e
Patrimonio - expedidas)
DACP SCDAP 2023, lo cual es *100= 90%
SDAC coherente con la aplicacién de
controles del procedimiento
PCD-PR-03
Desde el primer seguimiento
se cumple la ejecucién de las | Indicador
1 Capacitar a los actividades programadas. Sin | (No de
of P I embargo, el proceso reportd la | participantes
proresionales realizacion de 2 | seleccionados
encargados de la capacitaciones a los | con el
revision pf ional d d cumplimiento
Gestion de la administrativa y profesionales encargados de | ;o requisitos
Promocién de técnica de las efec'gugr Ia_ revision técnica y | o ¢ periodo /
Agentes y Practicas convocatorias administrativas de las | Namero total
e ives |2 Reizauma | Marzo, | Convocalores ofertadas destle |
RG—PCF\E—l Mesa técnica de 31 | € Programa Distrital de | participantes NO
verificacién entre el Estimulos y mesa técnica | seleccionados
o SO entre el equipo evaluador de la | en el periodo)
Direccion de equipo técnico que Universidad  Nacional  de | *100
Fomento glez?pneerwslgr Colombia y el equipo técnico
'gne'y de la Direcciobn de Fomento. .
Entidad evaluadora En | i | Numerador*:
de |a convocatoria n la mesa se verificaron los | ;g .
PDAC resultados de la evaluacion d_e Denominador:20
' proyectos de la convocatoria | 25*100=9.78
del Programa Distrital de
Apoyos Concertados.
Gestion de la 1. Socializar | 1. 1.EIl procedimiento se | (Node SI
Promocion de periédicamente  a | Dic.31 encuentra en proceso de | Propuestas de
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FECHA . SE
RIESGO ACTIVIDADES LIMITE AVANCE INDICADOR | yaretiaLizo?
los  profesionales
de seguimiento de actualizacion, por lo cual, no
. la convocatoria el se ha realizado la | ganadores bajo
Agentes y Practicas | procedimiento  de socializacion. declaratoria de
Culturales y : . incumplimiento /
Recreodeportivas incumplimiento  a o ) Nimero total de El
RG-PCR-2 ganadores de los 2. Se verifico la hoja de ruta | propuestas proceso
programas de bajo el radicado: | ganadorasenel | formulé la
Direccion de fomento 5 oct 31 | 20232200382403, la cual fue | Perodo) 100 A.C no.
Fomento 2. Actualizar la ruta | " remitida a los ganadores de Denominador:19 | 73-2023
de seguimiento que las convocatorias del PDE | 8*100=0,60
se debera remitir a ofertadas por la SCRD
cada ganador.
1. Analizar los
nuevos
Gestion de la lineamientos ylo
Promocion de cambios La DPJ reporté que no se han
ég,e”_tes y normativos, a los presentado cambios
racticas Profesionales de la normativos y diligenciaron las
Culturales y . g
. DPJ. listas de chequeo y la revision
Recreodeportivas - . No
RG-PCR-3 2. Verificar el | Nov. 30 | cruzada entre los | No reporto reporté
diligenciamiento de profesionales de la direccion.
Direccié6n de | las  listas  de
Personas chequeo y de la Para el tercer trimestre se
Juridicas revision  cruzada gestionaron 657 tramites.
antes de la firma
del acto
administrativo
1 Elaborar una Se verifico la |m.pIementaC|0n (No de personas
. de una estrategia de cualificadas en
estrategia de L ) . (
comunicaciones seguimiento a la ciudadania el periodo /
. que hace parte de los Numero total de
Gestion de la desde la SCRD - personas
Promocion de para difundir la t)l’OC,eSgS Ide;?r:n?mon 6\1/ wal programadas
L, rav rma Vir
Agentes y oferta de formacién aves ge fa Hlataiorma vintual | para
Précticas cot de Formacién en Arte, Cultura | cualificacion)
artistica, cultural, : : 100=75%
Culturales y . . y Patrimonio y en el marco del
. patrimonial y .
Recreodeportivas deportiva Jun. 30 | convenio con el SENA 'y los Para la vigencia NO
RG-PCR-6 P : canales de seguimiento: via del 2023 se
2. Implementar una
L lataforma que grupos de WhatsApp, programaron
Cunoray " | permita realizar un lamades telefonicas, Cersonae  par
ultura y P encuestas de satisfaccion y b yp
Patrimonio proceso de . el tercer
inscrincion visita a los centros de trimestre del afio
matri(?ula éy" ara formacion (solo aplica para se acumula la
; gitp modalidad presencial). cualificacion de
la ciudadania. 1293 personas
Gestion de la 1. Expedir la Nov. 30 | Se verificd la publicacién en el | No.de NO
. p p .
Promocion de normativa para la portal de LegalBog, el | estrategias para
Agentes y Précticas -, . la atencion de
Culturales y atencion de los proyecto normativo para la | artistas del
Recreodeportivas artistas en espacio regulacion de  actividades | espacio ptblico
RG-PCR-7 publico artisticas en el espacio imglememadaF
2. Elaborar el Plan publico, entre el 15 y el 22 de | 8%
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RIESGO ACTIVIDADES ﬁ‘,ﬁ?é AVANCE INDICADOR MATESALIZO?
de Accidn para la
implementacion de
Direccion de la normativa para la septiembre de 2023y,
Arte, Cultura 'y regulacién de el Cronograma de
Patrimonio actividades implementacion.
artisticas en el
espacio publico.
. Ejecucion del
1. Formalizar el 100% de los
procedimiento Se verificd la aprobacién vy | recursos
Beneficios publicacion del procedimiento |
Gestién de la econémicos PCR-PR-14 v1 Otorgamiento S'Ig’ednii(rjz%“rsos
Promocién de Periddicos de Beneficios Econdémicos | coipensiones
Agentes y Practicas | 2.  Socializar el Periddicos a creadores vy | porvalor de $
S:g;‘égfspiémvas procedimiento gestores culturales en el link | 3.288.637.000.
RG-PCR-8 5 ol Realizar | NOV- 30 ggcializagiggsparmeggli?lhte g Es importante NG
. mencionar que
. L jornadas de Comité primario mensual al del | quedaron
Direccion de socializacion equipo Subdireccién de | pendientes 44
Arte, Cultura 'y . : ' 2 et ciudadanos por
Patrimonio orientaciones y Gestion Cultural y Artistica — recibir ol
apoyo al proceso SGCA — SCRD, del 03 de | peneficioy que
de aplicacion o agosto y matriz que relaciona | fueron
subsanacion de orientaciones sobre BEPS. reconocidos por
BEPS. Ministerio de
Cultura
La Direccion de Fomento
Gestién de la reportd que se cuenta con un
Promocion de Realizar la revision, avance en la actualizacién de
Agentes y Practicas | actualizacion y los procedimientos, ya estan
g“'mfa'esy _ socializacion del cargados en su totalidad en
ecreodeportivas | e dimiento Nov. 30 | Cultured en este momento se 30% NO
RC-PCR-1 ; !
asociado al Banco encuentran en el flujo de
. L, de Jurados aprobaciones y una vez se
Direccion de o -
oficialicen las actualizaciones,
Fomento <
se procedera con la
socializacion.
1. Socializar el
Cédigo de
Gestion de la Integridad  dentro
Promocién de del . grupo de
Agentes y Practicas | trabajo de la DPJ.
Culturales y
Recreodeportivas 2. Socializacion de
RC-PCR-2 las posibles | Nov. 30 | El proceso no registré avance No reporto NO
consecuencias o0
Direccion de sanciones
Personas generadas por la
Juridicas manipulacion de
informacion  para
favorecer a
terceros.
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Radicado: 20231700493933

Y DEPORTE Fecha: 21-11-2023
RIESGO ACTIVIDADES ﬁ‘,ﬁ?’é AVANCE INDICADOR MATESALIZO?
1. Actividad 1 cumplida en el
Gestion de | primer seguimiento.
Apr:p?i;%?éned:m 1.Elaborar plan 2.La DACP reporté que en el
Infraestructura ' segundo trimestre de 2023 se
y )t T El reporte del
Patrimonio Cultural > Realizar avanzé en la realizaciébn de indicador o
Sé Limiento seis seguimientos a proyectos corresponde
RG-AIPL cogtrol de Io}s/ Nov. 30 de infraestructura en al ingicador NO
) » rovectos de ' ejecucion, en el marco del plan lav del
Direccion de %frglestructura de accion: Cerros orientales, fia N €
Arte, Cultura y ’ Potosi, Plazoleta del Simoén | ''€S99
Patrimonio frent? al Plan de Bolivar convocatoria y (columna N)
accion elaborado. proceso Ley del Espectaculo
Publico, regalias y
presupuestos participativos.
. L Actuall_zar el Se verifico la actualizacion y
Eestpn ae l% I procedimiento de publicacion del procedimiento
propiacion de la ;
Infraestructura y Dedarato.na’ AIP-PR-02 con fecha del .El r.eporte del
Patrimonio Cultural revog_at%na o} 16/09/23 en el link de indicador rgjo
cambio de . corresponde
AID. . Sep. transparencia y la o
RG-AIP-2 E?::e g(;)(;::ir(:]eerl:tnan do 30 socializacion a las partes aII |\r:d|ga(|10r NG
Direccion de los é:ontroles interesadas dandole Fiss eo °
R cumplimiento a las actividades 9
Arte, Cultura'y 2. Socializar el del RG-AIP-2 en los tiempos (columna N)
Patrimonio procedimiento establecidos P
actualizado . '
El proceso reportd avance en
Gestion de la 1. Revisar y la consolidacién de la
Apropiacién de la ) : ; informacion de los proyectos
Infraestructura y actuallzgr !a matriz desarrollados por la El reporte del
Patrimonio Cultural Ide segwmlentg a Subdireccion de indicador no
RG-AIP-3 nfraesustora Dic.30 | INfraestructura y Patrimonio ;ﬂrr:j?g:;:re NO
2. Crear y socializar . Cultural, en una primera clave del
Direccion de .rocedim)i/ento de version de la matriz de riesgo
P ) NPT seguimiento a los proyectos de 9
Arte, Culturay Asistencia técnica infraestructura y en la (columna N)
Patrimonio a los proyectos elaboracion de la versién final
del procedimiento.
Gestion de la 1. Actualizar el 1-2. Meta 1:80% NO
Apropiacion de la procedimiento Dic. 31 | El proceso reporté que se
Infraestructura y - . S Ao
Patrimonio Cultural Adml_nlstrat|yo cuenta con una version del Meta 2:0%
sancionatorio frente | 3. “PROCEDIMIENTO POLICIVO
RC-AIP-1 a comportamientos | Nov. 30 | Y SANCIONATORIO FRENTE | Meta 3:100%
que atentan contra A LAS FALTAS CONTRA EL
Direccion de el Patrimonio PATRIMONIO CULTURAL Y
Arte, Cultura 'y Cultural de la LOS COMPORTAMIENTOS
Patrimonio Ciudad, CONTRARIOS PARA LA
documentando los PROTECCION Y
controles definidos. CONSERVACION DEL
2. Socializar PATRIMONIO  CULTURAL",
procedimiento guedando pendiente su
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CULTURA RECREACION  p,icado: 20231700493933

Y DEPORTE Fecha: 21-11-2023
RIESGO ACTIVIDADES ﬁ‘,ﬁ?’é AVANCE INDICADOR | jareduniizo
3. Realizar un formalizacién y socializacién,
ré orte trimestral lo cual no se cumple en la
P fecha programada sep. 30 Act.
de las actas de 1v2
visita, informes ye
;[jeil(i:g:acnocsiays de Para la 3ra actividad reportd
o que se continua con el
gxfr:;sr:gg de seguimiento a las gestiones
r(falizadas sobre la  proteccion  del
' Patrimonio Cultural del Distrito
1. Actualizar el Se yerif_icé la actualize_lci_c')n y
procedimiento  de publicaciéon del procedimiento
declaratoria, AIP-PR-02 con feclha del
revocatoria o) 16/09/23 gn el link de
cambio de nivel de transparencia y la
Gestion de la | jntervencién de un socializacion a las partes | Meta 1:
ﬁ?:;’g;?fdg:‘urade ";", Bien de interés | 1-2 interesadas dandole | 100%
Patrimonio Cultural | Cultural, sep.30 cumpll'm'lento al 30 de sep. de
documentando los las actividades 1y 2 del riesgo Meta NO
RC-AIP-2 controles definidos. RC-AIP-2. 2:100%

Direccion de Arte, | 2+ Socializar el | 3 nov.30
Cultura y Patrimonio | Procedimiento

3. Realizar un
reporte  semestral
de la gestion de las
solicitudes
atendidas.

El reporte semestral de la
gestion de las solicitudes
atendidas, se consolidara en el
mes de diciembre para contar
con la informacién entre julio a
diciembre.

Meta 3: 50%

1. Documentar los
procedimientos de
mediacioén de
lectura.

2. Socializar los

El proceso aclar6 que las
mediciones de lectura se
encuentran incorporadas en
las orientaciones definidas en

(No. total de
asistentes  a
actividades de
mediacién y
programacion

el Manual Operativo de la Red | cyitural/No.
Gestion de Lectura, | Procedimientos de de Bibliotecas Publicas, en el | total de
Escritura y Oralidad mediacion de Nov.30 apartado de Programacion | poblacién NO
lectura con los ' Cultural y Cultura Digital e | programada a
RG-PCR-1 responsables de Informacién, que esta siendo | atender a
planear, desarrollar actualizado y reporté avance | traves de
y evaluar las en la documentacién de 6 aCt'dV.'da.qu de
actividades de fichas técnicas g‘rﬁ g'rz%o; i Ony
mediacién de corresppnq[entes a préacticas cultural)*100=
lectura de mediacion. 123%
1. Documentar el Se verific6 en el link de
procedimiento  de transparencia la publicacién (No. de
Gestién de Lectura, | fOrmacion. del procedimiento PCR-PR-17 | actividades en
Escrituray Oralidad | 2. Socializar el | \ o0 |Vl Practicas de Formacion re;?irzrggg's%o NO
procedimiento  de ' Artistica, Cultural Y/0 | de actividades
RG-PCR-2 formacién con los Patrimonial con fecha de | programadas)
responsables de 19/09/2023, quedando *100=95%

planear, desarrollar

pendiente la socializacién de
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Y DEPORTE Fecha: 21-11-2023
RIESGO ACTIVIDADES ﬁ‘,ﬁ?’é AVANCE INDICADOR | jareduniizo
y evaluar las este a las partes interesadas,
actividades de pues la divulgacion que realizé
mediacién de la OAP por correo electrénico
lectura no aplica como socializacion.
1. Realizar el
reporte mensual de
la _ejecucion de Se verificaron los informes GCO-IND-01
acciones mensuales de reporte de plan :
- Porcentaje
' programadas en el de accion de redes vy d ;
Gestion de la plan de accion. transformaciones culturales y | oc  8cclones
Cultura Ciudadana Nov.30 | el reporte de la ejecucién del reportadas NO
RG-GCC-1 2. Elaborar informe plan de accién desde el mes que
de seguimiento al de agosto que fue cuando se g{omuggﬁ%io
plan de accién y en formalizo el mapa de riesgos _
) cultural=50%
caso de requerirse, del proceso.
actualizar plan de
accion
1. Elaborar los
procedimientos:
Programa Distrital
de Voluntariado
"Yo Soy Cultura
Ciudadana”,
Servicio Social y
sus documentos
asociados, Red de
Aliados y Eventos
Pedagdgicos;
Gestién de la fortaleciendo los
Cultura controles y - No reportd
Ciudadana seguimientos Nov.30 No se recibi6 reporte de puesto no No )
avance para este corte reportd
2. Socializar los tuvo avance
RC-GCC-1 procedimientos:
Programa Distrital
de Voluntariado
"Yo Soy Cultura
Ciudadana”,
Servicio Social y
sus documentos
asociados, Red de
Aliados y Eventos
Pedagdgicos; a
medida que sean
aprobados.
Gestion de No reporté avance, pues las
L?S?rﬂfﬁﬂf de Ia'l: 1. Dejar oficializado actividades tienen fecha limite No
Comunicaciongs y publicado | Dic. 30 30 de diciembre, sin embargo, | No Reportd Reports
documentacion el Udltimo corte se hara
RG-GOT-1 para el manejo de seguimiento en diciembre por
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Al contestar, citar el nimero:

Radicado: 20231700493933

Y DEPORTE Fecha: 21-11-2023
FECHA ¢ SE
RIESGO ACTIVIDADES LIMITE AVANCE INDICADOR MATEQIALIZO?
las vulnerabilidades
2. Cumplir con los
controles -
X lo cual se le solicita al proceso
establecidos . >
culminar con las actividades
3. Generar un plan ;
. en noviembre
de tratamiento de
vulnerabilidades
mas fuerte
No reporté avance, pues las
y 1. Mantener los actividades tienen fecha limite
Gestion de .. .
Tecnologias de la | CONtroles actuales 30 de diciembre, sin embargo,
Inf i0 I 2. Actualizar . el dltimo corte se hara . No
el A . Dic. 30 _— - No Report6 )
omunicaciones procedimiento de seguimiento en diciembre por Report6
control de cambios lo cual se le solicita al proceso
RG-GOT-2 ; >
de TI culminar con las actividades
en noviembre.
1. Realizar revision
semestral de las
cuentas de usuario,
teniendo en cuenta
los insumos de las
situaciones No reporté avance, pues las
- administrativas, de actividades tienen fecha limite
Gestion de .. .
Tecnologias de la | @cuerdo con  lo 30 de diciembre, sin embargo,
Inf i6nyl establecido en el . el dltimo corte se hara . No
Comunicaciones mi Dic. 30 e » No Reporto ,
procedimiento y en seguimiento en diciembre por Report6
aplicacibn de la lo cual se le solicita al proceso
RC-GOT-1 ; >
norma. culminar con las actividades
2. Revision de la en noviembre.
documentacion
relacionada con
acceso de cuentas
de usuario para su
actualizacion.
De acuerdo con la
Politica de .
L L, (cantidad de
Administracion de L
riesgos V2, por actividades
Gestion de | T ejecutadas/c
Tecnologias de la ten%r Ie rnesgo antidad  de
Informacion y las | resiaual en zona L
Comunicaciones baja no se debe N.A N. A actividades NO
formular plan de programadas
RG-GET-1 ; p i en los
tratamiento, pero si
hacer reporte vy proyectos)
. *100=59,5%
seguimiento al
indicador clave.
Gestion de | Analizar la | Nov. El proceso reporto: Indicador: NO
Tecnologias de_ 1a | posjpilidad del uso | 2025 (cantidad ~ de
Informacion y las
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Fecha: 21-11-2023

RIESGO ACTIVIDADES ﬁ‘,ﬂé AVANCE INDICADOR MATESALIZO?
gg di;%(:m;%?;z dg . Seggimiento trimestr.al a las
con _existencia de actividades establecidas en
multiples . EI PETI. s
proponentes en el resentacion  para ser
mercado para la presgptada en el Comite de o
adquisicion de Gestion y Desempefio del ZZJ_V:)"C'OS de Tl
Comunicaciones gieg?s y servicios gg;gﬁjo (E1I3 agtea Zﬁ{: 22 tecf{]vtljlogialsbde/
RC-GET-1 e encuentra el elaboracion y zgnti;; ItortZI
Proyectar y aprobacion). _ de servicios de
planificar a e Los programas Orientados | T|) *100=60%
implementacion de a ,Ia.adopmon de buenas
soluciones practicas d_e Tl, aumento
tecnolégicas  bajo de. capaudades y _eI
tecnologias de mejoramiento de servicios
codigo abierto. soportados en TI.
El reporte
registrado no
corresponde al
Como avance, en el tercer |(rlllogcador de
1.  Analizar los trimestre se verifica actas de | conceptos
procedimientos que socializacion de produccién | viabilidades
o . reglamentan el normativa: con el
G;Sg(ir;&ug?'lca componente Dic. 31 | ACTA: Avances circular 17 | cumplimiento NO
Asesorias Juridicas implementacién MGJA de la
y produccion ACTA: Acta reunién Comité | hormatividad
normativa. primario presencial del 31 de | V'9ente /
julio de 2023 Nimero total
de conceptos
adelantados
en el periodo)
*100
El reporte
1. Analizar con las regis?rado no
dependencias de corresponde al
mayor litigio, por lo Indicador
menos una vez al El proceso report6 como | (N°de
ano y avance 2 CAPACITACIONES | Procesos
Gestién Juridica | Procedimientos. _ PREVENCION DEL DANO fl”scé'ggftg eon
RG-JUR-2 2. Analizar con los | Dic. 31 | ANTIJURIDICO Y | tsenico NO
colaboradores, por RECUPERACION ) necesario /
lo menos una vez DEL PATRIMONIO PUBLICO | Namero total
al afio, las causas y en julio y agosto. procesos
controles para juridicos
evitar futuras adelantados
acciones de tutela en el periodo)
*100
Gestién Juridica El . abogado _ Reppr'tc') gue las dependencias ;OO% d_g la
RC-JUR-01 requiere mediante | Dic .31 | suministraron dentro del | informacion NO
correo  electrénica término establecido los | revisada/N°

Carrera 87 No. 9 - 83 Centro

Tel. 3274850

Cddigo Postal: 111711

www.culturarecreacionydeporte.gov.co

Informacion: Linea 195

Péagina 13 de 23
GMC-MN-01-FR-07. v.1. 23/03/2023

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.



http://www.culturarecreacionydeporte.gov.co/

Al contestar, citar el nimero:

Radicado: 20231700493933

SECRETARIA DE
CULTURA, RECREACION

BOGOT/\

Y DEPORTE Fecha: 21-11-2023
FECHA ¢SE
RIESGO ACTIVIDADES LIMITE AVANCE INDICADOR | iatetuaLizo?
yio Orfeo la insumos y pruebas necesario
- para emitir respuesta en los | de
solicitud de P ., -
: o términos de ley y se revisé la | solicitudes
informacion y . X .
. totalidad de la informacion | de
documentacion L . e
L suministrada. informacion
para la revisién e solicitadas=
inclusion ~ en la Relacionando tutelas 25%
contestacion . L y
conciliaciones extrajudiciales.
El proceso relaciono
pantallazo del expediente
1.Verificar la 202372001000100001E se
informacion del encuentran las solicitudes de
presupuesto CDP realizadas en el tercer | (ygmero de
asignado en trimestre de 2023 y relaciona | cpp
Gestion Financiera | MONtOS ¥ rubros. . soportes de correos en\(lados expedidos  /
RG-FIN-1 2. Devolver la | Dic.31 | a los apoyos administrativos y | Nimero  de NO
solicitud al area financieros de los proyectos de | solicitudes de
para los ajustes inversion y de funcionamiento CDE’) *100=
correspondientes, con los Informes de | 100%
en caso de Disponibilidades
presentar Presupuestales y los Informes
inconsistencias. de Registros Presupuestales
de Vigencia y Reserva.
1. Verificar los
datos registrados. (Nimero  de
2. Revisar la Cuentas  por
informacion Pagar
contenida en el El proceso reportdé que con la | radicadas en
certificado de implementacion del aplicativo | Bogdata /
cumplimiento y el Pandora, se esta trabajando (N:”metro de
Gestion Financiera | PAC. bic3l | €N la  actualizaciéon  del nggras por
RG-FIN-2 3. Revisar los procedimiento de pagos , de | . iicadas con | NO
tramites realizados igual manera en la | ol Jleno de los
contra los reportes actualizacion del mapa de | requisitos en
generados riesgos. el GIT de
BogData Gestion
4. Actualizar la Financiera.) *
retenciones.
3 El proceso reporté avance (Nimero  de
1. Verificar la para la 1lra actividad la | tormes
informacion informacion  fue  verificada | presentados
contable a registrar. mediante el proceso de | sip
Gestién Financiera | 2 yelrlﬂcar el _ mer)sual de conciliacion extemporaneid
RG-FIN-3 cumplimiento  del | Dic. 31 | realizada ad / Namero NO
cronograma y la (operaciones de enlace, | de informes
consistencia de los almacén, incapacidades, | due debe
datos del reporte seguridad  social, recursos grg;%“fioo_'a
informado. entregados y recibidos en 100%) -
administracion y
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SECRETARIA DE
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Al contestar, citar el nimero:

Radicado: 20231700493933

Y DEPORTE Fecha: 21-11-2023
FECHA . SE
RIESGO ACTIVIDADES LIMITE AVANCE INDICADOR MATEQIALIZO?
trimestralmente y el 2do se
verific6 el cumplimiento del
cronograma a través del
reporte de entrega de la
informacion remitida a los jefes
de éarea responsables del
procesos.
(17 Servidores
seleccionados
L, y  vinculados
Revision del con el
procedimiento PR- El proceso reportd que _se_esté cumplimiento
Gestion de Talento | HUM-20 v4 actualizando el procedimiento | de requisitos
Humano Seleccion, Dic. 31 PR-HUM-20 v4 Seleccion, | en el periodo / NO
RG-HUM-01 | vinculacion y vinculacion y desvinculacion | 17 servidores
desvinculacién de de personal. seleccionados
personal y vinculados
en el
periodo)*100=
100%
Establecer una hoja
de célculo Indicador
mensualidad 0 . . (Mayor o]
Desde el primer trimestre se
cada vez que se - o .~ | menor valor
3 genere una cumpli6 la actividad, sin pagado en la
Gestion de Talento | J=1E'E embargo, report6 que Se | 57°
Humano liquidacion de . ) némina
L . Mar. 31 | realiza un archivo mensual NO
RG-HUM-02 némina que permita - mensual/
para cada nédmina mensual de
cruzar enero, febrero marzo de Total  valor
aritméticamente el 2023 ' y de la némina
resultado del mensual) =
aplicativo de 0%
PERNO
indicador
. (Ndmero de
Qontrol en matriz servidores  de
instrumento  EDL, carrera
de las evaluaciones administrativa y
de desempefio vy Actividad cumplida en el ggmbramiem'g"f/
acue'r,dos de primer seguimiento, por lo cual | remocion de la
- gestion cuando se se debe incluir como NUEVO | secretaria,
Ges“mng:g'e”to generan las control al mapa de riesgos. que presentan
concertaciones, las | Ene. 31 su evaluacion en NO
RG-HUM-03 . e, .. el tiempo
evaluaciones Se verifico el seguimiento | estipuiado /
semestrales, las realizado en la  matriz | NGmero total de
evaluaciones Evaluacion funcionarios | servidores de
definitivas, periodo 2023-2024. carrera
. administrativa 'y
evall_JaC|ones de libre
parciales nombramiento y
eventuales. remocion de la
Secretaria total
planta=100%
Gestion de Talento | Cada  Profesional | Dic 31 | EI proceso reporté avance | Indicador NO
Humano (No de
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SECRETARIA DE
CULTURA, RECREACION

Al contestar, citar el nimero:

Radicado: 20231700493933

Y DEPORTE Fecha: 21-11-2023
FECHA ¢ SE
RIESGO ACTIVIDADES LIMITE AVANCE INDICADOR | yaretiaLizo?
perteneciente al frente a la ejecucion de 10s | senidores
Grupo Interno de planes de bienestar, | (objetivo)
Trabajo de Gestion capacitacion  Seguridad vy | asistentes de la
del Talento Salud en el Trabajo y | 2ctvidad
. . programada en
Humano gestiona y vacantes, relacionando 1as | ¢ periodo / No
organiza los planes diferentes actividades y | de  Servidores
RG-HUM-04 . .
desde su mencionando que se han | (objetivo)
com ; i i ; ; convocados a la
petencia  con beneficiado tanto funcionarios actividad
las actividades a como contratistas. programada en
realizar y la el periodo)
poblacién obijetivo. *100=
20%
Revision del L i
L Se dio inicio al proceso de | 'ndicador
procedimiento PR- actualizacion del Procedimiento
Gestion de Talento | HUM-20 va procedimiento en Cultured de 5,3;'13?620 v
Humano Seleccidn, Dic. 31 . ) mculacion NO
RC-HUM-01 vinculacién y acuerdo con los lineamientos \él cu a0|? Y
. . establecidos por la Oficina | gesVincuiacion
desvinculacién de Asesora de Planeacion de personal
. isado=100%
personal revisa
. El proceso reportd avance,
1.Verificar que la asi- P P
necesidad esté '
revista en el PAA e .
P 1. Se verifico que la necesidad | (N° . de
conforme el ID osté  orevista en el PAA Servidores
mencionado en el P . seleccionados y
Esdo conforme el ID mencionado en | vinculados con
2 VeF;ificar ue los el Esdop. el cumplimiento
Gestién Contractual Lo que . 2. Se verific6 que los de requisitos en
RG-COM-01 requisitos definidos | Dic. 31 S - el periodo / NO
Iy requisitos definidos para 1a | yomero total de
para la seleccion - . _
de la meior seleccion de la  mejor | servidores
ropuesta ]s e propuesta se  encuentren | seleccionados y
brop ajustados a la normatividad | Vinculados en el
encuentren : periodo) *100=
ajustados a la vigente. 3 Esdops
normatividad
. Anexando los soportes de los
vigente. :
mismos..
Gestion Contractual | 1 Establecer la| Dic.31 | El proceso reportdé avance, | 100% de Esdop NO
RC-COM-01 pluralidad de asf: Zoporte anexos
oferentes para el procesos  de
desarrollo del 1. El proceso de seleccion | seleccion
proceso de adelantado  (concurso  de | revisados y
contratacion. méritos, licitacion publica y | probados en el
2. Establecer la seleccion abreviada), cuenta componente
: ._Sa = 1 juridico por parte
viabilidad juridica con el respecto analisis del | del GITC/ No.
de la contratacion sector. total, de Esdop y

presentada en el
ESDOP.
3. Realizacién de

los Comités de
apoyo a la actividad
contractual.

2. El ESDOP cuenta con la
validacion juridica.

3. El proceso de seleccion
cuenta con acto administrativo

anexos soporte

procesos de
seleccion
recibidos para
revision y
aprobacién=
25%
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de apertura.
1.Verificar
continuamente los
requerimientos de
servicios El proceso reportd, que dio
administrativos que tramite 'y atencion a las | (N° de
le sean asignados solicitudes de requerimientos | solicitudes
. a través de la administrativos de las | atendidas /
Adrgif]fs“t‘r’;‘tiva herramienta Dic. 31 | diferentes dependencias de la | N° de NO
RG-ADM-1 tecnoldgica entidad. solicitudes
2. Verificar recibidas)
semanalmente la Lo anterior, se evidencia en el | *100%=
prestacion de los Informe Mesa de Servicios | 100%
servicios GLPI Julio - Septiembre
administrativos de
acuerdo a lo
contratado.
1. Implementar
acciones de
mitigacion y El proceso reporté avance de
adaptacion frente 12 acciones que se
al cam_b,lo climatico, d_esarrollaron en el segundo 95% del
Gestién reduccion y trimestre. limient
Administrativa | prevencion de la | Dic. 31 gur‘p imiento NO
RG-ADM-2 contaminacion, Anexando relaciéon de las _e PIGA
) . 0 . =100%
identificacion y actividades ejecutadas durante
mitigacion de los el tercer trimestre y evidencias
riesgos e impactos registradas en Orfeo.
ambientales
negativos,
El proceso reportd avance,
asi:
Realizar 1.Realiz6 verificacion aleatoria
inspecciones sobre el cumplimiento del
aleatorias a los protocolo de seguridad.
procedimientos de 2.Realizé verificacion aleatoria
Gestioén los operarios de de los bienes de la SCRD a
o e . . . o ) Se debe
Administrativa vigilancia y | Dic.31 | través de tomas fisicas a fin NO
RG-ADM-3 adquisiciones y detectar novedades y proceder inc(j:ireadr ;
consultas a las a reportarlas. cado
areas sobre 3. Verificd de manera aleatoria
adquisiciones de manera fisica y también
realizadas que los comprobantes
emitidos desde los aplicativos
SAl 'y SAE que fueran
registrados en ORFEO
Gestion Documental | 1 Actualizar el | Dic. 31 | El proceso reporto el siguiente | No reporto No
RG-DOC-1 procedimiento  de avance: reporté

préstamo

Ndmero de
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documental
(er\c/)f:;ifr;?énto 1.Se verificé la publicacién del
gctualizado) procedimiento DOC-PR-04
5 Garantizar la Préstamos Documentales con
a. licacién del fecha de 28/09/2023, por lo expedientes
p L cual, se cumple esta actividad. pe
procedimiento  de 2. El proceso reportd que la perdld_os o}
préstamo b = extraviados /
documental apI|caIC|on _deI procedlmlento NGmero  de
. L se evidencia en la plantilla de .
(evidencia: Informe réstamo documental expedientes
trimestral de P . . Conformados
cumplimiento) 3. R_eallgaron Ievantam!ento y|_
3 contar con el verificacion de 600 cajas del
56% del acuerdo fondo documental de la SCRD,
documental por temas de espacio al
inventariado en interior de las cajas el
resultado final fueron 343
estado natural. caias
4. Actualizar vy J
aplicar el SIC
1.Realizar control
mediante el
indicador de
comunicaciones No reporto
gg;}aelf:’ tal Sg El proceso report6é que durante
. q el periodo se  realizd | Numero de
permita abordar T . D
di | seguimiento a los tiempos de | comunicaciones
Gestion Documental | Crectamente - as envi6 de la correspondencia y | distribuidas en No
RG-DOC-2 |nC|der)C|as. seguimiento a las | 103 tiempos reporté
2.Realizar  control luci | . establecidos / #
mediante el | Dic. 31 devoluciones d_e 0s envios | Total
indicad d ' durante el periodo de junio | comunicaciones
indicador € agosto de 2023. oficiales
devoluciones, de distribuidas en el
manera tal que periodo=
permita abordar
directamente las
incidencias
Gestion Documental | 1. Actualizar el | Dic. 31 | El proceso reportd el siguiente | Porcentaje de No
RC-DOC-1 procedimiento  de avance: avance  de | reportd
préstamo cumpllr_n!ento
documental 1.Se verifico la publicacién del dreo a:;tr':]’f(?adsels
(evidencia: procedimiento DOC-PR-04 200%/0 de
procedimiento Préstamos Documentales con cumplimiento
actualizado) fecha de 28/09/2023, por lo | 4e las
2. Garantizar la cual, se cumple esta actividad. | actividades
aplicacion del 2. El proceso reportd que la | programadas=
procedimiento  de aplicacion del procedimiento | 49%
préstamo se evidencia en la plantilla de
documental préstamo documental.
(evidencia: Informe 3. Realizaron levantamiento y
trimestral de verificacion de 600 cajas del
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RIESGO ACTIVIDADES ﬁ‘,ﬂé AVANCE INDICADOR | jareduniizo
cumplimiento) fondo documental de la SCRD,
3. contar con el t d i |
50% del acuerdo por lemas Ie espacio al
documental interior de_ as caas e
inventariado en res_ultado final fueron 343
cajas
estado natural.
1. Actualizar los
controles en el No reportd
Procedimiento:
Control (No de
Disciplinario El proceso reportd que se ocoios
Gestién de Control | Ordinario b dor del dlsmp“r]a”(.)s
Disciplinario Interno Jun. 30 Cuent?‘ (?OH orrador de en terminos NO
RG-CDI- 01 5 Socializar procedlmlgpto en (_Zultlj_(ed del  proceso
Procedimiento: para revision y validacion. disciplinario /
Numero total
Control de  procesos
Disciplinario aperturados)
Ordinario a la *100
SCRD
Revisar en las
bandejas de
entradas de Orfeo y El proceso reportd que en las
Bogota te escucha actas se evidencia los
si se registran registros  de guejas vy
quejas o informes decisiones que se han tomado
de servidores en la Oficina de Control
Gestién de Control | publicos a fin de Disciplinario Interno-SCRD.
Disciplinario Interno | verificar 'y  dar | Nov. 30 No reporté NO
RC-CDI-01 tramite oportuno a Estas actas tienen restriccion
las quejas, en el sistema ORFEO, de
evaluando que los acuerdo con la LEY 1952 DE
proyectos de 2019- ARTICULO 115
decisiones que Reserva de la actuacion
surjan se disciplinaria.
encuentren
ajustados a la ley
Gestion ~ de  la | Divulgar Nov. 30 | Para este corte el proceso no | (No. de NO
Evaluacion semestralmente, reporté avance. Seguimientos
Independiente . a planes de
RG-GEI-1 entre los auditores plané
internos de la OCI, mejoramiento
el procedimiento entes de
SEG-PR-05 control
realizados
Formulacion y oportunament
Seguimiento del e /No. de
Plan de Seguimientos
Mejoramiento con a planes de
la Contraloria de mejoramiento
BOGOTA D.C a fin entes de
de fortalecer sus gcr’gggma dos
conocimientos en la vigencia)
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sobre el tema vy
evaluar los puntos *100=1
de control
establecidos.
El proceso report6 que en
reunion de autocontrol de
. fecha 03 / 10 / 2023, de la
Revisar el Oficina de Control Interno, se
res_ulta(_jp de la presentd la tabulacion de los | , reporté
aplicacion del formatos " GEI-FR-02 | indicador
formato FR-05-PR- EVALUACION DE  LOS
SEG-Ol. ) TRABAJOS DE | (No. de trabajos
Gestindela | Evaluacion —  del ASEGURAMIENTO y | de audioria
Evaluacién trabajo de auditoria, | CONSULTORIA”  d las | mema SN
independiente | entre los auditores | OV-S0 g » G 'as | observaciones NO
RG-GEI-2 ) auditorias basadas en riesgos | por parte del
mternosl de :f‘ ij:l, realizadas durante el primer f‘r‘;gg?g;’”\‘o' De
?;rt]meier " |a2 semestre de 2023. auditoria Interna
debilidades _ . entfegados 10
observadas para el Realizaron presentacion a los
mejoramiento. auqll_tore_s,y se resqlto la buena
calificacion obtenida, por lo
tanto no se realizé un plan de
accion.
No reporto
. Indicador
Formalizar - en ',eI Actividad cumplida en el | (No.
Sistema de Gestion . | Actividades
Gestion de la de la SCRD la segundo trimestre, sin | DAA|
Evaluacion . embargo, el proceso la .
Independiente matriz de | Jun 30 actualize de acuerdo a la realizadas  / NO
RG-GEI-3 seguimiento del Nueva Plataforma estratégica no.
plan anual de . > Actividades
auditoria interna. en el sistema de Gestion. programadas
en el PAAI) *
100
Gestion de la 1. Divulgar el | Nov. 30 | La primera divulgacion de las | No reportd NO
| Evaluacion mapa de riesgos de actividades 1 'y 2 se | Indicador:
ndependiente ., . .
RC-GEI-1 corrupcion entre los cumplieron en el primer | Documentos
auditores de la OCI semestre. divulgados
2, Divulgar al La segunda divulgacion de | €N la
equipo auditor el documentos se llevar4 a cabo | VIgencia con
procedimiento durante el cuarto trimestre. el €equipo
SEG-PR-02 auditor/
Auditoria Interna vy Para la actividad 3 el proceso | Documentos
los formatos reporté que en reunién de | & divulgar en
asociados, a fin de autocontrol de fecha 03 / 10 / | la  vigencia
reforzar conceptos 2023, de la Oficina de Control | con el equipo
de los Interno, se presentd la | auditor)
procedimientos tabulacién de los formatos " | *100=3,50%
aplicables en la GEI-FR-02 EVALUACION DE
OCI LOS TRABAJOS DE
3, Realizar ASEGURAMIENTO Y
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RIESGO ACTIVIDADES ﬁ‘mé AVANCE INDICADOR MATESALIZO?
entrenamiento  al
equipo auditor
reforzando
conceptos y
conductas
referentes al )
Cadigo de Etica del CONSULTORIA”, de las
Auditor Interno, auditorias basadas en riesgos
como resultado de realizadas durante el primer
la tabulacion de la semestre de 2023.
evaluacion de
auditores.
En caso de
contratistas al
momento de
ingreso a la
entidad.

RESULTADOS:

1. De acuerdo con la revision de ejecucion de las actividades correspondientes al tercer corte se
evidencié que las 4 actividades de los planes programadas para realizar entre julio y
septiembre fueron ejecutadas.

Por otro lado, se revisaron los avances reportados por los diferentes procesos, debido a que
aporta a la mitigacién de los riesgos, por cuanto se fortalece o se crean nuevos controles.

2. La mayoria de procesos reportaron para este seguimiento el indicador clave, lo que permite
determinar el potencial de un riesgo eventual y tomar medidas oportunas.

3. Se materializ6 el riesgo RG-PCR-2: Posibilidad de afectacién econémica por incumplimiento
en la ejecucion de propuestas, debido al desconocimiento de los compromisos adquiridos por
parte del ganador de la convocatoria. El proceso de Promocién de Agentes y Practicas
Culturales 'y Recreodeportivas reporté Incumplimiento del proyecto E-179CBO,
correspondiente al Constructor-persona natural Jhonathan Gonzalez Gil, de la Localidad de
Ciudad Bolivar, con quién no se tuvo comunicacion desde el 3 de marzo, posterior al
desembolso No. 1.

Bajo el radicado No. 20232200417633 se dio reporte a la Oficina Asesora de Planeacion de la
situacion descrita y se formularon acciones correctivas, formulandose la Accién Correctiva No.

73-2023.
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CONCLUSIONES
Primera Linea de Defensa:
1. Todos los procesos realizaron el respectivo soporte, faltando algunos por reportar el resultado
del indicador clave para riesgos de gestion o indicador del plan de tratamiento de los riesgos

de corrupcién o si se presentd o no la materializacién de riesgo.

2. De los 21 procesos, el proceso de Gestion del Conocimiento e Innovacion debe construir el
mapa de riesgos de gestidn y corrupcion.

3. Actualizar los riesgos de gestion y corrupcion para la vigencia 2024.
Segunda linea de defensa para riesgos (OAP):

1. Programar mesas de trabajo para actualizar los riesgos de Gestion y de Corrupcion para la
vigencia 2024.

Solicitar que todas las actividades se finalicen al 30 de noviembre para que en el Gltimo reporte que
se llevara a cabo en diciembre, se logre finalizar en su totalidad, los planes de tratamiento.

Adicionalmente, se realizara el seguimiento a la ejecucién de los controles de los riesgos de Gestion,
Corrupcion y Seguridad de la Informacion entre junio y noviembre, dado que, para el primer
seguimiento de Julio, pocos procesos reportaron.

Cualquier inquietud relacionada con el seguimiento a los planes y monitoreo de controles, por favor
formularla al correo jenny.trujillo@scrd.gov.co

Cordialmente,

CARLOS ALFONSO GAITAN RODRIGUEZ
Jefe de Oficina Asesora de Planeacion

Anexo: Reporte de cada proceso frente al plan de accién y tratamiento y matriz de reporte de controles

Proyect6: Alejandra Trujillo Diaz — Contratista de la Oficina Asesora de Planeacion
Revis6:  Lucila Guerrero Ramirez — Profesional Especializado de la Oficina Asesora de Planeacion

Documento 20231700493933 firmado electrénicamente por:

Lucila Guerrero Ramirez Profesional Especializado Oficina Asesora de Planeacion
Oficina Asesora de Planeacion
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