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BOGOT’\ CULTURA, RECREACION o qica40: 20231700343023
Y DEPORTE Fecha: 18-08-2023
COMUNICACION INTERNA

Bogota D.C., 18 de agosto de 2023

PARA: Lideres y Corresponsables de Procesos

DE: Carlos Alfonso Gaitan Sanchez
Jefe Oficina Asesora de Planeacion

ASUNTO: Segundo Informe de monitoreo a los planes de tratamiento de los riesgos de Gestion y
Corrupcion a junio 30 del 2023 y primer seguimiento de controles

Estimados(as) Lideres y Corresponsables de Procesos:

En cumplimiento con lo establecido en la Politica de Administracién de Riesgos v2 2023 frente al ciclo
de control, la Oficina Asesora de Planeacién como integrante de la segunda linea de defensa, realizd
el segundo seguimiento entre el 01 de abril a 30 de junio de los planes de tratamiento de los riesgos
de gestion y de corrupcién identificados por cada uno de los procesos, con el fin de que se fortalezca
0 crea nuevos controles y lograr que la zona de riesgo sea baja, de acuerdo con el “Apetito” que es el
nivel de riesgo que se puede aceptar en relacién con sus objetivos, el marco legal y se define por las
diferentes clasificaciones de riesgos y se establece el valor maximo de desviacion y la “Tolerancia”
tope maximo admisible del nivel de riesgo con respecto al apetito establecido por el Comité
Institucional del Coordinaciéon de Control Interno “CICCI". Adicionalmente, se realizé el seguimiento a
los controles con periodicidad semestral por parte de la primera como segunda linea de defensa en el
instrumento destinado, para lo cual la OAP, elaboré un formulario de reporte de seguimiento a la
aplicacion de controles, vinculo:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScErNAyxJ91cikqjMUAr1shlUIFGXmIszo9q0BPGzG7Qvd
3fQ/viewform?vc=0&c=0&w=1&flr=0

Los documentos relacionados con la gestion de riesgos de la SCRD se encuentran publicados en la
pagina web-link de transparencia, en los vinculos:

DES-POL-01 v2 Politica de Administracion de Riesgos 24-01-2023, enlace:

https://www.culturarecreacionydeporte.gov.co/es/transparencia-acceso-informacion-
publica/normativa/politicas-lineamientos-manuales

Mapas de riesgos de Gestion y Corrupcién por proceso, enlace:

https://www.culturarecreacionydeporte.gov.co/es/transparencia-acceso-informacion-
publica/planeacion-presupuesto-informes/gestion-de-riesgos

Aspectos para tener en cuenta en el monitoreo entre abril a julio:
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De acuerdo con la Resolucion No. 410 DE 13 DE JUNIO DE 2023 “Por la cual se actualiza la
plataforma estratégica de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte y se deroga la
Resolucion 153 de 2023”, se crea un nuevo proceso Misional: GESTION DE LECTURA,
ESCRITURA Y ORALIDAD, a cargo de la Direccion de Lectura y Bibliotecas, el cual iniciaria
reporte del plan de tratamiento en el siguiente monitoreo.
Los procesos de Gestion de Mejora Continua y Gestién de la Cultura Ciudadana, en julio radicaron
mapa de riesgos, por lo cual para el préximo seguimiento inician con reporte del plan de
tratamiento y para diciembre sobre controles.
El proceso de Gestion del Conocimiento e Innovacién debe elaborar mapa de riesgos de
corrupcién y gestion, puesto el que tiene publicado corresponde al proceso Gestion de
Investigaciones, Observaciones y Analitica de la Cultura, la Recreacion y el Deporte, el cual debe
hacer la solicitud de traslado formalmente para que el reporte y el inventario de riesgos quede
actualizado.
Los mapas de riesgos de los procesos: Gestion del Direccionamiento Estratégico v2 del 7 de Julio
2023, Gestion de la Promocion de Agentes y Practicas Culturales y Recreodeportivas v2 del 1 de
junio 2023 y Gestion del Relacionamiento con la ciudadania v2 del 10 de mayo 2023, Gestion de la
Evaluacién Independiente v2 del 16 de agosto y Apropiacion de la Infraestructura y Patrimonio

Cultural - V3 cuentan con version actualizada a la fecha.

A continuacién, se relacionan los riesgos de Gestion y de Corrupcién por procesos:

PROCESO GESTIO = CORRUPCIO
N N

Gestion del Direccionamiento Estratégico 2 1
Gestion de la Comunicacion Estratégica 1 1
Gestion de la Mejora Continua 1 0
Gestion del Conocimiento e Innovacién (Se debe actualizar con el nuevo 1 1
objetivo del proceso)
Gestion del Relacionamiento con la Ciudadania 1 1
Gestion de la Formulacion y Seguimiento de Politicas Publicas 3 1
Gestion de la Promocién de Agentes y Practicas Culturales y 8 2
Recreodeportivas
Gestion de Investigaciones, Observaciones y Analitica de la Cultura, la

) . : 0 0
Recreacién y el Deporte (Pendiente elaborar mapa de riesgos)
Gestion de la Cultura Ciudadana 1 0
Gestion de la Participacion Ciudadana 1 1
Gestion de la Apropiacion de la Infraestructura y Patrimonio Cultural 2 1
Gestion de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones 3 1
Gestidn Juridica 2 1
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Gestion Financiera 3 0
Gestion de Talento Humano 4 1
Gestion Contractual 1 1
Gestion Administrativa 3 0
Gestion Documental 2 1
Gestidn de Control Disciplinario Interno 1 1
Gestion de la Evaluacion Independiente 4 1
TOTAL RIESGOS 44 16

El monitoreo que realiza la OAP consiste en revisar el cumplimiento de las actividades programadas
en los planes de accién o tratamiento para el periodo respectivo, verificar el indicador clave para los
riesgos de gestion y revisar lo registrado por los procesos frente a la materializacion de los riesgos, si
algun riesgo se ha materializado debe tener accién correctiva o inmediatamente formularla.

Para darle cumplimiento a lo anterior, la Politica de Administracion de Riesgos v2 establece el
siguiente ciclo de control, que para este informe corresponde a las actividades programadas entre
abril 01 a 30 de junio:

1er corte Jercorte

[]

REpOIIe Repaile
10 dias 10 dias Actualizacion de
G| mibites habiles mapas de riesgos
DD TS TP T I D T T T XD
i Reporte
10 dias
haibiles
2do corte Ato corte
Reporte

20 de
dic.

La OAP mediante correo institucional de fecha 04 de julio de 2023, solicité reporte de segundo
seguimiento de los Planes de Accion: Mapas de Riesgos de la SCRD, para lo cual se habilité carpeta
drive hasta el 24 de junio, vinculo: https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1HLwWS766sR-

aF78274n_btcRpEKMZ8Pic.
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A continuacion, se presenta el monitoreo de las actividades programadas en el Plan de accion de los
riesgos de gestion (RG) y corrupcion (RC) con corte del 30 de junio y los avances reportddos:

RIESGO ACTIVIDADES I'_:IEIVICI:'II-"Q AVANCE INDICADOR MATES L1707
Revisar los . .
L El proceso reportd que esta
procedimientos DES- g . (Namero de
iniciando a revisar la L
Gestion del PR-03, DES-PR-05, g seguimientos
_Gestion de documentacién, toda vez que se :
Direccionamiento DES-PR-06 Y DES- . . realizados /
Estratégico PR-07 para Sept. esta articulando con Cultured, Numero de NO
RG-DES-1 P 30 debido a que varios controles seguimientos
fortalecer las . rogramados)*1
= se dejaran de hacer prog
actividades de 00 4/4 *100 =
manualmente y esperan su 009
control ) e 100%
implementacion.
No report6
RG-DES-2
Actualizar el
Gestién del procedimiento DES- (No e
Direccionamiento | PR-08 Cooperacion Sept aferrc])git:jzss as0 r No
Estratégico y Proyeccion : No Reportd las P .
RG-DES-2 : 30 , Reportd
Internacional dependencias /
RC-DES-1 : b
- - fortaleciendo Numero total de
controles propuesta
enviadas para
su
postulacion)*100
(Numero de
rectificaciones
e . enla
Se yerlflf:o el Acta_ de informacion
o Capacitacion .sobre. manejo de publicada
. Capacitacion sobre fuentes y confirmacion de datos | mensualmente /
goerﬁﬂ?]?cggiéi manejo de fuentesy | ;5 para creacion de contenidos N;”B‘I?L‘;éﬁ);ﬁ'e‘ie
X ., . . . ublicaci
Estratégica confirmacion d.e, 30 Radicado _ No.. | mensuaimente) NO
RG-COM-1 datos para creacion = | *20231200290773 vy listado de | = +100=100%
de contenidos asistencia.
No es claro el
reporte del
Por_ _ lo cual se cumple la | , " dor pues
actividad. no relacionaron
datos del calculo
Gestion de la 1.sensibilizacién May. | Se verifico actas: No es claro NO
ngt‘r‘;’:(';g"’}g;’” sobre el manejo de 30 1. Presentacion al equipo de la | el reporte del
RC-COM-1 la informacion estrategia de comunicaciones, Indicador
publica de la SCRD Dic. 15 | planes programas

al equipo de la OAC
2 Asignacion de
responsables de
cada una de las
actividades en brief y
programador de
actividades

y revision de documentacion en

general.
2. Revision de actividades,
riegos, transparencia y

asignacion de tareas

3. programador de seguimiento
de actividades.

Listado se asistencia de las
sesiones de comité OAC vy

Actas de comité
con evidencia
de la revisién
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FECHA :SE
RIESGO ACTIVIDADES LIMITE AVANCE INDICADOR MATEQIALIZO?
Comité Sectorial de
Comunicaciones.
Se verifico:
Nomograma actualizado, por lo (Namero de
Gestion del 1. Realizar revision cual se da cumplimiento 100% peticiones
Relacionamiento de la normatividad. de la actividad. contestadas
! . - o Nov. oportunamente/
con la Ciudadania | 2. Realizar revision 30 NGmero NO
RG-RCC-1 del procedimiento Acta No.:*20237000266573* y | repeticiones
RCC-PR-02 PQRSD avance de la actualizacion del reCibidaS?) *100
procedimiento  de Peticiones, =100%
Quejas, Reclamos, Sugerencias
y Denunciasen Cultured
Se verificd acta de seguimiento
al cronograma de actividades
Gestion del 1. Realizar revision del mapa de riesgos de Revisi6n
Relacionamiento | de cronograma con Noy. | corrupcion del  proceso  de mensual de('j
con la Ciudadania | |as actividades que 30 | Gestion del Relacionamiento St os con NO
RC-RCC-1 | se desarrollaran para con la Ciudadania registré de
cada control. No0.:*20237000266563* y el | avances=12,5%
cronograma con registré de
avances hasta junio.
1. Completar la
documentacion del No reporto
Gestion del 2p';§ce|5_'0- N ndicad No
Conocimiento e . Realizar oV. L, Indicador .
'F?c”;"é?%ﬁi sensibilizaciones en 30 El proceso no registré avance N c’\iﬁn Sﬁms reporté
el marco de estandarizados
documentos a.l y aprobados
equipo
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FECHA . SE
RIESGO ACTIVIDADES LIMITE AVANCE INDICADOR MATEQIALIZO?
1. Documentar
técnicamente el plan
_ qnua! de No reporto
investigaciones de
conformidad con la I indi
normatividad vigente Se verific6 el plan anual de m(dl\llcaéior
. . . .z 0. De
investigacion PAI 2023 para el investigaciones
Gestion del 2. Seguimiento al sector  cultura y  cultura realizadas No
Conocimientoe | o o imiento de las | OV | cludadana, que  Incluyen | conforme @ plan | eporto
Innovacion accignes 1o metas 30 investigaciones  de  orden | a”tt,‘a' de ) P
RG-GCO-1 estableo dgs del Plan cualitativo, cuantitativo y mixto y | "o ot
Anual de Su seguimiento- investigaciones
. . programadas en
Investigaciones el plan anual de
segun lo establecido investigacion)*1
en la Matriz de 00
Necesidades de
Informacién
Se verificod solicitud de borrador
de caracterizacion del proceso
1 Realizar del ‘proceso  Gestion de | No reporté
sensiBiIizaciones en Investigaciones, observaciones Indicador
el marco de y Analitica de la Cultura, la
documentos al Recreacion y el Deporte GIO y 1. No. de
3 eqUino la validacion de dos | sensibilizacione
cﬁiit.'ﬁi.”eﬂfé e 2 Mesa?s dpe trabajo Nov. procedimientos en Cultured. ° reaﬂéadas No
n : " ' h reportd
'F?S"é?;%"i ylo comites de 30 Una vez formalizados | 2. Indicador: No P
i i control periédicos o : N
ara Eevisi()n documentos se realizard las Mesas de
para res sensibilizaciones al equipo. trabajo y/o
ejecutiva y comités de
estratégica de la - g control
estiéng del area Se verifica actas de Comité realizados
9 Primario Radicados =33,33%
20239100178863 y
20239100212503
Gestion de la 1 Actualizar Se evidencia mesas de trabajo
sFeog;mgi%ﬂ?; c}/e éocializar eIy para  la formulacion  del
Politicas Publicas procedimiento proge.d|m|ento, para lo cual,
RG-FPP-1 Formulacion e decidieron realizar dos
RG-FPP-02 implementacion de procedimientos: No reportd
RG-FPP-03 oliticas publica del | Jun . los 3 No
RC-FPP-1 P P : 1. formulacién PP Sector CRD - .
Sector Cultura, 30 ; L e indicadores reporto
recreacion v deporte 2. implementacién de politicas de Gestion
*Los 3 RG como fortaleci yd '|3 publicas del sector cultura,
RC se programé ortaleciendo los recreacion y deporte
las mismas controles y
actividades en el seguimientos
plan de accién) De acuerdo con el plan
formulado la fecha vencié el 30
de junio.
Gestion de la Implementar y hacer | Feb. | La herramienta para apoyar la | No reporté No
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RIESGO ACTIVIDADES EIEM‘i;'é AVANCE INDICADOR MATEGIALIZ07
seguimiento a
herramienta para programacion de ejecucién de
apoyar la actividades relacionadas con los
programacion de proyectos de inversién, se Indicador
ejecucion de verific6 desde el  primer
actividades seguimiento, pues su fecha NGmero de
Participacion relacionadas con los 15 limite era el 15 de feb. actividades
Ciudadana proyectos de ejecutadas d_eI 3
RG-PCD-1 inversion, donde se | Jun. | Para este corte se verifica el ﬁﬁ‘;g&ﬁgﬁ’é’é reporto
identifiquen 30 seguimiento que viene realizado actividades
productos y/o el proceso en drive compartido: | programadas
entregable, asi como https://docs.google.com/spreads del plan de
el valor porcentual heets/d/1DX40xPulstcoglhvkvm | aPaio*100
de avance sobre la OoJMeyjpBmu0C/edit#gid=1634
meta de cada 091191
entregable.
Ap“giﬁﬁglgse los Publicaron las resoluciones 135 Indicador
Gestion de la establecidos en los y 136 del 1 de marzo de 2023 | 100% (Numero
Participacion o ) del proceso de elecciones 2023 de controles
Ciudadana procedimientos: Nov. y se adelanta la socializacion y | &jecutados/ NO
RC-PCD-1 Elecciones de los 30 divuloacion  del  mismo.  Las Namero de
Sistemas Distritales 9 o resoluciones
de Arte Cultura y votaciones se adelantaran el 10 expeEilggos/)*loo
Patrimonio - SDACP de julio o
) Indicador
1. Capacitar a los (No de
profesionales participantes
encargados de la seleccionados
Gestion de la r.e\./isiér_l cump(lzi(r)nnieer:to de
P'Xmeoncilé): de adm|n|Strat|Va Yy requisitos en el
Pgrécticag técnica de las " periodo /
Culturales y convocatorias. Mar Desde el primer seguimiento se Nug“r‘;fc? t;’rt;’:‘ége
Recreodeportivas | 2. Realizar una Mesa 31' cumple las actividades Speleccignados NO
RG-PCR-1 técnica de programadas. en el periodo)
verificacion entre el *100
Direccion de | equipo técnico que el
Fomento supervisor designe y Numerador:
la Entidad 198/
evaluadora de la Denominador:20
convocatoria PDAC. 25*100=9.78
Gestion de la 1. Socializar Oct. 1.La Dir. Fomento esta (No de NO
Promocion de periédicamente a los 31 planeado la jornada para propuestas de
Agentes y . - . ganadores bajo
Practicas profesionales de socializar a los profesionales de | eciaratoria de
Culturales y seguimiento de la seguimiento de la convocatoria | incumplimiento /
Recreodeportivas convocatoria el el procedimiento de Nimero total de
RG-PCR-2 procedimiento de incumplimiento a ganadores de pr‘(’jp“eStas |
L incumplimiento a los programas de fomento. g%’;?io‘ggif&e
Direccion de ganadores de los Numerador: 0/
Fomento programas de 2. Borrador que se tramitara Denominador:19
fomento para oficializar la actualizacion. 87100=0
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FECHA . SE
RIESGO ACTIVIDADES LIMITE AVANCE INDICADOR MATEQIALIZO?
2. Actualizar la ruta
de seguimiento que
se debera remitir a
cada ganador.
Gestién de la
Promocién de
Agentes y 1. Analizar los
Practicas . . .
Culturales y nuevos lineamientos La DPJ report6 que no se han
Recreodeportivas | Y/0 cambios presentado cambios normativos
: Nov. o T . No
RG-PCR-3 normativos, a los y diligencian listas de chequeo y No reporto .
. 30 L reporto
Profesionales de la la revision cruzada entre los
Direccién de | DPJ. profesionales de la direccion.
Personas
Juridicas
La DLB report6 avance ya que (No. total de
Gestion de la las actividades del asistentes a
Promocion de 1. Documentar los procedimiento de mediacion de | actividades de
Agentes y procedimientos de lectura se encuentran mediacion y
Practicas R . programacion
Culturales y mediacion de lectura. incorporadas en las cultural/No. total
Recreodeportivas 2. Socializar los Nov. orientaciones definidas en el de poblacién NO
RG-PCR-4 procedimientos de 30 Manual Operativo de la Red de programada a
L mediacion de lectura Bibliotecas Publicas, en el aé‘é”g;:v?d‘;?j‘éess
Direccion de con los apartado sobre Escuela de de mediacion y
L_e(_:tura y responsables. Lectores, el manual esta en programacion
Bibliotecas revisién radicado no. cultural)*100=92
20238000153673 33%
Gestion de la 1. Documentar el
Promocion de procedimiento de
formacion. .
Agentes y g La DLB reporté que el (No. de
Practicas 2. Socializar el P 4 tividad
Culturales y - procedimiento ya esté adoptado | actividades en
) procedimiento de ; formacion
Recreodeportivas . Nov. en el MIPG - PR-TCU-08, sin )
formacion con los . e realizadas/No. NO
RG-PCR-5 30 embargo en Julio se iniciara de actividades
responsables de R . .
) B lanear, desarrollar y actualizacién y ajustaran fichas | programadas) *
Direccién de | P ' practicas de formacion. 100=60,42
Lectura y evaluar las
Bibliotecas actividades de
mediacion de lectura
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RIESGO ACTIVIDADES EIEM‘i;'é AVANCE INDICADOR MATEGIALIZ07
1.La DACP reporté que en el
marco de la Plataforma Virtual
de Formacion en Arte, Cultura 'y
Patrimonio se realizo la
planeacion e implementacion de
1. Elaborar una la estrategia de comunicaciones
estrategia de que permitio la inscripcién de
Gestién de la comunicaciones 1119 ciudadanos de los cuales
Promocion de desde la SCRD para se han certificado 425.
Agentes y difundir la oferta de (No ‘ije personas
Pracicas formacién artistica, En el marco de la convocatoria | g croq0 "
ulturales y H . ., !
Recreodeportivas culwral, patrlmonlal Y1 un. SENA S_,CRD. 2023 se real]’zo la | Namero total de No
deportiva. “an | planeacion e implementacion de personas .
RG-PCR-6 30 . o d reporto
2. Implementar una = la estrategia de comunicaciones | Programadas
S . L para
Direccién de plat_aformq que que permitio la inscripciéon de cualificacién) *
Arte, Cultura y permita realizar un 596 ciudadanos. 100=57%
Pa(trimonio proceso de 2. En el marco de la
inscripcién y convocatoria SENAy SCRD
matricula agil para la 2023 con el propdsito de facilitar
ciudadania. el proceso de inscripcién de los
aspirantes a la oferta de
programas de formacion titulada
se habilité un formulario de
Google Forms
https://bit.ly/SENA-SCRD-2023
1. Expedir la .
P La DACP reporté avance para
. normativa para la o :
Gestion de la ion de | las actividades, realizando en el
Promocion de atencion de los primer semestre del 2023 se
Agentes y artistas en espacio . )
Practicas L realizaron 3 mesas de trabajo No. de
publico o S .
Culturales y 2 Elaborar el Plan en las que se termino de definir | estrategias para
Recreodeportivas : - Nov. la nueva propuesta normativa, la atencion de No
de Accién para la ) ) artistas del .
RG-PCR-7 : i 30 en el marco de los lineamientos i0 pabli reporté
implementacién de la . espacio publico
normativa para la del POT y las normas vigentes. | implementadas=
Direccion de requlacion de El acto administrativo se 74%
Arte, Cultura'y €9 e publicara en el mes de agosto
; : actividades artisticas .
Patrimonio ; para continuar con la etapa de
en el espacio . s
- implementacion.
publico.
Gestion de la 1. Formalizar el Nov. La DACP report6 avance con la EJ'eC(l)Jcién del No
Promaocion de procedimiento 30 elaboracion del procedimiento 100% de los reporto
Agentes y - .. L. recursos
Practicas Beneficios para Beneficios Economicos
Culturales y economicos Beps, el cual es aprobado en Para la vigencia
Recreodeportivas Periddicos borrador de ORFEO por la OAP, del 2023 se
RG-PCR-8 2. Socializar el se carga la informacion pro;'g‘nfg o
_ B procedimiento BEPS aprobada en CuIt,ur(.ad y se $3,288 637,000
Direccion de 3. Realizar jornadas encuentra en tramite de millones de
Arte, Cultura y de socializacion, aprobacién en la nueva pesos de los
Patrimonio orientaciones y plataforma estratégica. cuales se han
ejecutado
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RIESGO ACTIVIDADES I'_:IEM‘i;'I‘E“ AVANCE INDICADOR MATEGIALIZ07
$1,592,588,053
apoyo al proceso de millones de
aplicacion o pesos en el Ler
., semestre de
subsanacion de afio 49%,
BEPS. resultado mayor
al esperado
1. Realizar la
revision y
., actualizacion de los . .
Gestion de la o La Dir. De Fomento reporto
Promocion de procedimientos avance en relacién a la
Agentes y asociados al Banco actualizacion de los
Practicas de Jurados . .
Culturales y 2 Socializar Nov procedimientos, se estan
Recreodeportivas o ' realizando por ahora en un drive 10% NO
C-PC procedimiento para 30 . L
RC-PCR-1 . para realizar la revision con la
jurados a los ; S
rofesionales OAP y cargar la informacion a
Direccién de reg onsables del Cultured para oficializar los
Fomento pon procedimientos
seguimiento de las
convocatorias del
PDE
Gestién de la 1. Socializar el
Promocion de Cddigo de Integridad
/'F\)?ggttiizg dentro del grupo de
Culturales y trabajq dg Ia. I?PJ.
Recreodeportivas 2. Socializacién de Nov
RC-PCR-2 las posibles 30' El proceso no registré avance No report6 NO
consecuencias o
] » sanciones generadas
Direccion de | or |a manipulacion
Personas de informacion para
Juridicas favorecer a terceros.
1. Actividad 1 cumplida en el
primer seguimiento.
2.La DACP reporté6 que en el
Gestion de la segundo trimestre de 2023 se
Apropiacion de la avanzoé en la realizacion de seis
Infraestructura y seguimientos. De este modo, se '
Patrimonio 1.Elaborar plan h P ' Indicador
itural . realizaron seguimiento a los
Cultural 2.Realizar S .
sequimiento v control planes de accion establecidos (No de
RG-AIP-1 9 Y Nov. | en la vigencia por cada linea de | infraestructuras
de los proyectos de . . o fortalecidas / NO
. 30 infraestructura: estudio/disefos, b
_ . infraestructura, frente . Namero total de
Direccion de al Plan de accién conchatprla LEP, ,presupuestos infraestructura
Arte, Cultura 'y elaborado participativos/regalias. Para proyectadas)
Patrimonio ‘ cada proyecto formulado en la *100 =60%
vigencia mensualmente se
realizan las sesiones de
seguimiento respectivas con los
coordinadores/o  responsables
de proyecto.
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RIESGO ACTIVIDADES EIEM‘i;'é AVANCE INDICADOR MATEGIALIZ07
Indicador
Gestion de la 1. Actualizar el sm?f:“ifthéi de
/I\Pffopiatdéf: de la procedimiento de 1.En el segundo trimestre | Declaratoria,
Rnhhaiatd Declaratoria, actualizaron procedimiento Ri‘;‘;ﬁg‘rg%ﬁe’ y
Cultural revocatoria 0 cambio frente a la definicion de los categoria
de categoria de un Sep.3 | tiempos de ejecucion de todas y atendidas NO
RG-AIP-2 BIC, documentando 0 cada una de las actividades que | oportunamente /
los controles. hacen parte del mismo, con el No. De
Direccion de 2. Socializar el fin de cargar procedimiento en S[;)e";';l:gfrige
Arte, Cultura 'y procedimiento Cultured para formalizar. Revocatoria’,y
Patrimonio actualizado . cambio de
categoria
recibidas)*100=
100%
1.Reportd actualizacién de este
procedimiento, con relacién a lo
cual se destaca por ejemplo el
cambio de nombre del
procedimiento a
1 Actualizar el “PROCEDIMIENTO POLICIVO
procedimiento Y SANCIONATORIO FRENTE A
Administrativo LAS FALTAS CONTRA EL
sancionatorio frente PATRIMONIO  CULTURAL _ ¥
Gestion de la a comportamientos LOS  COMPORTAMIENTOS
Apropiacion de la CONTRARIOS PARA LA
Infraestructura y qsetatenta_m éoTttra Iel PROTECCION Y
imoni rimoni r <
Cliural “de la Cudad, | 12 | CONSERVACION ,PEL 1 Meta 1:80%
documentando los sep.30 | PATRIMONIO CULTURAL", Lo
RC-AIP-1 controles definidos. anterior, temend_o en cuenta que Meta 2:0% NO
2. Socializar @chq . prqc_edlmlento qhora
Direccion de procedimiento 3 incluird actividades especificas Meta 3:100%
Arte, Cultura 'y 3. Realizar un nov.30 | cuando se trf";\te de faltas contra
Patrimonio reporte trimestral de el p_e}trlmomo cu!t,ural, como
las actas de visita también en relacion con !os
informes t&cnicos y comportamientos contrarios
diligencias de para I".", proteccion Y
expresion de conservacion del patrimonio
opiniones realizadas. cultural -
3. se llevaron a cabo 72 visitas,
se realizaron in situ mediante
acta, y posterior mente se
realizaron los informes técnicos
entre los periodos de abril,
mayo Y junio.
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RIESGO ACTIVIDADES EIEM‘i;'é AVANCE INDICADOR MATEGIALIZ07
1.La DACP reporté avance de
1. Actualizar el actuali;a(;ién de e_s} €
procedimiento de procedimiento, tanto en relacion
declaratoria, con  sus actmdadgs y su
revocatoria o cambio respggtlva secuencia, — como
Gestion de la de nivel de t:’:.lmble.rl con los tiempos de
Apropiacion de la intervencion de un > gjefucmn de todas y cada una
'”frpa‘:tsr};fﬁ:gay Bien de interés sep-.30 €1as mismas. Meta 1: 80%
Cultural Cultural, 3. Durante el primer semestre ]
documentando los ! Meta 2: 0% NO
RC-AIP-2 controles definidos. de 202.3., atendieron un total de
L 2. Socializar el 3 14 sohcnudes.”De este T“Odo’ Meta 3: 50%
DIFECCCKI)tn de Arte, procedimiento nov.30 | en Ia_eyaluamon se realizaron
PaLtjri;rc?n%,o 3 Realizar un las visitas conjuntas con el
reporte semestral de IDPC, Segun la ,ne(.:e3|dad, la
la gestion de las evaluacion tecnlc'a de
solicitudes antepedentes, aviso  a
atendidas. propietario y  vecinos
colindantes y asistencia al
CDPC
1. Dejar oficializado y
publicado
documentacion para 1.El proceso reporté actividades
Gestion de el manejo de las de capacitacion y memorando
Tﬁ%ﬂgﬂ:ﬁﬁ dfalg vulnerabilidades de informe de seguimiento No
Comunicacignes 2. Cumplir con los Dic. 30 | realiza. No Reportd Report6
controles 2.Revision de vulnerabilidades con
RG-GOT-1 establecidos nuevo formato, en evaluacion
3. Generar un plan actualmente
de tratamiento de
vulnerabilidades mas
fuerte
No reportd avance, pues las
Gestién de 1. Mantener los actividadgg tienen fecha limite
Tecnologias de la controles actuales 30 de diciembre, sin embargo,
Informacion y las 2. Actualizar Dic. 30 el dltimo corte se hara No Reporté No
Comunicaciones procedimiento de ' seguimiento en diciembre por lo Report6
RG-GOT-2 control de cambios cual se le solicita al proceso
de TI culminar con las actividades en
noviembre.
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RIESGO ACTIVIDADES EIEM‘i;'é AVANCE INDICADOR MATEGIALIZ07
1. Realizar revision
semestral de las
cuentas de usuario,
teniendo en cuenta
los insumos de las
situaciones
i administrativas, de

Gestion de
Tecnologias de la acuerdo con lo
Informacion y las establecido en el Dic. 30 El proceso report6 avance en la 2504 NO
Comunicaciones procedimiento y en ' revision de cuentas a solicitud

RC-GOT-1 aplicacion de la

norma.

2. Revision de la

documentacion

relacionada con
acceso de cuentas
de usuario para su

actualizacion.

De acuerdo con la

Gestion de P_o_lmca Sj,e
Tecnologias de la .Adm|n|s;ra0|on de \
Informacion y las riesgos v2, por tener . 0
Comunicaciones | el riesgo residual en N-A N.A No reporto reporté

RG-GET-1 zonha baja no se

debe formular plan
de tratamiento.

Gestion de Analizar la Nov. | El proceso reporté: No reporto No
Tecnologias dela | pqibjlidad del uso 2025 reporto
Informacion y las . _ .

Comunicaciones de tecnologias de Seguimiento trimestral a las
codigo abierto o con actividades establecidas en
RC-GET-1 existencia de el PETI.
multiples Presentacion para ser
proponentes en el presentada en el Comité de
mercado para la Gestion y Desempefio del
~ adaquisicion de pasado 13 de abril de 2023.
bienes y servicios de (El acta atn se encuentra el
TI. elaboracion y aprobacion).
Los programas Orientados a
Proyectar y planificar la adopcién de buenas
la implementacion de practicas de TI, aumento de
50'90_'0”65 _ capacidades y el
tecnologicas bajo mejoramiento de servicios
tecnologias de soportados en TI.
cadigo abierto.
Carrera 82 No. 9 - 83 Centro Pagina 13 de 29 § LR
GMC-MN-01-FR-07. v.1. 23/03/2023 3 ?

Tel. 3274850

Cédigo Postal: 111711

www.culturarecreacionydeporte.gov.co

Informacion: Linea 195

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.



http://www.culturarecreacionydeporte.gov.co/

BOGOT/\

SECRETARIA DE
CULTURA, RECREACION

Al

contestal

r, citar el nimero:

Radicado: 20231700343023

Y DEPORTE Fecha: 18-08-2023
FECHA . SE
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Como avance, en el segundo EI. rtepgrte
semestre se verifica actas de | '€9'Sta OSO
. socializacion de  produccién corresponde
1. Analizar los e al Indicador
rocedimientos que normativa: (No de
P a ACTA No. 1 Procedimiento t
g o reglamentan el . - conceptos y
Gestién Juridica mponent Dic. 31 Desarrollo Normativo 28 de abril | viabilidades con NO
RG-JUR-1 componente c. de 2023 el cumplimiento
Asesorias Juridicas ACTA No. 2 Acta reunién de la
y produccion L : normatividad
: Produccion Normativa - i /
normativa. . - vigente
Direccion de Asuntos Locales y | Numero total de
Participacion 05 de mayo de conceptos
2023 adelantados en
el periodo)*100
. El roceso reportd6 como
1. Analizar con las P ) P El reporte
dependencias de avance- . : Tep
mavor litidio. por lo Jornadas de capacitaciones con | registrado no
meynos u%a’v‘()az al el fin de socializar nuevamente corres_ponde
afio v procedimientos procedimientos y temas de | alIndicador
Gestion Juridica 2 Kn%lizar con los litigiosidad de las dependencias, '(’\:que proceiosl
' Dic. 31 | plan operativo de gestion jreicos y con NO

RG-JUR-2

colaboradores, por lo
menos una vez al
afio, las causas y
controles para evitar
futuras acciones de
tutela

juridica 'y recuperacion del
patrimonio publico. A la fecha se
han realizado 3 sesién con las
diferentes dependencias. Se
verifican dos (2) actas.

soporte técnico
necesario /
Numero total
procesos
juridicos
adelantados en
el periodo)*100
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RIESGO ACTIVIDADES EIEM‘i;'é AVANCE INDICADOR MATEGIALIZ07
Reporté avance relacionando
memorando emitidos a las
diferentes areas de la SCRD
sobre diferentes
El abogado requiere PRONUNCIAMIENTOS y | 100% de la
mediante correo CONCEPTOS DE | informacion
electrénica y/o Orfeo RESPUETAS, para lo cual el | revisada/N°d
Gestion Juridica la solicitud de Dic 31 | Proceso indica que las | e solicitudes No
RC-JUR-01 informacion y ' diferentes dependencias de
documentacion para suministraron dentro del término | informacion
la revision e inclusion establecido los insumos y | solicitadas=
en la contestacion pruebas necesario para emitir 25%
respuesta en los términos de ley
y se revisO la totalidad de la
informacion suministrada.
El proceso report6 avance con
la continua verificacion de la
informacion del presupuesto
1.Verificar la asignado en montos y rubros,
informacion del en cada uno de los formatos de | (NUmero de
presupuesto solicitud de Certificados CDP
g asignado en montos Presupuestales cada vez que se | expedidos /
Gestion . L M
Financiera y rubros. Dic.31 rempe de manera oficial y Numgro de NO
RG-FIN-1 2. Devolver la ' realizando devoluciones a las | solicitudes
solicitud al area para areas de las solicitudes de de
los ajustes Certificados Presupuestales, | CDP)*100=
correspondientes, en que presentan inconsistencias 100%
caso de presentar para que realicen los ajustes
inconsistencias. correspondientes, ambas
actividades mediante el
aplicativo Orfeo.
Gestion 1. Verificar los datos | Dic 31 El proceso report6 avance: (Numero de
Financiera registrados y en caso 1.verificaron cada uno de los Cuentas por NO
RG-FIN-2 de requerirse, pedir datos registrados en el Pagar
ajustar la certificado de cumplimiento y en | radicadas en
informacion. los casos que fueron necesarios bogdata /
2. Revisar la se solicito el ajuste, 2. revisaron Numero de
informacion la informacién en cada uno de Cuentas por
contenida en el los certificados de cumplimiento Pagar
certificado de que se tramitaron a través del radicadas
cumplimiento y el aplicativo de Pagos-OPGET y con el lleno
PAC. radicados por plantilla en Orfeo. de los
3. Revisar los 3. generaron los reportes requisitos en
tramites realizados ZTR_0062y ZTR_0048, los el GIT de
contra los reportes cuales presenta la informacién Gestion
generados por las del historial de pagos. Financiera.)*
transacciones 4. Actualizaron la tabla de 100=99%
BogData retenciones para la vigencia
4. ACtualiZar |a. tabla 2023 de acuerdo con |a
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FECHA ¢SE
RIESGO ACTIVIDADES LIMITE AVANCE INDICADOR MATEQIALIZO?
de retenciones. normatividad tributaria vigente.
El proceso reportd avance para
la 1ra actividad mediante
soporte de verificacion mensual
y trimestral de conciliacion
realizada y 2da actividad
1. Verificar la verifico el cumplimiento del (NGmero de
inforrﬁacién contable cronograma a traves del informes
; reporte de cumplimiento de presentados
a registrar. de la inf g sin
Gestion 2. Verificar el entr.e.ga elain O.rmamon extemporaneid
Financiera cumplimiento del Dic. 31 remitida por los d|{(,eregtes ad / Nimero NO
RG-FIN-3 cronograma y la procesos, mararon de de informes
. : Operaciones Reciprocas ue debe
consistencia de los . ) q
realizada con las diferentes presentar la
datos del reporte . .
) entidades de origen externo con | SCRD)*100=
informado. . ; ! .
quienes se tienen reciprocidad y 78%
la socializacion del "ABC del
proceso Contable en la SCRD"
dirigido a todos los procesos
que intervienen y remiten al
proceso contable la informacion
No reportd6 avance, ya que | (17 Servidores
reportd la misma evidencia del | seleccionados
., ler imiento: vinculados
Revisién del er seguimiento y con el
procedimiento PR- Se verifico el acta del 02 de | cumplimiento
Gestion de Talento HUM'ZQ,V4 _ marzo de 2023 Radicado No. | de requisitos
Humano Seleccion, Dic. 31 20232200104583. en la cual no | &" el periodo / NO
RG-HUM-01 vinculacion y e evidencia_ en desar—rc:jllo o | servidores
desvinculacién de £Vl ' seleccionados
ersonal revisién _ del documento | vy vinculados
P procedimiento PR-HUM-20 v4 y en el
dejan como compromiso sin | periodo)*100=
embargo, en la actualizacién 100%
documental al 31/03/2023.
Establecer una hoja I(r;;ld;c%cioor
de calculo meno)r/ valor
mensualidad o cada o . .
Gestién de Talento Actividad cumplida en el primer | pagado en la
vez que se genere L A
Humano una liquidacion de Mar. seguimiento, por lo cual se debe nomina NO
RG-HUM-02 ina fiq . 31 incluir como NUEVO control al mensual/
némina que permita :
mapa de riesgos. Total valor de
cruzar A
o la nébmina
aritméticamente el —
mensual) =
resultado del 0%
aplicativo de PERNO
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indicador
(Numero de
. servidores de
Control en matriz carrera
instrumento EDL, de administrativa y
las evaluaciones de de libre
~ nombramiento y
degemgeno y remocién de la
acuerdos de gestion - . . i
Gestion de Talento | cando se ggneran Act|\(|d§1d cumplida en el primer qUISee;:ZtS?gﬁén
Humano . Ene. seguimiento, por lo cual se debe su evaluacion
las concertaciones, . - ) NO
RG-HUM-03 ; 31 incluir como NUEVO control al en el tiempo
las evaluaciones . estipulado /
mapa de riesgos. estp
semestrales, las NUmero total de
evaluaciones servidores de
definitivas, carrera
. administrativa y
gvaluacmnes de libre
parciales eventuales. nombramiento y
remocion de la
Secretaria total
planta=100%
El proceso reporté avance
frente a la ejecucion _ de los | No report6
planes de bienestar, indicador
capacitacién Seguridad y Salud (No de
en el Trabajo y vacantes, Servidores
Cada Profesional relacionando las  diferentes _(objetivo)
. L. . asistentes de la
perteneciente al actividades y mencionando que actividad
Grupo Interno de se han beneficiado tanto | programadaen
Trabajo de Gestion funcionarios como contratistas. el periodo / No
Gestion de Tal del Talento Humano de(fgjg’t'if’/g;es
estion e alento | gestiona y organiza bic 31 | Adicionalmente el Plan | convocados a la NO
RG-HUM-04 los planes desde su Estratégico de Talento Humano, actividad

competencia con las
actividades a realizar
y la poblacién
objetivo.

que esta compuesto por el
desarrollo de las actividades
proyectadas en los demas
planes del area por lo que se
proyecta un avance en el
cumplimiento de las actividades
del 50% para el primer semestre
del afo.

programada en
el periodo)*100=
50%

Se evidencia un
mayor
cumplimiento de
la meta, pues
tenian
proyectado el
20%
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No reportd6 avance, ya que
reporté la misma evidencia del
ler seguimiento:
Revision del Se verificd el acta del 02 de
procedimiento PR- marzo de 2023 Radicado No.
- 20232200104583, en la cual no
Gestion de Talento HUM-20 v4 se evidencia en desarrollo la No
Humano Seleccion, Dic. 31 o 0% .
RC-HUM-01 vinculacion revision del documento reporto
. ny procedimiento PR-HUM-20 v4 y
desvinculacion de X . .
dejan como compromiso, sin
personal A
embargo, en la actualizacién
documental al 31/03/2023.
Estdn pendiente de iniciar su
actualizacion en Cultured.
El proceso reporté avance, asi:
1.Verificar que la
necesidad esté 1. Se verificé que la necesidad (No de
prevista en el PAA esté prevista en el PAA Servidores
conforme el ID conforme el ID mencionado en S‘?Leccl'od”adosny
mencionado en el el Esdop. M Cﬁ%ilf’nfiggto
Gestion Esdop. 2. Se verificd que los requisitos | de requisitos en
Contractual 2. Verificar que los | Dic. 31 | definidos para la seleccion de la el periodo / NO
RG-COM-01 requisitos definidos mejor propuesta se encuentren N“S"“ef\r/?dtgrt:éde
para Ia} seleccion de a!ustados a la normatividad seleccionados y
la mejor propuesta vigente. vinculados en el
se encuentren periodo) *100=
ajustados a la Anexando los soportes de los 3 esdops
normatividad vigente. mismos.
1.Establecer la 100% de esdop
pluralidad de El proceso report6 avance, asi: S¥)§Q§§°§e
oferentes para el y procesos de
desarrollo del 1. El proceso de seleccion seleccion
proceso de adelantado (concurso de revisados y
contratacion méritos), cuenta con el respecto | 2Propadosenel
. P p componente
Gestién 2. Establecer la andlisis del sector. juridico por
Contractual viabilidad juridica de | Dic. 31 parte del NO
RC-COM-01 la contratacion 2. El ESDOP cuenta con la G:jzcég&;";a'
presentada en el validacion juridica. anexos soporte
ESDQP- . procesos de
3. Realizacion de los 3. El proceso de seleccion seleccion
Comités de apoyo a cuenta con acto administrativo re‘?g?s?gnpafa
la actividad de apertura. aprobaci(%:
contractual. 2504
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SECRETARIA DE
CULTURA, RECREACION

Al

contestar, citar el nimero:

Radicado: 20231700343023

Y DEPORTE Fecha: 18-08-2023
FECHA . SE
RIESGO ACTIVIDADES LIMITE AVANCE INDICADOR MATEQIALIZO?
1.Verificar
continuamente los
requerimientos de
servicios . .
e ; El proceso reportd, que dio o
administrativos que P - (N° de
le sean asignados a tramite y atencion a _Ias solicitudes
través de la solicitudes de requerimientos atendidas /
Gestion . administrativos de las diferentes o
A herramienta . X . N° de
Administrativa - Dic. 31 dependencias de la entidad. s NO
RG-ADM-1 tecnoldgica solicitudes
2. Verificar . . . recibidas)
Lo anterior, se evidencia en el #1000/
semanalmente la . i 100%-=
9 informe de la mesa de servicios o
prestacion de los GLPI 100%
servicios
administrativos de
acuerdo alo
contratado.
1. Implementar
acciones de
mitigacion y
adaptacion frente .
ptacion fren El proceso reporté avance de 26
al cambio climatico, . 0
o acciones que se desarrollaron 95% del
Gestion reduccion y : od
=TI - : en el segundo trimestre. cumplimiento
Administrativa prevencion de la Dic. 31 NO
RG-ADM-2 contaminacion del PIGA
) o Anexando cuadro con evidencia =100%
identificacién y .
o y fecha de cumplimiento.
mitigacion de los
riesgos e impactos
ambientales
negativos,
El proceso reporté avance, asi:
1. Se efectué verificacion
aleatoria sobre el cumplimiento
del protocolo de seguridad en
. relacion con el servicio de Pendiente
Realizar - .
. ) vigilancia. reporte
inspecciones o e
aleatorias a 1os 2. Sg realizd . verificacion
- aleatoria de los bienes de la 95% del
procedimientos de . o e
Gestién los operarios de SCRD a través de tomas fisicas | cumplimiento
Administrativa op : Dic. 31 | a fin detectar novedades y | delcontrol, SI
RG-ADM-3 vigilancia y L
L proceder a reportarlas. registré y
adquisiones y o . Iy
; 3. Se verific6 de manera | ejecucion de
consultas a las areas ; .
o aleatoria de manera fisica y las
sobre adquisiones . o
: también que los comprobantes | adquisiones
realizadas o L
emitidos desde los aplicativos
SAl 'y SAE que fueran
registrados en ORFEO,
correspondiente a los
movimientos del Il trimestre de
2023.
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SECRETARIA DE
CULTURA, RECREACION

Al contestar, citar el nUmero:

Radicado: 20231700343023

Y DEPORTE Fecha: 18-08-2023
FECHA . SE
RIESGO ACTIVIDADES LIMITE AVANCE INDICADOR MATEQIALIZO?
El proceso reportd el siguiente
avance:
1. Se realiz6 revisibn de la
propuesta del procedimiento
1 Actualizar el efectuando ajustes sustanciales,
ro.ce dimiento de los cuales estan orientados bajo
P réstamo el diagnostico de archivo y
d[c))cumental cumplimiento del Plan de
(evidencia: Mejoramiento  Archivistico -
rocedimien.to PMA, quedando listo para
pactualiza do) revision de las areas
) intervinientes. ,
2. Gantizar la T . Numero de
Y 3. Se realizdé levantamiento y .
aplicacion del L . expedientes
S verificacion de 494 cajas del !
procedimiento de . perdidos o
Gestién p fondo documental del Instituto .
préstamo . - . extraviados /
Documental documental Dic. 31 | Distrital de Cultura y Turismo, NGmero de NO
RG-DOC-1 : s
. . r tem io al interior .
(evidencia: Informe gg Itaes ?:Z'gse ?pzcsﬁltz dot?inoal expedientes
trimestral de g Conformado
o fue 448 cajas y 11855 carpetas, _
cumplimiento) . s=0
3. contar con el 50% a las cuales se actuah_zaron los
' del acuerdo campos y levantamiento del
documental inventario documental del
inventariado en archivo de gestion de la SCRD
estado natural para la vigencia 2021 - 2022
4. Actualizar v a I-icar contenido en 255 cajas,
' ol Slg P reorganizando los espacios
dentro de las mismas,
guedando finalmente 192 cajas
y 2251 registros o carpetas.
Se verifica las evidencias
anexadas.
1.Realizar control
mediante el indicador
de comunicaciones
oficiales, de manera El proceso reporté avance ’
tal que permita indicando que durante el Namero de
. . o, .. comunicaciones
3 abordar directamente periodo realizd seguimiento a | istibuidas en
D()Gcﬁfrt]'g:tal las incidencias. los tiempos de envib de la los tiempos No
RG-DOC-2 2.Realizar control correspondencia y seguimiento | establecidos /#
mediante el indicador Dic. 31 | & las devoluciones de los envios Comu;ioct:éiones
de devoluciones, de ' durante el periodo de Enero a oficiales
manera tal que Mayo de 2023. distribuidas en
permita abordar el periodo=98%
directamente las
incidencias
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BOGOT/\

SECRETARIA DE
CULTURA, RECREACION

Al contestar, citar el nUmero:

Radicado: 20231700343023

Y DEPORTE Fecha: 18-08-2023
RIESGO ACTIVIDADES I'_:IEI\IICI'II-'|£ AVANCE INDICADOR MATEGIALIZ07
1.Actualizar el El proceso reportd el siguiente
procedimiento de avance:
préstamo
documental Se realizd revisibn de la .
. - o Porcentaje
(evidencia: propuesta del procedimiento
o : : de avance
procedimiento efectuando ajustes sustanciales, de
actualizado) los cuales estan orientados bajo g
) : . ; cumplimiento
2. Gantizar la el diagnostico de archivo y de
- aplicacion del cumplimiento del Plan de actividades
Gestion procedimiento de , Manejo Archivistico - PMA,
Documental . Dic. 31 . L programadas NO
RC-DOC-1 préstamo quedando listo para revision de 1100% de
documental las areas intervinientes. L
. .. cumplimiento
(evidencia: Informe
. o . de las
trimestral de Se realiz6 levantamiento vy -
- e actividades
cumplimiento) verificacion, detallado en la rogramadas
3. contar con el 50% actividad del Riego de Gestion P g_ o
=16%
del acuerdo (R1).
documental
inventariado en Anexa las evidencias
estado natural. respectivas del avance
1. Actualizar los . -
No reporté y las actividades de
controles en el
- Procedimiento: acuerdo con lo p_rogramado
Gestion de T tenian fecha limite el 30 de
Control Control Disciplinario o
g L Jun. junio. ) No
Disciplinario Ordinario No reporto .
Interno 30 reporto
. . D r n el plan
RG- 01 > Socializar e acuerdo con e pla
U ) formulado la fecha vencié el 30
Procedimiento: de iunio
Control Disciplinario gelunio.
Ordinario ala SCRD
Revisar en las
bandejas de
entradas de Orfeo y
Bogota te escucha si
se registran quejas o
Gestion de _mformeg d?
Control servidores publicos a
et ; o Nov. L . No
Disciplinario fin de verificar y dar El proceso no registré avance No reporto .
Interno A 30 reportd
RG 01 trdmite oportuno a
las quejas,
evaluando que los
proyectos de
decisiones que
surjan se encuentren
ajustados a la ley
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BOGOT/\

SECRETARIA DE
CULTURA, RECREACION

Al contestar, citar el nUmero:

Radicado: 20231700343023

Y DEPORTE Fecha: 18-08-2023
RIESGO ACTIVIDADES EIEM‘i;'é AVANCE INDICADOR MATEGIALIZ07
. El proceso reportd el siguiente
Divulgar avance: (No. de
semestralmente, Seguimientos a
s o 1 OCI ¢ Se verfica acta de seguimiento | fneste
procedimiento SEG- al Plan Anual de Auditoria | ., ics de control
PR-05 Formulacion Interna de fecha 2023.06.14 realizados
Gestién de la - y con Radicado de Orfeo No. | oportunamente /
Evaluacion gegu'm'em(? delPlan | noy | 20231400247173  se  hizo No. de
'nf:_{egeggilegte eI;\ACe:J(;) nr?rgwl:)er?;o d(;on 30 | presentacion a los Auditores de Segkg;”éinézs a NO
T BOGOTA D.C a fin la OCI sobre los documentos | mejoramiento
de fortal ) del proceso y mapas de riesgos | entes de control
€ fortalecer sus tanto de Gestibn como de | Programados en
conocimientos sobre corrupcion la vigencia)
el tema y evaluar los P ' *100= 1
puntos de _control Se verifica las evidencias
establecidos. anexadas
Revisar el resultado )
de la aplicacién del 'I\‘nodirfapé’étro
formato FR-05-PR-
SEG-01 Evaluaciéon (No. de trabajos
Gestion de la del trabajo de diﬁt:?ndaittgiri]a
Evaluacion auditoria, entre los |\ 55 | g proceso no registra avance. observaciones NO
Independiente | guditores internos de por parte del
RG-GEI-2 la OCI, con el fin de auditado/No.
fortalecer las De trabajos de
debilidades a“edrgfefga'g;if;‘a
observadas para el *100=
mejoramiento.
No reportéd
Indicador
Formalizar en el - o
Si 0 adaGe e Se verifica la formalizacion de {No.
Gesiondela | SIEISTE J6 SeSICH SEG-PR-O2-FR-07  en el | Afhidaces
Evaluacion ela a matriz . -, . e
Independiente de seguimiento del Jun 30 Slstemq de Gestién la Matriz de realizadas / NO
RG-GEI-3 plan anual de Seguimiento a Plan Anual de No.
o Auditoria Interna (PAAI) . Actividades
auditoria interna. programadas
en el PAAI) *
100
Gestion de la 1. Divulgar el mapa Nov. | Se verifica acta de seguimiento No report6 NO
m'j‘e’?)g?gi'g:te de riesgos de 30 al Plan Anual de Auditoria Indicador:
RC-GEI-1 corrupcion entre los Interna de fecha 2023.06.14 | Documentos
auditores de la OCI con Radicado de Orfeo No. | divulgados
2, Divulgar al equipo 20231400247173 y divulgacion | en'la
auditor el el procedimiento SEG-PR-02 | Vigencia con
procedimiento SEG- de Auditoria Interna y sus el €quipo
PR-02 Auditoria documentos  relacionados y auditor/
Interna y los presentacion de conceptos | Documentos
formatos asociados, béasicos sobre los principios del | & dlv_ulgar_en
la vigencia
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BOGOT/\

SECRETARIA DE
CULTURA, RECREACION
Y DEPORTE

Al contestar, citar el nUmero:

Radicado: 20231700343023

Fecha: 18-08-2023

RIESGO

ACTIVIDADES

FECHA
LiMITE

AVANCE

INDICADOR

¢SE
MATERIALIZO?

a fin de reforzar
conceptos de los
procedimientos
aplicables en la OCI
3, Realizar
entrenamiento al
equipo auditor
reforzando
conceptos y
conductas referentes
al Codigo de Etica
del Auditor Interno,
como resultado de la
tabulacion de la

Auditor Interno contenidos en el
codigo de Etica, se habl6 sobre
el contenido del Estatuto de
Auditoria Interna, aunque para
el periodo evaluado no se ha
tabulado la evaluacién de
Auditores.

con el equipo
auditor) *100

evaluacion de
auditores.

En caso de
contratistas al
momento de ingreso
a la entidad.

RESULTADOQOS:

1. De acuerdo con la revision de ejecucién de las actividades correspondientes al segundo corte

corte se evidencié que de las 9 actividades de los planes que estaban programadas para
ejecutar entre abril a junio, 5 se cumplieron y 4 no se cumplieron, 2 actividades
correspondientes al proceso de Gestion de la formulacion y seguimiento de Politicas Publicas
gue tenia programadas para como fecha limite el 30 de junio de 2023, para las cuales
reportaron un avance sin el cumplimiento del 100% y 2 actividades que no se pudieron
verificar su por no recibir el reporte por parte del proceso de Gestion del Control Disciplinario
Interno.

Por otro lado, se revisé los avances reportados por los diferentes procesos, debido a que
aporta a la mitigacién de los riesgos, ya que se fortalece o crean nuevos controles.

La mayoria de procesos reportaron para este seguimiento el indicador clave, lo cual permite
determinar el potencial de un riesgo eventual y tomar medidas oportunas.

El Proceso de Gestiébn Administrativa registra materializaciéon del Riesgo 03: "Posibilidad de
afectacidon econdmica y reputacional por pérdida o dafio de bienes muebles e inmuebles y
detrimento patrimonial, debido a adquisiciones sin controlar, registrar y/o ejecutar”. Para lo
cual se tuvo que tomar inmediatamente las medidas de contingencia que permita la
continuidad del servicio y documentar la accién correctiva, lo cual se solicita por correo
electronico.
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. Al contestar, citar el nUmero:
BOGOT’\ CULTURA, RECREACION Radicado: 20231700343023
Y DEPORTE Fecha: 18-08-2023
4. El proceso de Gestidon Financiera en el reporte, registra identificacion de riesgos de corrupcion

lo cual no ha sido validad por la OAP ni formalizado, por lo cual el proceso no cuenta con
riesgos de corrupcion.

Cuando se materialice un riesgo, se recuerda que de acuerdo con la Politica de Administracion de
Riesgos v2, se debe realizar:

Riesgos de Gestién y Seqguridad de la Informacién:

Primera Linea de Defensa:

e Informar por correo electrénico a la Oficina Asesora de Planeacion como segunda linea de
defensa, el evento 0 materializacion de un riesgo.

e Proceder de manera inmediata a aplicar el plan de contingencia o de tratamiento de incidentes de
seguridad de la informacion que permita la continuidad del servicio o el restablecimiento de este (si
es el caso) y documentar en el plan de mejoramiento.

e Realizar los correctivos necesarios frente al cliente e iniciar el andlisis de causas y determinar
acciones correctivas, preventivas, y de mejora, asi como la revisién de los controles existentes,
documentar la accion correctiva (procedimiento para la mejora) y actualizar el mapa de riesgos.

Segunda Linea de Defensa (OAP):

e Registrar la materializacion del riesgo, documentando la situacién presentada y las acciones de
contingencia adelantadas por el area.

e Asesorar el andlisis de causas y la formulacién de acciones correctivas

e Asesorar y acompafar la actualizacién del mapa de riesgos

Tercera linea de Defensa (OCI):

e Si la materializacion de los riesgos es identificada a partir de un ejercicio auditor realizada por la
Oficina de Control Interno, esta dejara registrd en el informe de auditoria y evidencia de este.

Para riesgos de Corrupcion:

Primera linea de defensa:

e Informar por correo electronico a la Oficina Asesora de Planeacion como segunda linea de defensa
en el tema de riesgos sobre el posible hecho encontrado.

e Una vez surtido el conducto regular establecido por la entidad y dependiendo del alcance
(normatividad asociada al hecho de corrupcién materializado), determinar la aplicabilidad del
proceso disciplinario

Segunda Linea de Defensa (OAP):
e Efectuar el analisis de causas y determinar acciones preventivas y de mejora.
e Revisar los controles existentes y actualizar el mapa de riesgos.

Tercera linea de Defensa (OCI):
e Al evidenciar posibles actos de corrupcién, lo informan al representante legal de la entidad, con
copia a la Secretaria de Transparencia y a la Secretaria General de la Presidencia de la Republica.
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contestar, citar el namero:

BOGOTA CULTURA, RECREACION Radicado: 20231700343023
Y DEPORTE Fecha: 18-08-2023

SEGUIMIENTO A CONTROLES

En cumplimiento de la politica de riesgos tanto la primera como la segunda linea debe realizar
seguimiento a los controles con periodicidad SEMESTRAL, por lo cual se elaboré formulario que fue
compartido a los lideres de procesos y enlaces del sistema de gestion para que reportaran la
ejecucion y evidencias de estos entre 01 de enero a 30 de junio del 2023, A continuacion, relacion de
respuesta del formulario diligenciado:

@ Riesgo de Gestion
@ Rizsgo de Corrupcion

De acuerdo con el formulario de reporte de seguimiento a la aplicacion de controles definidos en los
mapas de riesgos 2023, se recibieron 26 repuestas de las cuales fueron: 18 (69,2%) de riesgos de
Gestion quedando pendiente 24 sin tener en cuenta los riesgos de los procesos de Gestion de Mejora
Continua y Gestion de la Cultura Ciudadana, debido a que hasta ahora se formalizaron mapas de
riesgos el seguimiento de controles seria para el segundo semestre del 2023 y 8 (30,8%) de riesgos
de Corrupcion guedando pendiente 8.

Procesos que reportaron:

e Gestién de Formulacién y Seguimiento de Politicas Publicas - Subsecretaria de Gobernanza,
Subsecretaria Distrital de Cultura Ciudadana y Gestion del Conocimiento, Direcciones
misionales y Oficina Asesora de Planeacion
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Fecha: 18-08-2023
e Gestidn de la Evaluacién Independiente - Oficina de Control Interno
e Gestidén de Promocion de Agentes y Practicas Culturales y Recreodeportivas
e Gestion de Talento Humano - Grupo Interno de Trabajo de Gestion del Talento Humano
e Gestion de la Comunicacion Estratégica
e Gestion Financiera
e Gestion del Relacionamiento con la Ciudadania
e Gestion de Lectura Escritura y Oralidad - Direccion de Lectura y Bibliotecas

e Gestidén Contractual
e Gestion del Direccionamiento Estratégico

Cantidad de controles que se tienen definidos para mitigar los riesgos:

/4

@
2 ®:
7 (7,7%) 3
®:
$:

Como se puede ver en la anterior grafica, el 57,7% equivalente a 15 riesgos tienen un solo control
definido, seguido del 23,11% equivalente a 6 riesgos tiene definido 3 controles, el 11,5% equivalente
a 3 riesgos tienen 4 controles y finalmente el 7,7% equivalente a 2 riesgos tienen 2 controles

De acuerdo con el reporte ¢ Los controles descritos pueden tener mejoras para mitigar el riesgo?
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Y DEPORTE Fecha: 18-08-2023

@ Si
@ No

De los 3 (11,5%) reportes que indicaron como se podria mejorar los controles, registraron:

e Este control se podria mejorar si se contara con un sistema de informaciéon en donde se pueda
tener el control de los requisitos del empleo, de conformidad con lo establecido en el manual
especifico de funciones y de competencias laborales y la normatividad vigente asociada a la
materia, que a su vez se pueda enviar a la historia laboral del funcionario evitando la

manualidad del proceso.
e Se podria mejorar el control si se contara con un sistema de informacion que permita realizar

dichas validaciones, asi como la migracién al expediente virtual de Orfeo eliminando la
manualidad del proceso
e Efectuarlos de manera automéatica

Durante el reporte algin proceso identifico otro control que no se tuvo en cuenta en la elaboracion del
mapa de riesgos 2023:

® s
@ Mo
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. Al contestar, citar el nUmero:
BOGOT’\ CULTURA, RECREACION  pjicado: 20231700343023
Y DEPORTE Fecha: 18-08-2023
De acuerdo con el reporte en el formulario, se verifica la informacién registrada por cada proceso, por
lo cual se concluye:

e La mayoria de controles en su descripcion incorporaron los criterios de evaluacion del control:
Responsable, Periodicidad, Propésito, Como se realiza la actividad de control, Qué pasa con las
observaciones o desviaciones y Evidencia de la ejecucion del control, sin embargo algunos no
estipularon si no se aplica que sucede con las observaciones o desviaciones (Plan de
contingencia) y como queda la evidencia del control.

e El riesgo de Corrupcion del Proceso Gestion de la Promocion de Agentes y Practicas Culturales y
Recreodeportivas, la Direccidon de Fomento report6 tener un solo control, sin embargo, al revisar lo
registrado se validaron 3 controles y en el mapa de riesgos vigente relacionan 4 controles.

e En el reporte el R1 del Proceso de Gestion de la Evaluacion Independiente - Oficina de Control
Interno, esta reportado 2 veces, en el segundo reporte completa la informacién. por lo cual, se
recibieron en si reporte de 17 riesgos de gestion.

e Al verificar las evidencias del control relacionan los expedientes, radicados o URL donde se puede
ver el soporte del control, sin embargo para realmente determinar el cumplimiento de estos, es
importante y determinante la labor que realiza la tercera linea de defensa-OCI en las auditorias
basadas en riesgos a los procesos. Se anexa reporte detallado.

CONCLUSIONES:
Primera Linea de Defensa:

1. Consultar y aplicar la politica de Administracién de Riesgos v2.

2. De los 21 procesos, el proceso de Gestion del Conocimiento e Innovacion debe realizar mapa
de riesgos de gestion y corrupcion.

3. De los 19 procesos que cuentan con mapa de riesgos, 2 procesos no cuentan con riesgos de
corrupcion, Gestién Financiera y Gestion Administrativa, se les pide amablemente verificar e
identificar riesgos de corrupcién, de lo contrario, por medio de memorando justificarlo.

Segunda linea de defensa para riesgos (OAP):

1. Verificar la disponibilidad de recursos para la implementacion de algun aplicativo que facilite la
gestion de riesgos en la entidad.

Cualquier inquietud respecto al seguimiento de los planes y monitoreo de controles, por favor
solicitarlo al correo jenny.trujillo@scrd.gov.co

Cordialmente,

CARLOS ALFONSO GAITAN RODRIGUEZ
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Al contestar, citar el nUmero:

BOGOT[\ CULTURA, RECREACION  poicado: 20231700343023
Y DEPORTE

Fecha: 18-08-2023

Jefe de Oficina Asesora de Planeacion

Anexo: Reporte de cada proceso frente al plan de accion y tratamiento y matriz de reporte de controles
Proyect6: Alejandra Trujillo Diaz — Contratista de la Oficina Asesora de Planeacién

Documento 20231700343023 firmado electronicamente por:

Carlos Alfonso Gaitan Sanchez, Jefe Oficina Asesora de Planeacién, Oficina Asesora de
Planeacién, Fecha firma: 18-08-2023 16:24:47

Jenny Alejandra Trujillo Diaz, Contratista, Oficina Asesora de Planeacién, Fecha firma:
18-08-2023 16:13:37

Anexos: 15 folios

e msalastazdes] i)

62bb2ae6c71fb63ff1lc5dc8d07ad2439733606a161584b9a01334a08cd8377cc
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