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UNIDAD TECNICA DE APOYO DE LA COMISION INTERSECTORIAL DEL SISTEMA DISTRITAL DE
FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL - SIDFAC

ACTA No. 03 de 2023

SESION ORDINARIA

FECHA: 22 de agosto de 2023

HORA: 8:00 a.m. a 10:30 a.m.

LUGAR: presencial auditorio de la Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte / virtual enlace Google Meet

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA:

Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones
Si No
Yolanda Lépez Correal Subdirectora de la Secretaria Distrital de X
Subdireccién de Gestion Cultura, Recreacion y
Cultural y Artistica Deporte “SCRD”
Liliana Martin Garcia Lider programa Nidos Instituto Distrital de las X
Artes “IDARTES”
Tatiana del Pilar Duefias | Profesional del programa de | Instituto Distrital de X
formacién en patrimonio Patrimonio Cultural
cultural “IDPC”
Joanna Martinez Profesional de la Fundacién Gilberto Alzate | X
Albarracin Subdireccién de Formacién | Avendafio “FUGA”
Artistica
Gisela de la Guardia Directora de Formacién Orquesta Filarmoénica de X
Gonzélez Musical y Fomento Bogota “OFB”
SECRETARIA TECNICA:
Nombre Cargo Entidad

John Pardo Sanchez

Profesional de apoyo a la
coordinacion del Sistema
Distrital de Formacién
Artistica y Cultural de la

Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte “SCRD”

Subdirecciéon de  Gestién

Cultural y Artistica
Maria Jimena Gamboa | Contratista de la | Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte “SCRD”
Guardiola Subdireccion de  Gestion

Cultural y Artistica

INVITADOS PERMANENTES:

Nombre

Cargo

Entidad Asiste Observaciones

Si No
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OTROS ASISTENTES A LA SESION:

Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones
Si No
Rafael Tamayo Director - Direcciéon de | Secretaria  Distrital de|X
Lectura y Bibliotecas Cultura, Recreaciéon y
Deporte
Maria Virginia Rodriguez | Profesional de la Direccién | Secretaria  Distrital —de | X
de Lectura y Bibliotecas Cultura, Recreaciéon y
Deporte
Sebastian Saldarriaga | Profesional de la Direccién | Secretaria ~ Distrital — de | X
Gutiérrez de Lectura y Bibliotecas Cultura, Recreaciéon y
Deporte
Valeria Baena Profesional de la Direcciéon | Secretaria  Distrital de | X
de Lectura y Bibliotecas Cultura, Recreaciéon y
Deporte
Liliana Marulanda | Profesional del programa Instituto Distrital de las|X
Arévalo NIDOS Artes “IDARTES”
Marcela Bautista Macia | Directora de la Direccién de | Secretaria de Educacién | X
Preescolar y Basica en la | Distrital “SED”
linea arte y cultura.
Rocio del Pilar Ramirez | Profesional del equipo de la | Secretaria de Educacién | X

Cafias

Direccién de Preescolar y
Bésica en la linea arte y
cultura.

Distrital “SED”

Cristian Camilo Ramirez | Profesional del equipo de la | Secretaria de Educacion del | X
Infante Direccién de Preescolar y | Distrito — “SED”
Basica.
Luz Betty Onate Parra Profesional de Primera | Secretaria de Educacién del | X
Infancia (linea de arte y |Distrito — “SED”
cultura) de la Direccién de
Educacién Preescolar y
Basica.
Moénica Mora Ardila Profesional del equipo de la | Secretaria de Educacién del | X
Direccién de Preescolar y | Distrito — “SED”
Basica.
Giovanna Arias Profesional del equipo de la | Secretaria de Educacién del | X
Direccién de Preescolar y | Distrito — “SED”
Bésica.
Nazly Moreno Profesional del equipo de la | Secretaria de Educacién del | X
Direccién de Preescolar y | Distrito — “SED”
Basica.
Jorge Eduardo Morales | Profesional juridica Secretaria de Integracion | X
Morales Social — “SDIS”
Paola Andrea Giraldo Profesional del equipo de la | Secretaria de Integracién | X
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Yesid Garcia

Jeny Acero Méndez

Subdireccién Infancia SDIS

Profesional del equipo de la
Subdireccién Infancia SDIS

Profesional del equipo de la
Subdireccién Infancia SDIS

Social — “SDIS”

Secretaria de Integracion
Social — “SDIS”

Secretaria de Integracion
Social — “SDIS”

Maria Juliana Navarrete

Profesional del equipo de la
Subdireccién Infancia SDIS

Secretaria de Integracién
Social - “SDIS”

Andrés Vallejo

Profesional juridica

Secretaria de Integracién

Social — “SDIS”

Lia Cabarcas Abogada de la Direccion de | Secretaria ~ Distrital — de | X
Arte, Cultura y Patrimonio | Cultura, = Recreacion y
Deporte
Martha Reyes Castillo Profesional  Especializado | Secretaria ~ Distrital  de | X
Oficina Juridica Cultura, Recreaciéon y
Deporte

La Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte coordina el Sistema Distrital de Formacién Artistica y Cultural SIDFAC,
un modelo de gestion sectorial e intersectorial que fortalece e integra los procesos de formacion artistica y cultural, con las
estrategias y programas que aportan al desarrollo humano de los habitantes de Bogota.

En correspondencia con lo anterior y en cumplimiento del Decreto 863 de 2019 "Por medio del cual se actualiza el Sistema
Distrital de Formacién Artistica y Cultural SIDFAC, y se reglamentan los Centros de Formacién Artistica y Cultural” se realiza la
sesion de la Unidad Técnica de Apoyo, instancia encargada de implementar y hacer seguimiento a las politicas, lineamientos,
estrategias y planes de accion definidos por la Comision Intersectorial del Sistema Distrital de Formacién Artistica y Cultural —
SIDFAC.

ORDEN DEL DiA:

1. Verificacion del quérum.

2. Aprobacion orden del dia.

3. Socializacién de la propuesta para la actualizacién del Decreto 863 de 2019.
4. Conclusiones.

DESARROLLO:

1. Verificacion del quérum.
El equipo de la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte da la bienvenida a los asistentes a la Unidad Técnica de Apoyo (UTA)
del Sistema Distrital de Formacién Artistica y Cultural.

Se verificé el quérum, se tuvo la participacién de los miembros oficiales de la Unidad Técnica de Apoyo (UTA) del Sistema
Distrital de Formacién Artistica y Cultural, se adjunta a esta acta el registro de asistencia.

2. Aprobacion orden del dia.
El equipo de la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte hace lectura del orden del dia y se aprueba por unanimidad.

3. Desarrollo de la sesiéon

Desde la SCRD se ha venido avanzando en la actualizacion del Decreto 863 de 2019 “Por medio
del cual se actualiza el Sistema Distrital de Formacion Artistica y Cultural SIDFAC” teniendo en
cuenta que se establece en el Capitulo III pardgrafo: “La organizacién del Sistema Distrital de
Formacion Artistica y Cultural - SIDFAC, debe ser revisada y actualizada cada cuatro afios, de
manera que su estructura y prioridades se adapten a las dindmicas y transformaciones de la
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ciudad”.

El decreto se estructura de la siguiente manera:

Capitulo | Del Sistema Distrital de Formacién Artistica y Cultural

Capitulo Il De los agentes que conforman el SIDFAC

Capitulo Il Organizacion del SIDFAC

Capitulo IV De la Comision Intersectorial

Capitulo V Centros de Formacion Artistica y Cultural

Capitulo VI Sistema de Informacién Sectorial de Formacion

Artistica y Cultural

Los capitulos y articulos son:

Capitulo |
Del Sistema Distrital
de Formacion Artistica
y Cultural

Art. 1°.- Objeto y &mbito
de aplicacion.

Art. 2°.- De la Formacion
Artistica, Cultural y
Patrimonial.

Art. 3°.- Sistema Distrital
de Formacion Artistica y
Cultural — SIDFAC.

Art. 4°.- Finalidad

Art. 5°.- Objetivos

Art. 6°.- Principios

Capitulo Il
De los agentes que
conforman el SIDFAC

Art. 7°.- De los agentes
Art. 8°.- Competencias de
las Entidades y
Autoridades

8.1 Secretaria Distrital de
Cultura, Recreacion y
Deporte

8.2 Secretaria de
Educacion del Distrito
8.3 Secretaria de
Integracién Social

8.4. Instituto Distrital de
las Artes — IDARTES

8.5 Orquesta Filarménica
de Bogotad — OFB

8.6 El Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural —
IDPC

8.7 Fundacion Gilberto
Alzate Avendafio — FUGA
8.8. Alcaldias Locales

Capitulo I
Organizacion del
SIDFAC

Art. 9°.- Coordinacion
Interinstitucional

Art 10°.- Organizacion del
Sistema

10.1 Ambitos de gestién
estratégica

10.2 Ndcleos de Accion

Capitulo IV
De la Comision
Intersectorial

Art. 11°.- Comision
Intersectorial

Art.12°.- Integrantes
Art. 13°.- Régimen
general de inhabilidades
e incompatibilidades
Art. 14°.- Sesiones
Art. 15°.- Quérum y
decisiones

Art. 16°.- Presidencia
Art. 17°.- Funciones de
la Presidencia

Art. 18°.- Secretaria
Técnica

Art. 19°.- Reglamento
Interno

Art. 20°.- Unidad
Técnica de Apoyo

La actualizacion se propone con los principales ajustes:

1. Lanormativa vigente fue actualizada en la parte considerativa.

2. Fortalecimiento del concepto de la importancia de la formacién en arte, cultura y
patrimonio para el ejercicio de los derechos culturales y el desarrollo humano.

o1k Ww

Capitulo V
Centros de
formacién artistica y
cultural

Art. 21°.- De los
Centros de Formacion
Artistica y Cultural
Art. 22°.- Finalidad
Art. 23°.- Objetivos
Art. 24°.- Del
Funcionamiento

Art. 25°.- Niveles de
Formacion

Capitulo VI
Sistema de
Informacién sectorial
de formacién
artistica y cultural

Art. 26°.- Sistema de
informacion sectorial de
formacién artistica y
cultural

Art. 27°.- Objetivo

Art. 28°.-
Funcionamiento

Articulacién entre la politica cultural, educativa y social.
En la definicion de los procesos de formacién se incluye el patrimonio cultural.
Se reestructuraron los objetivos, fortaleciendo las orientaciones para la formacién dirigida

a poblaciones y sectores sociales, en educacién media y profundizacién (técnico,
tecnologico, educacion superior y profesionalizacion). Articulacion intersectorial para
ampliar la oferta en equipamientos sociales.
6. Se incluye a SDIS como aliado estratégico y las funciones del IDEP se atribuyen a la SED
como cabeza de sector. Asimismo, se precisan las funciones de las entidades que
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10.

conforman el SIDFAC.

En coherencia con los objetivos se precisa el alcance en la organizacion del sistema
(ambitos de gestion y nucleos de accion).

Actualizar la instancia de la Comision Intersectorial a las exigencias de la Resolucion 753
de 2020 (y 233 de 2018): funciones de la presidencia y secretaria técnica, sesiones y se
reformulé la Unidad Técnica de Apoyo (UTA) dandole la relevancia a los equipos
técnicos de apoyo.

Para los centros de formacion artistica y cultural: 1. Se fortalece la oportunidad de generar
alianzas y convenios intersectoriales; 2. Priorizacion de espacios polifuncionales que
permita tener una oferta diversa; 3. Uso de equipamientos educativos, sociales y
culturales.

Se incluye un capitulo nuevo para el Sistema de Informacién Sectorial de Formacion
Artistica y Cultural.

Metodologia:

Desde la Oficina Juridica se explica que Ia socializacién de la propuesta se realizard mediante la publicacién en
LegalBog — Participa y que la forma para acceder al sitio es

1. Entrar en https://www.culturarecreacionydeporte.gov.co/es

2. Clic en Transparencia y acceso a la informacién publica numeral 2 Normatividad - 2.3.1.Proyectos normativos en
donde se encuentra el epigrafe del proyecto “Por medio del cual se actualiza el Sistema Distrital de Formacion
Artistica y Cultural - SIDFAC, se derogan los Decretos Distritales 863 de 2019, y 264 de 2020 y se dictan otras
disposiciones.” 'y al picar en el enlace hacer comentarios lo lleva directamente al portal LegalBog

Enlace directo SCRD:
https://www.culturarecreacionydeporte.gov.co/es/transparencia-acceso-informacion-publica/normativa/proyectos-
normativos

Enlace directo Legal Bog:

https://legalbog.secretariajuridica.gov.co/regimen-legal-publico#/acto-admin-publico

Igualmente se elabora un banner anunciando el proyecto que al picar sobre el mismo le da acceso directo al proyecto
para comentarios.

Observaciones:

Secretaria de Integracién Social

Secretaria de Integracion |De conformidad con lo previsto en el Decreto Distrital 474 de 2022, en la exposicién de motivos debe
Distrital SDIS - Oficina |indicarse con mayor profundidad las razones técnicas y juridicas por las cuales se pretende incluir

Juridica

como agente del SIDFAC a la SDIS.

Secretaria de Integracion [Se sugiere que la referencia a las normas en la parte considerativa se realice de manera coherente,
Distrital SDIS - Oficina |indicando las disposiciones que sirven como fundamento en orden jerarquico, siguiendo un hilo

Juridica

conductor claro. Por ejemplo, al citar las normas que sustentan la competencia de los diferentes
sectores, se sugiere invocarlas en un acépite independiente para efectos de no afectar la coherencia del
texto.

Secretaria de Integracion |Se sugiere especificar con mayor detalle las razones por las cuales se actualiza la reglamentacién
Distrital SDIS - Oficina [actual, toda vez que tinicamente se hace mencién a (i) modificacién organizacional de las autoridades

Juridica

que conforman el sector de cultura, recreacién y deporte; y (ii) la adopcién de la Politica Publica de
Discapacidad. En particular, se sugiere ahondar en la exposicién de motivos en lo descrito en el
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ultimo parrafo de la parte considerativa. Es necesario indicar que en el Decreto 863 de 2019 se prevé
expresamente la actualizacién de la reglamentacién del SIDFAC cada cuatro afios.

Secretaria de Integracion
Distrital SDIS - Oficina
Juridica y Direccién
Poblacional

Se sugiere incluir en la parte considerativa las razones por las cuales se incluyen como agentes del
SIDFAC a la Secretaria Distrital de Integracién Social, y a todas aquellas autoridades que no se
encuentran contempladas como tales en el Decreto 863 de 2019. ¢ Por qué en la exposicion de motivos
solo se cita el Decreto 607 de la SDIS y el Decreto Distrital 421 de 2019, "Por medio del cual se
expide el Decreto Unico del Sector Educacién de Bogotd",> No se hace referencia a las demas
entidades. En general, se sugiere evaluar la pertinencia de incluir a la SDIS como agente del sistema,
toda vez que la norma que determina sus funciones - Decreto 607 de 2007- no contempla competencia
alguna relacionada con la formacioén artistica y cultural . Por ende, es necesario reevaluar el rol de la
SDIS, y en ese mismo sentido, se reformulan las funciones asignadas en el articulo 8.3.

Secretaria de Integracién
Distrital SDIS - Oficina
Juridica

Se sugiere detallar en mayor medida el hecho que el Decreto 863 de 2019 reglamenta tanto el
SIDFAC como la Comisién Intersectorial del Sistema Distrital de Formacién Artistica y Cultural,
indicando los respectivos integrantes y funciones para efectos de diferenciarlas.

Secretaria de Integracién
Distrital SDIS - Oficina
Juridica

De acuerdo a lo anterior, no es claro si en el proyecto de Decreto se pretende actualizar la
reglamentacién de la SIDFAC Y de la Comisién Intersectorial, pues de la justificacién descrita en la
parte considerativa inicamente se hace una breve referencia a la Sistema Distrital y no a la Comisién
Intersectorial. Sin embargo, en la parte resolutiva, se reglamentan independientemente cada uno de
los dos escenarios de participacién.

Secretaria de Integracion
Distrital SDIS - Oficina
Juridica

Con fines de técnica normativa, ademas de la division realizada en capitulos por tematicas, se sugiere

abordar la clasificacion por titulos, asi:
TITULO I: SIDFAC
TITULO IIL: COMISION INTERSECTORIAL

TITULO I1I: CENTROS DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL
TITULO IV: DISPOSICIONES VARIAS (En donde deben incluirse los articulos relativos a la
publicacién, comunicacién y vigencia del acto administrativo)

Secretaria de Integracion
Distrital SDIS - Oficina
Juridica

Como requisito de validez del acto administrativo, debe de manera previa obtenerse concepto técnico
favorable de la Direccién Distrital de Desarrollo Institucional de la Secretaria General, de
conformidad con lo reglado en el articulo 20 del Decreto Distrital 140 de 2021.

Secretaria de Integracion
Distrital SDIS -

Se propone la siguiente redaccion de las funciones de la SDIS:
8.3 Secretaria de Integracion Social. Competencias de la Secretaria de Integracién Social a través de
la Direccién Poblacional y la Direccién para la Inclusién y las Familias en el marco del SIDFAC:
a. Apoyar la formulacién las politicas, programas, estrategias o proyectos necesarios para el
funcionamiento del SIDFAC.
b. Contribuir al fortalecimiento del SIDFAC que permita articular los programas y estrategias de
formacion en arte, cultura y patrimonio con las apuestas para el desarrollo social de las comunidades
y la atencién a las poblaciones en el marco de las politicas publicas poblacionales y el portafolio de
servicios sociales vigentes
c. Apoyar la articulacién y la coordinacién de acciones que permitan fortalecer las practicas y
experiencias artisticas y culturales dirigidas a los distintos grupos poblacionales que atiende la
Secretaria Distrital de Integracion Social, en el marco de las politicas ptblicas poblacionales y el
portafolio de  servicios sociales  vigentes, cuando su naturaleza lo  permita.
d. Apoyar la articulacién para la utilizacion de la infraestructura social que permita la implementacién
y puesta en marcha de programas, proyectos y estrategias que fortalezcan las practicas artisticas y
culturales con las poblaciones y comunidades de la ciudad en el marco de las politicas poblacionales y
el portafolio de servicios sociales vigentes.
e. Apoyar las acciones para la visibilizacién y circulacién de procesos y resultados de la
implementacién de las practicas y experiencias artisticas, culturales y patrimoniales con los grupos
sectoriales y poblacionales.

Secretaria de Integracién
Distrital SDIS - Equipo
de Politica Ptiblica de
Infancia

En el apartado, donde se menciona: "b. Contribuir al fortalecimiento del SIDFAC..", es importante
precisar en qué consiste este fortalecimiento especificamente para poder cumplir con el cometido
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Secretaria de Educacién del Distrito

En la acdpite de considerandos se sugiere incluir la siguiente normativa:

* Que en el decreto 310 de 2022 "Por el cual se modifica la estructura organizacional y las funciones de la Secretaria de
Educacién del Distrito", se establece en el Capitulo 1 en el Articulo N°3 Funciones que le corresponden a la Secretaria de
Educacién de Distrito ejercer, de conformidad con el Decreto de Ley 1421 de 1993, el Acuerdo 275 de 2006, y con las politicas y
metas fijadas por el Plan de Desarrollo Distrital y el Plan Sectorial de Educacién las siguientes funciones:

A. Formular, orientar y coordinar las politicas y planes del Sector Educacién, en concordancia con el Plan de Desarrollo
Distrital, el Plan Sectorial de Educacién, Acuerdo 257 de 2006 y las demdas normas legales del orden nacional.

B. Desarrollar estrategias que garanticen el acceso y permanencia de los nifios, nifias y jovenes en el sistema educativo, asi corno
la pertinencia, calidad y equidad de la educacién en sus diferentes formas, niveles y modalidades.

C. Ejercer la inspeccién, vigilancia, control y evaluacién de la calidad y prestacion del servicio educativo en la ciudad.

E. Fomentar la investigacién, innovacién y desarrollo de los curriculos, los métodos de ensefianza y la utilizaciéon de medios
educativos.

F. Definir, orientar y ejecutar las politicas de formacién y actualizacion del personal docente y administrativo al servicio de la
SED.

H. Promover estrategias de articulacién de la educacién con las demandas de la ciudad y las necesidades de sus habitantes.
M. Disefiar e impulsar estrategias y programas para el desarrollo y formacién de la nifiez y la juventud.

N. Disefiar e impulsar estrategias y programas para el desarrollo de los grupos étnicos atendiendo sus caracteristicas socio
culturales y el fomento de la interculturalidad.

0. Disefiar e impulsar estrategias y programas para atender la educacién de las personas con necesidades especiales.

Q. Consolidar, analizar y entregar la informacién sobre el comportamiento del Sistema educativo, para uso de los organismos
nacionales y distritales de direccién y control.

(en color rojo las recomendaciones dadas en la sesion)

* Que la Ley 115 de 1994 en el paragrafo del articulo 77 Las Secretarias de Educacién departamentales o distritales o los
organismos que hagan sus veces, seran las responsables de la asesoria para el disefio y desarrollo del curriculo de las
instituciones educativas estatales de su jurisdiccion, de conformidad con lo establecido en la presente ley.

Que el articulo 78 de la Ley 115 de 1994 Regulacién del curriculo. El Ministerio de Educacién Nacional disefiara los
lineamientos generales de los procesos curriculares y, en la educacién formal establecera los indicadores de logros para cada
grado de los niveles educativos tal como lo fija el articulo 148 de la presente ley. Los establecimientos educativos, de
conformidad con las disposiciones vigentes y con su Proyecto Educativo Institucional, atendiendo los lineamientos a que se
refiere el inciso primero de este articulo, estableceran su plan de estudios particular que determine los objetivos por niveles,
grados y areas, la metodologia, la distribucién del tiempo y los criterios de evaluacién y administracién. Cuando haya cambios
significativos en el curriculo, el rector de la institucion educativa oficial o privada lo presentara a la Secretaria de Educacion
Departamental o Distrital o a los organismos que hagan sus veces, para que ésta verifique el cumplimiento de los requisitos
establecidos en la presente ley.

* Incluir el decreto 4875 de diciembre 22 de 2011: por el cual se crea la Comision Intersectorial para la Atencién Integral de la
Primera Infancia -AIPI- y la Comisién Especial de Seguimiento para la Atencién Integral a la Primera Infancia.

* En la pagina 7, donde se menciona: Que el Plan Estratégico de Formacion Artistica y Cultural 2019 — 2031, entiende la
formacién artistica y cultural como “El proceso de intervencidn e interaccién pedagogica, en los campos o disciplinas artisticas,
culturales o patrimoniales, que potencia a las artes y la cultura como mediadoras para la generacién de saberes, capacidades,
actitudes y competencias que aporten al desarrollo humano de las personas que habitan la ciudad. La formacién artistica y
cultural es fundamental para la expresion y el ejercicio libre de la corporalidad desde etapas tempranas del crecimiento, despierta
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la sensibilidad, la creatividad y la apertura a la vivencia y comprensién de experiencias estéticas; promueve valores y actitudes
de respeto y valoracién de la diferencia”. Desde la SED, el equipo de Educacién Inicial considera importante revisar como el
Plan Estratégico de Formacion Artistica y Cultural 2019 — 2031, entiende los procesos con Educacién inicial, puesto que en lo
que se recoge en el cuerpo del decreto no es claro, porque no esté en el &mbito de disciplinas artisticas ni campos y no se cree
que se esté teniendo en cuenta al mencionar “etapas tempranas”.

En la seccién del Capitulo I, se sugiere ajustar e incluir la siguiente informacién que se resalta en color rojo:

* Articulo 1°.- Objeto y ambito de aplicacién. Actualizar el Sistema Distrital de Formacién Artistica y Cultural — SIDFAC,
en lo concerniente al funcionamiento, sus agentes, instancias, organizacion, asi como el funcionamiento de los Centros de
Formacion Artistica y Cultural que hacen parte de éste, con el fin de ampliar las oportunidades a la poblacién del Distrito Capital
a través de la oferta, la asequibilidad, el acceso y la calidad a la formacién artistica, cultural y patrimonial para la garantia de los
derechos culturales, ¥ el desarrollo humano y como aporte a la formacién integral.

* Articulo 2° P4g. 12. La formacion artistica, cultural y patrimonial es fundamental desde la primera infancia y a lo largo de la
vida para la generacion de oportunidades, de aprendizajes que contribuyan al desarrollo de sujetos integrales, proyectos de vida y
aporte a la construccion de la identidad a partir de la expresion y el ejercicio libre de la corporalidad, la exploracién sensible,
tactil, sonora, corporal y espacial, el desarrollo de la sensibilidad, la creatividad y la apertura a la vivencia y comprensién de
experiencias estéticas; promueve valores y actitudes de respeto y valoracion de la diferencia.

* Articulo 3°.- Sistema Distrital de Formacién Artistica y Cultural — SIDFAC. Es un modelo de organizacién, articulacién y
gestion sectorial e intersectorial que fortalece y da sostenibilidad a los procesos de formacién artistica, cultural y patrimonial, a
partir de las politicas, programas, estrategias y proyectos que aportan a la garantia del derecho a la educacién, de los derechos
culturales, al desarrollo humano y como aporte a la formacién integral.

* Articulo 4°.- Finalidad del Sistema Distrital de Formacion Artistica y Cultural - SIDFAC. Generar condiciones de
sostenibilidad y crecimiento para las iniciativas, programas y experiencias de formacion artistica, cultural y patrimonial en la
ciudad, las cuales aportan a la ampliacién de opciones y oportunidades de aprendizaje para la participacion, interaccién y goce
de los derechos culturales, en todo el ciclo vital.

* Articulo 5°. - Pag. 12 a. Formular concertadamente politicas, programas, estrategias o proyectos que fortalezcan los procesos y
las experiencias de formacion artistica, cultural y patrimonial desde la primera infancia y a lo largo de la vida, en el marco del
enfoque poblacional, etario y diferencial y en los niveles de educacién formal e informal, potenciando sus singularidades y
particularidades en otras formas de conocer el mundo que les rodea y de expresarse.

* Articulo 5°. - Pag. 13. c. Articular las acciones juridicas, técnicas, administrativas, operativas y pedagégicas a nivel sectorial e
intersectorial que permitan la implementacién de los procesos y las experiencias de formacién artistica, cultural y patrimonial
para la ciudadania en jardines infantiles, en la educacién inicial, en los colegios distritales que amplien la jornada escolar, detes-
eelegios, bibliotecas, centros de cuidado y servicios sociales y centros de formacion artistica, cultural y patrimonial, entre otros.
* Articulo 5°. - Pag. 13 e. Caracterizar, medir, evaluar e investigar las dindmicas, pedagogias y los avances en la implementacién
de las politicas, programas, estrategias o proyectos de formacion artistica, cultural y patrimonial. Se considera importante
especificar ¢con quienes se hace esta medicion?

* Articulo 5°. - Pag. 13 f. Fortalecer las iniciativas y mecanismos de socializacion y circulacién de los avances pedagégicos, los
contenidos y la informacién producida en los procesos de formacion artistica, cultural y patrimonial para el intercambio de
saberes y experiencias. Se sugiere especificar ¢con quiénes se fortalecen esos mecanismos de socializacién y circulacion? ;Con
quiénes se da el intercambio de saberes y experiencias?

* Articulo 5°. - Pag. 13 h. Disefiar e implementar estrategias que permitan fortalecer la formacion artistica, cultural y
patrimonial, mediante la promocién y el acceso a los procesos de formacién del nticleo de profundizacién en educacién media y
desarrollar procesos de 0r1entac10n soc1o ocupacmnal que proyecten la V1da posmedla de las y los jovenes hacia temas,

S i i e e relacionados con el arte, la cultura y el
patrlmonlo Este Ob]ethO se a]usto en relaaon con las acc10nes que desarrolla por misionalidad la Direccién de Educacién
Media - SED.

* Articulo 6°. - Pag. 14 a. La formacion artistica, cultural y patrimonial esencial para la vida: la formacién desde la primera
infancia en la que aprenden a encontrar miiltiples y diversas maneras de ser nifias y nifios mientras disfrutan de experiencias de
juego, arte, literatura y exploracién del medio, que se constituyen en las actividades rectoras de la primera infancia. Dichas
actividades tienen un lugar protagénico en la educacién inicial, dado que potencian el desarrollo de las nifias y los nifios desde
las interacciones y relaciones que establecen en la cotidianidad y que ¥ a lo largo de la vida es esencial para los procesos de
desarrollo humano que aporten a la formacién de sujetos integrales y el ejercicio de los derechos culturales.

* Articulo 6°. - Pag. 14 f. Autonomia: los formadores y las comunidades de contexto tienen autonomia para explorar y
transformar sus practicas artisticas pedagégicas y formular propuestas de formacién en el marco de los principios y orientaciones
del Sistema Distrital de Formacion Artistica y Cultural - SIDFAC Lo anterlor de acuerdo con 1os curriculos y PEI, tomando
como base las orientaciones sobre desde P ¢ articulacion del curriculo
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con las estrategias para la ampliacién del tiempo escolar y armonizacién con el PEL, ewande-eorresponda:

En la seccion del Capitulo II, se sugiere ajustar e incluir la siguiente informacién que se resalta en color rojo:

* Articulo 8° - 8.1 - P4g. 17 g. Fortalecer y desarrollar la lectura, escritura, oralidad y cultura digital, asi como las practicas
artisticas que se desarrollan en la Red Distrital de Bibliotecas Publicas de Bogotd, D.C., en coordinacién con la Secretaria de
Educacién del Distrito.

* Articulo 8° - 8.1 - Pag. 17 h. Apoyar y participar en la dinamizacién, posicionamiento y desarrollo de acciones relacionadas
con las orientaciones pedagogicas emitidas por la Secretaria de Educacion del Distrito, sobre la articulacion de las estrategias
para la ampliacién de la jornada con el curriculo de los colegios distritales y su armonizacién con el PEL (Se considera desde la
SED importante incluir esta competencia, teniendo en cuenta que el apoyo de la SCRD es vital en estos procesos).

* Articulo 8° - Pag. 18. 8.2 Secretaria de Educacién del Distrito. Competencias de la Secretaria de Educacién del Distrito a
través de la Direccion de Educacién Preescolar y Bésica, ¥ la Direccién de Educacién Media, la Direccién de Ciencias,
Tecnologias y Medios Educativos, la Direccién de Formacién de Docentes e Innovaciones Pedagdgicas y otras direcciones que
se consideren necesarias su participacion de acuerdo con las tematicas a trabajar en el marco del SIDFAC:

* Articulo 8° - P4g. 18. 8.2 Articular Fermtlar-junto con la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte las politicas,
programas, estrategias o proyectos necesarios para el funcionamiento del SIDFAC.

* Articulo 8° - P4g. 18. 8.2 b. Contribuir al fortalecimiento del SIDFAC a partir de la alianza con la Secretaria de Cultura,
Recreacién y Deporte y entidades adscritas que permita articular los programas y estrategias de formacion en arte, cultura y
patrimonio con las apuestas de la educacién integral y calidad educativa en el marco de Educacion Inicial, y de las estrategias
para la ampliacién del tiempo escolar en los colegios oficiales, que defina el gobierno distrital.

c. Articulo 8° - Pag. 18. 8.2 c. Promover la articulacién con el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA para ampliar las
oportunidades de los jovenes de los colegios oficiales a través de la accesibilidad a los programas técnicos laborales ¥
teenolégieos relacionados con el arte, la cultura y el patrimonio en el marco de la educacién media. Asi mismo, se promoveran
acciones para establecer sinergias con entidades publicas o privadas del sector de las artes, cultura y afines para ampliar la oferta
de formacion en el niicleo de profundizacion. (Esta competencia fue revisada y ajustada con la Direccién de Educacion Media
donde mencionan que esto ya se realiza desde las acciones de articulacion y es de su misionalidad, ya que de acuerdo al marco
de la ley solo se articulan con técnicos laborales).

* Articulo 8° - Pag. 18. 8.2 d. Incluir en el portafolio de programas de formacién permanente y posgradual que se ofertan para

docentes y directivos docentes nombrados en la planta del Distrito —Btseﬁar—eﬂ-mp}emeﬂtar—es&&tegﬂs—eme-pefmﬁaﬁﬂ—feﬁﬁaeeﬂ—
deeeﬁte—eﬂ—los Campos del arte, la cultura y el patrlmomo e 1y

Formac10n Docente e Innovac10n Pedagoglca)
* Articulo 8° - Pag. 18. 8.2 e. Pamc1par en la formulac10n e 1rnplernentac1on de estrateglas para fomentar la—rﬁves-&gaeteﬁ

innovacién educativa ¥y sieas,Josmétode i é
feeﬂe}egtas—pﬂfa—l-a—fefmaeteﬂ en arte cultura y patrlmomo a—&aves—de%a—af&eiﬁaeteﬁ—eeﬂ—el—}n&&&&e—p&ﬁa—h—hwes&g&etea—

y . (Esta competencia fue revisada y ajustada con la
D1recc10nd e Formac10n Docente e Innovacmn Pedagoglca donde aclaran que esta direccién no promueve procesos de
investigacion, en sus funciones tiene el fomento de la investigacién. El fomento de investigaciones es misionalidad del IDEP,
donde no se puede asegurar esta articulacion).

* Articulo 8° - P4g. 18. 8.2 f. Apoyar los procesos de visibilizacién y circulacién de procesos y resultados de la implementacién
de las estrategias y proyectos dirigidos les-pregramas-y-estrategias eondueentes-a la formacién en arte, cultura y patrimonio de
las nifias, nifios, adolescentes y jévenes de los colegios oficiales y privados.

* Articulo 8° - Pag. 19. 8.2 g. Articular con la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte y sus entidades adscritas para
la utilizacién de la infraestructura educativa que permita la realizacién de procesos y practicas artisticas, culturales y
patrimoniales con las comunidades educativas, segtin la capacidad de las IED y las orientaciones brindadas desde la SED de
acuerdo con sus funciones en el marco normativo.

* Articulo 8° - P4g. 19. 8.2 h. Coordinar conjuntamente con la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte y sus
entidades adscritas la focalizacién de los colegios oficiales para la implementacion de estrategias para la ampliacion de la
jornada escolar u otras propuestas pedagogicas. (Se considera importante incluir esta competencia).

* Artlculo 8° - Pag 20. 8 4 Instituto Dlstrltal de las Artes - IDARTES e—P&f&erpar—eﬁ—el—d&seﬂe—yde&aﬁeHe—del—Pfeyeefe—

Eéueaaeﬁ—éel—BistftEe-—SEB—Se sugiere: c. Apoyar y part1c1par en la dmamlzaaon p051c10nam1ento y desarrollo de acciones
relacionadas con las orientaciones pedagégicas emitidas por la Secretaria de Educacion del Distrito, sobre la articulacién de las
estrategias para la ampliacién de la jornada con el curriculo de los colegios distritales y su armonizacién con el PEIL Es
importante tener en cuenta que de conformidad con el Decreto 1860 de 1994, las entidades externas no tienen la competencia de
orientar curricularmente a las IED en la formulacién del PEI y que la competencia de aprobar o emitir avales pedagdgicos para el
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funcionamiento de centros de interés, es unicamente de la Secretaria de Educacion del Distrito.
El anterior ajuste se recomienda incluirlo también en las competencias de la Orquesta Filarmonica de Bogota - OFB y El
Instituto Distrital de Patrimonio Cultural - IDPC.

En la seccién del Capitulo II1, se sugiere ajustar e incluir la siguiente informacién que se resalta en color rojo:

* Articulo 10°.- Pag 24. 10.1 Ambitos de gestion estratégica:

Las instituciones deben transformar y fortalecer sus estructuras y mecanismos de gestion conjunta para fortalecer su capacidad
instalada, mejorar las intervenciones y generar impacto.

Desde la SED se considera un poco ambicioso este ambito en el caso de los colegios, pero también es importante especificar a
qué instituciones hace referencia: ¢a las instituciones ptiblicas?, ¢a las instituciones privadas?, ¢a las instituciones educativas?

* Articulo 10°.- P4g 26. 10.2 Nucleos de Accion:

a. Experiencias artisticas, culturales y patrimoniales para la primera infancia para-una-primera-infaneiafeliz: ampliar y
fortalecer la oferta de acciones sectoriales, intersectoriales y local dirigidas a mujeres gestantes, bebés, nifios, nifias y sus
familias para de esta manera, impulsar la exploracién y expresion por medio de diversos lenguajes artisticos y asi encontrar
aquello que no solo hace tinicos a los individuos, sino que los conecta con una colectividad, resulta fundamental en la primera
infancia, puesto que lleva a establecer numerosas conexiones: con uno mismo, con los demads, con el contexto y con la cultura.
* Articulo 10°.- Pag 26. 10.2 Nucleos de Accion:

c. Capital humano y social para un sector cultural mas fuerte: fortalecer las capacidades, competencias y cualificaciones de
los agentes que desarrollan iniciativas artisticos y culturales; motivar la vinculacién y permanencia de los estudiantes a
programas de educacién superior y educacion para el trabajo y el desarrollo humano en éreas, disciplinas u oficios relacionados
con las practicas artisticas, el patrimonio cultural, la gestién cultural y la economia cultural y creativa. ;Para este nicleo de
accion se considera la participacion de las maestras y los maestros?

En la seccion del Capitulo V, se sugiere ajustar e incluir la siguiente informacién que se resalta en color rojo:
* Articulo 23°.- Pag 32. i. Poner a disposicién la infraestructura necesaria para recibir a la poblacién escolar de los colegios
oficiales en los que se presten atenciones de formacion artistica, cultural y patrimonial en el marco de las estrategias para la

ampliacién del tiempo escolar. les-programasJornada-UnicayJornadaExtendida:

Aportes Generales realizados por la Directora de Educaciéon Preescolar y Basica en la mesa de la UTA, que se llevo a cabo
el 22 de agosto:

Teniendo en cuenta el documento “Propuesta de Actualizacién del Decreto 863 de 2019” enviado por la SCRD a las diferentes
entidades que participan en el marco del SIDFAC, se realizaron de manera detallada ajustes y aportes desde el equipo técnico de
la Direccién de Educacion Preescolar y Basica, como también aportes de otras direcciones de la SED segtin su misionalidad en
algunas competencias que se mencionan en el Articulo 8° del decreto.

De esta manera, a continuacién, se comparte un marco general de las observaciones realizadas en el cuerpo del documento:

SOBRE CONSIDERANDOS

Se considera necesario mencionar en el marco normativo, en el apartado de “Considerando” el Decreto 310 de 2022 "Por el cual
se modifica la estructura organizacional y las funciones de la Secretaria de Educacién del Distrito", debido a que el articulo n° 3
del Capitulo 1 denominado Funciones, la SED debe ejercer la inspeccién, vigilancia, control y evaluacién de la calidad y
prestacién del servicio educativo en la ciudad, como también la ley 115 de 1994, en el articulo 78 relacionado con la regulacién
del curriculo del cual es competencia de la SED.

SOBRE EDUCACION INICIAL

De igual manera, se sugiere revisar la pertinencia de incluir el decreto 4875 de diciembre 22 de 2011: por el cual se crea la
Comision Intersectorial para la Atencion Integral de la Primera Infancia -AIPI- y la Comisién Especial de Seguimiento para la
Atencio6n Integral a la Primera Infancia.

En cuanto a Educacién Inicial, se considera importante revisar como el Plan Estratégico de Formacion Artistica y Cultural 2019
— 2031, entiende los procesos con Educacion inicial, puesto que en lo que se recoge en el cuerpo del decreto no es claro, porque
no estd en el &mbito de disciplinas artisticas ni campos y no se cree que se esté teniendo en cuenta al mencionar “etapas
tempranas”.

SOBRE FORMACION INTEGRAL

Es importante tener en cuenta el aporte que se hace a la formacién integral desde la educacién artistica, cultural y patrimonial,
puesto que es una linea de las apuestas del Plan Nacional de Desarrollo 2022- 2026 y es lo acordado en la Misién Internacional
de sabios.

SOBRE JORNADA UNICA Y COMPLETA
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En el cuerpo del documento se ajusta Jornada Unica y Jornada Extendida por “Estrategia para la Ampliacién del Tiempo
Escolar” puesto que actualmente no se tiene claridad si esta apuesta de la jornada completa se va a mantener en la siguiente
administracion o se le va a denominar de otra manera.

SOBRE COMPETENCIAS DE LA SED

Se considera desde la SED que las entidades aliadas no deben tener dentro de sus competencias: participar en el disefio y
desarrollo del Proyecto Educativo Institucional PEI y en la gestién directiva, académica, administrativa y de la comunidad para
la aprobacién y el funcionamiento de los Centros de Interés en las Instituciones Educativas Distritales — IED, porque de
conformidad con el Decreto 1860 de 1994, las entidades externas no tienen esta competencia con el PEI. Ademas, la
competencia de aprobar o emitir avales pedagdgicos para el funcionamiento de centros de interés, es competencia tinicamente de
la Secretaria de Educacién del Distrito.

Es importante recordar que desde la Secretaria de Educacion del Distrito se debe coordinar conjuntamente con la Secretaria
Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte y sus entidades adscritas la focalizacion de los colegios oficiales para la
implementacién de estrategias para la ampliacion de la jornada escolar u otras propuestas pedagogicas.

SOBRE APORTES DE OTRAS DIRECCIONES

Debido a que en el Articulo 8° “Competencias de las Entidades y Autoridades”, se especifican competencias que no sélo
corresponden a la Direccién de Educacién Preescolar y Basica, el documento como tal presenta aportes de las siguientes
direcciones segtin sus alcances:

Direccién de Formacién Docente e Innovaciones Pedagdgicas

Direccién de Educacién Media

Direccién de Ciencias, Tecnologias y Medios Educativos

SOBRE APORTES DE LA LiNEA DE ARTE CULTURA Y PATRIMONIO

Se considera importante tener en cuenta lo mencionado desde el MEN por el Viceministro de Educacién Preescolar Bésica y
Media en el conversatorio que se llevo a cabo en el marco de la Semana de la Educacion Artistica y Cultural sobre la importancia
de la Educacién Artistica Cultural y Patrimonial en los procesos de memoria, paz y reconciliacion, haciendo énfasis en las
posibilidades expresivas y sanadoras de los procesos artisticos, de juntanza que repercuten en la sociedad y la cultura. Asi
mismo, aportar a la construccién de las escuelas como territorios de paz desde acciones articuladas que permitan promover una
convivencia pacifica y ciudadana, mitigar conflictos y hacer uso del territorio de forma segura.

Se ve pertinente llevar a cabo reflexiones y didlogos en las mesas de la UTA sobre la posibilidad de incluir el arte urbano como
un lenguaje que se explore dentro y fuera de las instituciones educativas, por ser una expresion no solo vélida sino de mensaje
inmediato y cercano a los NNAJ de una ciudad que es reconocida a nivel mundial por el graffiti y el muralismo, extendiendo
estas manifestaciones artisticas y culturales al hip hop, el rap y los MC.

Desde el equipo de Educacién Inicial de la SED, se considera que la formacién artistica, cultural y patrimonial es fundamental
desde la primera infancia y a lo largo de la vida, como también, la promocién y el acceso a la infraestructura cultural de
escenarios de circulacion artistica que generan oportunidades y estimulos a la creaciéon y circulacién de obras, contenidos y
productos artisticos para la primera infancia y sus familias.

Vale la pena recordar que desde Educacién Inicial para el desarrollo integral de los nifios y las nifias es fundamental la
exploracion sensible, tactil, sonora, corporal y espacial, que permiten los lenguajes artisticos dados a partir de las experiencias en
formacién artistica, cultural y patrimonial.

SCRD - Direccién de Lectura y Bibliotecas

e En la exposiciéon de motivos, en los Antecedentes consideramos pertinente hacer referencia al Decreto 034 de 2023 por
medio del cual se adopta la Politica Publica de Lectura, Escritura y Oralidad, cuya implementacién y desarrollo, dada
su intersectorialidad e integridad, sera asumida por el Sector Cultura, Recreacién y Deporte en coordinacién con los
sectores Educacién, Mujer, Planeacion, Gobierno, Salud, Integracion Social, Desarrollo Econémico, Industria y
Turismo; Seguridad, Convivencia y Justicia, y sus respectivas entidades adscritas y vinculadas.
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Consideramos importante hacer referencia a los siguientes articulos, en particular al Articulo 10. Eje 1, que establece lo
siguiente en relacion con los proceso de formacién: "Consolidacion de procesos de mediacion y formacion en el curso
de la vida desde una perspectiva diversa y de participacion ciudadana para la apropiacion efectiva de la lectura, la
escritura y la oralidad en los espacios formales y no formales de la cultura escrita en Bogotd. El sector cultura,
recreacion y deporte en cabeza de la Direccién de Lectura y Bibliotecas y su Red de Bibliotecas Publicas y el sector
educacion en cabeza de la Secretaria de Educacion del Distrito y su red de Bibliotecas escolares deberdn promover
procesos formativos y de mediacion desde una perspectiva diversa e inclusiva, la cual reconozca el aprendizaje a lo
largo de la vida, el didlogo de saberes, el multialfabetismo y los distintos modos y espacios en los que tales procesos
suceden. Lo anterior en coordinacion con los demds sectores de la administracién que agrupan poblaciones
diferenciales para la reivindicacion de sus derechos y que tienen competencias para la transferencia de conocimientos
a través de procesos de formacion."

Como complemento a lo anterior en el mismo articulo se sefialan los componentes de los procesos formativos y de
mediacion: 1. Formacion de mediadores institucionales: comprende procesos de formacién, capacitacion y
acompariamiento para mediadores(as) de BibloRed, maestros(as), bibliotecarios(as), gestores(as) de bibliotecas
escolares, y mediadores(as) de lectura y escritura de IDARTES y otros agentes que lideran procesos de acceso a la
informacion y el conocimiento a nivel distrital. 2 Formacién de mediadores comunitarios: comprende la oferta de
capacitaciones, acompafiamiento y talleres dirigidos a mediadores(as) comunitarios(as) tales como
coordinadores(as), mediadores(as) y promotores(as) de bibliotecas comunitarias, promotores(as) de iniciativas
comunitarias, libreros(as), madres, padres, cuidadores y cuidadoras y en general, a todas las personas interesadas en
adquirir herramientas para mediar el acceso a la lectura, la escritura y la oralidad en Bogotd.3. 3. Procesos de
alfabetizacién, multialfabetizacion y mediacién en el curso de la vida: comprende los procesos que abarcan tanto el
desarrollo de competencias de tipo funcional, como integrales que van desde el desciframiento del cédigo escrito y
oral, hasta el fortalecimiento de habilidades que implican el pensamiento critico, el uso de

dispositivos electronicos y herramientas informacionales y digitales. Ademds de procesos creativos en todas las etapas
de la vida considerando la diversidad lingiiistica tanto en la escuela como en los procesos de formacion formales y no
formales fuera de ella.

Pardgrafo. Para el cumplimiento de estos componentes, el distrito a través de sus entidades competentes se encargard
de mantener estrategias como la Escuela de Lectores de BibloRed, el fortalecimiento de los curriculos de
lectoescritura en las instituciones educativas, las alianzas estratégicas con instituciones de educacion superior para
fortalecer la profesionalizacion de los agentes involucrados en la mediacion de la cultura escrita, la politica editorial
de Biblored y los concursos e incentivos para promover el desarrollo de las

competencias de los mediadores de lectura, escritura y oralidad en la ciudad.

Posteriormente en el articulo 14, se hace referencia a la consolidacién de los procesos creativos y productivos de los
actores del ecosistema del libro y la lectura en Bogoté estardn a cargo del sector cultura, recreacién y deporte en
cabeza de la Direccién de Lectura y Bibliotecas y su Red de Bibliotecas Publicas e IDARTES, a través de su gerencia
de literatura. La consolidacién de dichos procesos se enmarca en los siguientes componentes: "1. Formacién: La
Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte e IDARTES promoverdn

procesos de formacion y capacitacién a actores del ecosistema del libro para el fortalecimiento de los oficios a partir
de programas que contemplen el desarrollo de competencias juridicas, comerciales, financieras y habilidades y
destrezas alrededor de los nuevos formatos, contenidos y canales de circulacion que ofrece la cultura digital. 2.
Creacion: la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte e IDARTES promoverdn los procesos de creacién alrededor
de la cultura escrita en la ciudad atendiendo las necesidades, intereses y gustos de la ciudadania a través de cursos,
talleres y procesos de formacion en escritura creativa y otras formas de expresion artistica relacionadas con la
cultura escrita. 5. Circulacion y distribucion: la Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte e

IDARTES promoverdn y fortalecerdn los canales de circulacion y distribucién de libros y contenidos de la cultura
escrita, desde una perspectiva territorial que contribuya a tener acceso a contenidos locales de calidad en los
espacios lectores de la ciudad como bibliotecas, espacios alternativos de lectura, plataformas digitales de
comercializacién y acceso, espacios de formacion, librerias y otros equipamientos culturales y educativos.

e  Enrelacién con el proyecto de decreto, consideramos pertinente hacer referencia al Decreto 034 de 2023 por medio del
cual se adopta la politica publica de lectura, escritura y oralidad, haciendo referencia al articulo 10 de forma particular.
Puede ser adecuada incluir esta referencia en la pagina 7, antes de que se haga referencia a al Decreto Distrital 089 de
2023 y después de que se habla de las funciones de la SCRD o en el apartado que lo consideren pertinente, pero de
cualquier forma es importante incluir la referencia normativa a la Politica Puiblica de Lectura y Escritura (PPLEO).
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e  Sesugiere la siguiente redaccién en el articulo segundo para hacer referencia a la lectura, escritura y oralidad (se
incluye en verde lo que se agregaria, para mayor claridad) y a los enfoques establecidos en la PPLEO

Articulo 2°.- De la Formacién Artistica, Cultural y Patrimonial. La formacién artistica, cultural y patrimonial se
entiende como el proceso de intervencion e interaccién pedagégica que potencia a las artes, a la cultura, la lectura, la
escritura. la oralidad y al patrimonio, como mediadoras para la generacién de saberes, capacidades, actitudes y
competencias que aportan al ejercicio de los derechos culturales y al desarrollo humano en todas las etapas del ciclo
vital y en los territorios de la ciudad.

La formacion artistica, cultural y patrimonial es fundamental desde la primera infancia y a lo largo de la vida para la
generacion de oportunidades a partir de la expresion y el ejercicio libre de la corporalidad, el desarrollo de la
sensibilidad, la creatividad, las practicas asociadas a la cultura escrita y la apertura a la vivencia y comprensién de
experiencias estéticas; promueve valores y actitudes de respeto y valoracion de la diferencia a partir de los enfoques de
género, poblacional-diferencial, territorial y ambiental

e  Con el fin de que se amplie el objetivo del Sidfac, en torno a los beneficiarios de la formacién y se adecte a la PP
LEO, se sugiere complementar el literal b y g, del articulo 5 con la referencia a agentes culturales institucionales y
comunitarios. La redaccién quedaria asi:

b. Implementar acciones a nivel sectorial e intersectorial que permitan la sostenibilidad, crecimiento y ampliacién de
los programas de formacion artistica, cultural y patrimonial en articulacién con la politica educativa, social y el
desarrollo profesional de los agentes culturales institucionales y comunitarios.

g. Fortalecer las capacidades y cualificaciones de los agentes culturales institucionales y comunitarios y ampliar las
oportunidades para la gestion de las organizaciones que desarrollan iniciativas de formacioén artistica, cultural y
patrimonial en la ciudad.

e  Enrelaciéon con el Articulo 6, se recomienda incluir lo relativo a los enfoques que son base de la formulacién e
implementacién de la politica ptiblica de Lectura, Escritura y Oralidad y de otras politicas distritales. Se sugiere incluir
un literal en el Articulo 6°.- Principios del Sistema Distrital de Formacion Artistica y Cultural - SIDFAC.

i. Garantizar la oferta desde una perspectiva de enfoque poblacional-diferencial, de género y territorial

e  Enelliteral 6 del articulo 6, se sugiere eliminar la palabra artistica para que abarque otras practicas, mas alla de las
artisticas, como las que estan ligadas a la lectura, escritura y oralidad. f. Autonomia: los formadores y las comunidades
de contexto tienen autonomia para explorar y transformar sus practicas artistieas-pedagégicas y formular propuestas de
formacion en el marco de los principios y orientaciones del Sistema Distrital de Formacién Artistica y Cultural -
SIDFAC. Lo anterior, de acuerdo con los curriculos y PEL, cuando corresponda.

e  Sesugiere incluir la referencia especifica a la Red de Bibliotecas Ptiblicas de Bogot4, Biblored, en el literal e del
numeral 7.4 del articulo 7: e. Red de Bibliotecas Ptblicas de Bogotd4, Biblored y bibliotecas comunitarias

e  Sesugiere incluir en el numeral 7.5 un nuevo literal para que pueda comprender mas destinatarios, entre ellos los
ciudadanos en general que son beneficiarios de las formaciones en el marco de la PPLEO: Insertar el siguiente literal f.
Ciudadania en general que participe en los procesos ofrecidos por los agentes del Sidfac

e Enelarticulo 8, Articulo 8°.- Competencias de las Entidades y Autoridades., se sugiere cambiar la redaccion del literal
g, del numeral 8.1 por la siguiente, para que se adapte mas a la realidad la competencia de la SCRD en el marco del
Sidfac y a los establecido por la PPLEO:

g. Contribuir al fortalecimiento y desarrollo de la lectura, escritura, oralidad y cultura digital, asi como las practicas
artistieas-culturales que se promueven y desarrollan en el marco de la politica publica de Lectura, Escritura y Oralidad
a través de la Direccién de Lectura, Escritura y Oralidad y sus programas, como Biblored

. En el articulo 10, en lo referente al numeral 10.2, Nticleos de accién, se sugiere ampliar el conceto de agentes
institucionales y comunitarios:

c. Capital humano y social para un sector cultural mas fuerte: fortalecer las capacidades, competencias y
cualificaciones de los agentes institucionales y comunitarios que desarrollan iniciativas artisticos y culturales; ....

. En el articulo 10, en lo referente al numeral 10.2, literal f se sugiere en el encabezado cambiar el término "en todas las
localidades" a "para toda la ciudadania" para hacerlo mas general y no limitarlo a un enfoque territorial, cuando mas
adelante en el mismo literal se hace referencia a otros enfoques
d. Formacién con calidad para toda la ciudadania:(...)

e  Enel articulo 26°.- Sistema de informacion sectorial de formacién artistica y cultural, se sugiere ser mas especifico
sobre cudles serian las caracteristicas de la informacién que se estaria registrando en el Sidfac por parte de las
entidades y si esta tendra un caracter cualitativo o cuantitativo. ;Cuéles indicadores incluird? ¢cémo se va a
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consolidar? lo anterior con el fin de alinear este sistema de informacién con otros que ya se desarrollan en Biblored,
como Simbad o Cultunet el nuevo sistema que esta implementando la SCRD

Instituto Distrital de las Artes - IDARTES

Instituto Distrital de
las Artes IDARTES -
Planetario de Bogota

Ajustar Articulo 22°.- Finalidad de los Centros de Formacién Artistica y Cultural.

Los centros de Formacion Artistica y Cultural tienen como finalidad aportar al ejercicio de los derechos
culturales y al desarrollo de capacidades, competencias, habilidades y talentos para la creacion, la
creatividad, la sensibilidad, la participacién cultural, la valoracién de la diferencia, el disfrute estético, la
interaccion lidica, la filiacion, el afecto y el desarrollo cognitivo y socioemocional de los habitantes de
Bogota y sus localidades.

Instituto Distrital de
las Artes IDARTES -
Planetario de Bogota

Ajustar Articulo 23°.- Objetivos de los Centros de Formacion Artistica y Cultural

b. Poner a disposicién espacios funcionales y méviles, dotaciones, servicios y tecnologias para la
prestacion de servicios de formacién artistica, cultural y patrimonial de calidad, que cuenten con las
condiciones para implementar los modelos y practicas pedagégicas y las didacticas disefiadas.

i. Poner a disposicion la infraestructura necesaria para recibir a la poblacién escolar de los colegios
oficiales en los que se presten atenciones de formacién artistica, cultural y patrimonial en el marco de los
programas Jornada Unica, Jornada Extendida y afines.

m. Servir de espacio para la circulacién, visibilizacién y valoracién de procesos de formacién en arte,
cultura y patrimonio.

Instituto Distrital de
las Artes IDARTES

Ajustar Articulo 8.

8.1 Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte.

h. Adelantar acciones para la sostenibilidad y el crecimiento de los Centros de Formacién Artistica y
Cultural a través de la gestién y articulacion a nivel institucional, sectorial e intersectorial que permita su
adecuado funcionamiento; la disponibilidad de herramientas, materiales, equipos e instrumentos; la
vinculacién de artistas formadores, artistas comunitarios (Nidos) y demas profesionales idéneos y una
oferta de formacion pertinente y flexible

Instituto Distrital de
las Artes IDARTES

8.4. Instituto Distrital de las Artes — IDARTES.

b. Apoyar la sostenibilidad y el crecimiento de los Centros de Formacion Artistica y Cultural y los
Laboratorios artisticos (Nidos) para la primera infancia a cargo de la entidad, a través de la
administracion, gestién y articulacién a nivel institucional, sectorial e intersectorial que permita su
adecuado funcionamiento; la disponibilidad de herramientas, materiales, equipos e instrumentos; la
vinculacién de artistas formadores idéneos y una oferta de formacién pertinente y flexible.

Instituto Distrital de
las Artes IDARTES

Ajustar Articulo 10.

10.2 Nucleos de Accién:

Los nucleos de accién identifican los ejes, campos o estrategias de desarrollo en los cuales se deben
concentrar las intervenciones ptiblicas y se deben medir las transformaciones generadas por la
implementaci6n de procesos de formacién artistica, cultural y patrimonial.

a. Experiencias artisticas, culturales y patrimoniales pertinentes y de calidad para la primera infancia en la
ciudad: ampliar y fortalecer la oferta de acciones sectoriales, intersectoriales y local dirigidas a personas
gestantes, nifios, nifias menores de 6 afios y sus familias, que garanticen el ejercicio de sus derechos
culturales y potencien su desarrollo integral.

Instituto Distrital de
las Artes IDARTES

Articulo 23°.- Objetivos de los Centros de Formacién Artistica y Cultural, cumplen los siguientes
objetivos:

a. Ampliar las posibilidades de acceso a la practica, el conocimiento, la apreciacién y el disfrute de las
artes y el patrimonio cultural en todas las poblaciones de Bogot4, que permita construir proyectos de vida
en torno a estos procesos.

b. Poner a disposicién espacios funcionales y méviles, dotaciones, servicios y tecnologias para la
prestacion de servicios de formacién artistica, cultural y patrimonial de calidad, que cuenten con las
condiciones para implementar los modelos pedagdgicos, las practicas pedagdgicas y las didacticas
disefiadas.
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c. Brindar espacios adecuados, seguros, dotados y enriquecidos para la atencién e implementacion de
experiencias artisticas y culturales para la primera infancia, sus familias y cuidadores

Instituto Distrital de
las Artes IDARTES

Articulo 24°.- Del Funcionamiento de los Centros de Formacién Artistica y Cultural. Cada localidad de la
ciudad contard como minimo con un Centro de Formaci6n Artistica y Cultural, a cargo de la Secretaria de
Cultura, Recreacion y Deporte o alguna de sus entidades adscritas, el cual tendréa una estructura
administrativa, organizativa, pedagdgica y dotacional adecuada para la préctica artistica, cultural y
patrimonial.

Paragrafo. Cada uno de los Centros de Formacién Artistica y Cultural presentard una oferta de lineas de
formacion flexible, de acuerdo a las necesidades y demandas de las poblaciones locales y los énfasis de
las politicas intersectoriales, incluyendo la existencia de un espacio adecuado, seguro, dotado y
enriquecido para la atencién e implementacién de experiencias artisticas y culturales para la primera
infancia, sus familias y cuidadores en cada Centros de Formacion Artistica y Cultural.

Instituto Distrital de
las Artes IDARTES

Apartado del articulo 2. La formacién artistica, cultural y patrimonial es fundamental desde la primera
infancia y a lo largo de la vida para la generacién de oportunidades a partir de la expresion y el ejercicio
libre de la corporalidad, el desarrollo de la sensibilidad, la creatividad y la apertura a la vivencia y
comprension de experiencias estéticas; promueve valores y actitudes de respeto y valoracién de la
diferencia. Pg 10.

Propuesta de ajuste: Apartado del articulo 2. La formacion artistica, cultural y patrimonial es fundamental
desde la primera infancia y a lo largo de la vida para la generacion de oportunidades a partir de la
expresion y el ejercicio libre de la corporalidad, el desarrollo de la sensibilidad, la creatividad y la
apertura a la vivencia y comprension de experiencias estéticas; promueve el respeto y valoracién de la
diferencia. Pg 10.

Instituto Distrital de
las Artes IDARTES

8.2 Secretaria de Educacion del Distrito.

b. Contribuir al fortalecimiento del SIDFAC a partir de la alianza con la Secretaria de Cultura, Recreacién
y Deporte y entidades adscritas que permita articular los programas y estrategias de formacio6n en arte,
cultura y patrimonio con las apuestas de la educacién integral y calidad educativa en el marco de la
Jornada Unica y Jornada Extendida en correspondencia con el Decreto Distrital 421 de 2019.

Propuesta de ajuste: b. Contribuir al fortalecimiento del SIDFAC a partir de la alianza con la Secretaria de
Cultura, Recreacion y Deporte y entidades adscritas que permita articular los programas y estrategias de
formacion en arte, cultura y patrimonio con las apuestas de la educacién integral y calidad educativa, a lo
largo del proceso escolar, desde la educacién inicial y hasta la educacién media, en el marco de la Jornada
Unica y Jornada Extendida, y en complementariedad a los procesos de transicién de la educacién inicial a
la bésica primaria, en correspondencia con el Decreto Distrital 421 de 2019.

Instituto Distrital de
las Artes IDARTES

10.2 Nicleos de Accion:

a. Experiencias artisticas, culturales y patrimoniales para una primera infancia feliz: ampliar y
fortalecer la oferta de acciones sectoriales, intersectoriales y local dirigidas a mujeres gestantes, bebes,
nifios, nifias y sus familias.

Propuesta de ajuste: a. Experiencias artisticas, culturales y patrimoniales para la vivencia de los
derechos culturales y el desarrollo integral de la primera infancia: ampliar y fortalecer la oferta de
acciones sectoriales, intersectoriales y locales dirigidas a mujeres gestantes, bebes, nifios, nifias y sus
familias, en el marco de procesos comunitarios, institucionales y de transiciones escolares.

Instituto Distrital de
las Artes IDARTES

10.2 Nticleos de Accién:

b. Arte y patrimonio cultural en la escuela para una educacién integral y de calidad: permitir la
sostenibilidad, crecimiento, articulacién de las atenciones de formacién del sector cultura, recreacién y
deporte, en las politicas y los programas de Jornada Unica y Jornada Extendida, en las Instituciones
Educativas Distritales, en los niveles de preescolar, basica y media.

Propuesta de ajuste: b. Arte y patrimonio cultural en la escuela para una educacion integral y de
calidad: permitir la sostenibilidad, crecimiento, articulacién de las atenciones de formacién del sector
cultura, recreacién y deporte, en las politicas y los programas de Jornada Unica y Jornada Extendida, asi
como en el proceso de transiciones de la educacion preescolar a la bésica, en las Instituciones Educativas
Distritales, en los niveles de preescolar, basica y media.
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Instituto Distrital de Patrimonio Cultural - IDPC

"Considerando. En las consideraciones del proyecto de Decreto, es necesario incluir el articulo 44 del la Constitucién
politica de Colombia, en el que se reconoce como derecho fundamental de los nifios, nifiasy adolescentes la cultura.
""Son derechos fundamentales de los nifios: la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentaci6n
equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado y amor, la educacién y la
cultura, la recreacidn y la libre expresion de su opinién™".

"Considerando. En las consideraciones del proyecto de Decreto, es necesario incluir el articulo 30 de la ley 1098 de
2006 (codigo de infancia y adolescencia) en el que se reconoce como derecho de esta poblacién: la recreacion,
participacion en la vida cultural y en las artes.

Lo anterior en razén a que el sistema de formacién, aunque esta dirigido a la ciudadania en general, desarrolla procesos
de formacién en arte, cultura y patrimonio principalmente con nifios, nifias y adolescentes a través de los cuales
garantiza los derechos culturales de esta poblacién."”

"Articulo 2.- De la Formacion Artistica, Cultural y Patrimonial.

Observacién 1. Se sugiere adicionar al primer parrafo que la formacién en arte, cultura y patrimonio contribuye a la
construccion de ciudadanias y a la ciudad.

Observacion 2. En relacién con el segundo parrafo, se considera necesario ampliar los siguientes elementos que se
tributan desde la formaci6n en patrimonio:

aporta al reconocimiento de identidades con los territorios, sus practicas y memorias, para el fortalecimiento,
preservacion o transformacién de vinculos sociales.

Lo anterior es de alta relevancia para el IDPC, en tanto que lo sefialado en el articulo 2, no considera las contribuciones
de la formacién en patrimonio.

Observacién 3. Se sugiere que del parrafo 2 se amplie su enunciado asi: ""promueve valores y actitudes de respeto y
valoracién de la diferencia, para la construccién de ciudadanias y fortalecimiento democratico™"."
"Articulo 5. Literal c.

Se sugiere integrar a las organizaciones de base comunitaria.

Literal d.

Se sugiere que las ultimas dos lineas se puedan ajustar asi: ""(...) para promover las practicas artisticas y culturales, el
reconocimiento y la activacién de los patrimonios culturales, la ampliacion de capacidades y el goce de la vida cultural
de la ciudadania™"."

"Articulo 6. Principios del Sistema Distrital de Formacién Artistica y Cultural - SIDFAC.

Se propone incluir un principio asociado con el enfoque diferencial y se entienda que las acciones y procesos formativos
reconocen y se ajustan a las particularidades y contextos de las poblaciones en razén a su edad, género, pertenencia
étnica, territorio, etc. Y se aseguran condiciones para el acceso diferenciado de las poblaciones.

Literal f. incluir la evaluacién, asi:

los formadores y las comunidades de contexto tienen autonomia para explorar y transformar sus practicas artisticas
pedagdgicas y formular propuestas de formacién y evaluacién en el marco de los principios y orientaciones del Sistema
Distrital de Formacién Artistica y Cultural - SIDFAC. Lo anterior, de acuerdo con los curriculos y PEI, cuando
corresponda.

Esto en raz6n a la necesidad de remarcar que la autonomia también est4 asociada con la evaluacién.

Numeral g. Cuidado por usuarios y participantes. Se sugiere, por un lado, retirar la enunciacion de ""usuarios"", ya que
desde el programa de formacién Civinautas entendemos a las personas con quienes desarrollamos los procesos como
participantes, en tanto les entendemos como sujetos activos. Por otro lado, se sugiere incluir al lado del cuidado y la
integridad, la dignidad y el reconocimiento de los y las participantes. Esto en tanto que los espacios ante todo deben
propiciar la dignificacién y reconocimiento de las personas con las que desde los programas de formacién nos
relacionamos, ello se relaciona ademas con la propuesta de inclusién del principio de enfoque diferencial."”

"Articulo 7. De los agentes.

Numeral 7.5. Comunidad beneficiaria de los procesos de formacién artistica, cultural y patrimonial.

Observacién 1. Se sugiere que se retome la observacién sobre la enunciacién de quienes se vinculan a los procesos
formativos, en este item concretamente se sugiere no referirse a comunidad beneficiaria, sino participante.

Observacion 2. En este numeral se hace referencia al contexto escolar exclusivamente, ain cuando en la propuesta de
actualizacion del decreto se busca trascender el contexto escolar. En razon de ello se sugiere la ampliacién de los
participantes de los procesos de formacion artistica, cultural y patrimonial. Para colocar un ejemplo, sobre el trabajo que
adelanta el IDPC integra como participantes, los siguientes: nifios, nifias y adolescentes, quienes no solo portan el rol de
estudiantes; en el caso de padres o madres, los entendemos como uno de los entornos de relacién de los nifios, nifias y
adolescentes. De este modo, se considera necesario ampliar la enunciacién de los sujetos de modo que se entiendan
como tal.

"

nn [l
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"Articulo 8. Competencias de las Entidades y Autoridades.

Numeral 8.2. Secretaria de Educaci6n del Distrito.

Se sugiere incluir como competencias las siguientes: *Acompafiar la articulacién y armonizacién de los programas de
formacién en arte, cultura y patrimonio con los Proyectos Educativos Institucionales de las Instituciones Educativas y/o
areas académicas de las IED. * Establecer, en articulacién con las entidades del sector cultura, las estrategias para
ampliar la cobertura y oferta programatica de los programas de formacién en arte, cultura y patrimonio.

Numeral 8.3 Secretaria de Integracién Social.

En el literal d se sugiere incluir explicitamente a nifios, nifias y adolescentes.

Numeral 8.5 El Instituto Distrital de Patrimonio Cultural — IDPC.

Literal a. Formular, ejecutar y evaluar programas, proyectos e iniciativas de formacién en patrimonio cultural para
nifios, nifias y adolescentes de la ciudad, formadores y otros actores interesados.

Literal c. En razon a que el IDPC no cuenta con Centros de Formacién Artistica Cultural, se considera que no se puede
generar como competencia la sostenibilidad y el crecimiento de dichos Centros cuando en el momento se carece de los
mismos. De esta manera, se sugiere el siguiente ajuste a este literal: Apoyar la sostenibilidad y crecimiento de los
programas de formacién en patrimonio cultural, a través de la gestién y articulacién a nivel institucional, sectorial e
intersectorial que permita su implementacién; en condiciones de calidad y pertinencia, la disponibilidad de
herramientas.

Literal d. Se solicita fortalecer de la siguiente manera: Promover la investigacién y la innovacién pedagoégica en el
programa de formacion, asi como los docentes, formadores y mediadores que permita articular sus innovaciones en
contenidos y metodologias a los propositos y fines de la formacién en patrimonio cultural."”

"Articulo 21. Fortalecer la cuarta linea del primer parrafo con practicas patrimoniales, asi: (...) para adelantar los
procesos de formaciéon en las practicas musicales, artisticas, patrimoniales y culturales, disciplinares, inter y
transdisciplinares; asi como en la apreciaci6n artistica.

"Articulo 23.

Literal c. Complementarlo con las experiencias patrimoniales asi: Brindar espacios adecuados para la atencion e
implementacién de experiencias artisticas y culturales, asi como el reconocimiento y activaciéon de las experiencias
patrimoniales para la primera infancia, la infancia y la adolescencia.

Literal f. Complementar con practicas patrimoniales asi: Ofrecer alternativas para el desarrollo de practicas artisticas,
patrimoniales y culturales en las personas durante todas las etapas del ciclo vital.

Literal I. Complementar el enfoque patrimonial asi: Crear espacios de construccién e intercambio de conocimiento,
investigacion y creacion en torno a la pedagogia propia del arte, el patrimonio y la cultura en las localidades.

Articulo 24. Complementar parrafo 2, asi: "Con el fin de facilitar el acceso de la ciudadania a los diversos lenguajes
artisticos y culturales, y al reconocimiento y activacion de sus patrimonios culturales, se debe promover los modelos de
operacién en equipamientos de caracter polifuncional, optimizar el uso de infraestructuras de otras entidades, por
ejemplo: colegios e infraestructura social, entre otros".

"Articulo 26. Se sugiere complementar y ajustar asi: ""La Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte en el
marco del SIDFAC y CULTURED o el que haga sus veces, desarrollard e implementard un sistema de informacién
sectorial de formacion artistica, cultural, y patrimonial que permita el registro de la informacién de los procesos de
formacién artistica, cultural y patrimonial que se implementan en el territorio, con el fin de hacer seguimiento y anélisis
para la toma de decisiones de politica ptblica.

El ajuste de la evaluacién se da en razén a que se considera que el alcance del sistema es mas de analisis, mas que de
evaluacion, dado que la evaluacién debe ser un asunto que debe hacer auténomamente cada entidad.

Articulo 27. Acoger lenguaje incluyente y consecuente con las politicas publicas poblacionales, por ello se solicita
ajustar la alusién a adultos y persona mayor, por personas adultas y personas mayores. (este es un asunto que se reitera
en otros apartados, se sugiere revisar transversalmente)

Fundacion Gilberto Alzate Avendaiio - FUGA

En el capitulo II, articulo 8, numeral 8.6 se sugiere la siguiente redaccién: Competencias de la Fundacién Gilberto

Alzate Avendaiio a través de la Subdireccién Artistica y Cultural y Subdireccion para la Gestién del Centro en el marco
del SIDFAC.

En el mismo numeral, en el literal d. se sugiere la siguiente redaccién: d. Apoyar y fortalecer los programas y procesos
de formacién enfocados en las industrias creativas a partir de la implementacién del proyecto ‘Bronx Distrito Creativo’
u otros de similar naturaleza, como los distritos creativos, en el centro de Bogota.

Ajustar en Capitulo 2 - Articulo 8° - 8.7
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a. Formular, ejecutar y evaluar programas, proyectos e iniciativas de formacién artistica, cultural y patrimonial en las
localidades del centro de la ciudad (Los Martires, Santa Fe y La Candelaria).

Se sugiere en el Articulo 8° - 8.7, hacer uso del lenguaje con enfoque de género o suprimir el (los), se entiende la
economia del lenguaje, pero la inclusion del pronombre femenino en documentos de este tipo garantiza la
visibilizacién de las mujeres en la participacion y construccion de lo ptiblico y de ciudad.

e. Promover la investigacion y la innovacién pedagégica de los y las (u omitir) artistas formadores y articular sus
innovaciones en contenidos y metodologias a los propésitos y fines de la formacién artistica.

Se sugiere en el Capitulo 1 - Articulo 2, incluir la palabra contexto o entornos, ya que la formacién artistica que se
realiza en Bogotd no solo incide en un linea de tiempo vital, sino que impacta contextos sociales y los entornos
privados de quienes participan.

Articulo 2°.- De la Formacién Artistica, Cultural y Patrimonial. La formacién artistica, cultural y patrimonial se
entiende como el proceso de intervencién e interaccién pedagégica que potencia a las artes, a la cultura y al patrimonio
como mediadoras para la generacién de saberes, capacidades, actitudes y competencias que aportan al ejercicio de los
derechos culturales y al desarrollo humano en todas las etapas del ciclo vital y en los territorios de la ciudad.

La formacion artistica, cultural y patrimonial es fundamental desde la primera infancia y a lo largo de la vida en sus
contextos particulares para la generacién de oportunidades a partir de la expresion y el ejercicio libre de la
corporalidad, el desarrollo de la sensibilidad, la creatividad y la apertura a la vivencia y comprension de experiencias
estéticas; promueve valores y actitudes de respeto y valoracién de la diferencia.

Se sugiere en el Capitulo 1 - Articulo 2, incluir la palabra contexto o entornos, ya que la formacién artistica que se
realiza en Bogota no solo incide en un linea de tiempo vital, sino que impacta contextos sociales y los entornos
privados de quienes participan.

Articulo 6°.- Principios del Sistema Distrital de Formacién Artistica y Cultural - SIDFAC. El Sistema Distrital de
Formacion Artistica y Cultural -SIDFAC se regira bajo los siguientes principios:

a. La formacion artistica, cultural y patrimonial esencial para la vida: la formacién desde la primera infancia y a lo
largo de la vida en sus contextos particulares es esencial para los procesos de desarrollo humano y el ejercicio de los
derechos culturales.

Se sugiere en el Capitulo 1 - Articulo 6°, unificar el nombre a participantes y a lo largo del documento.

g. Cuidado por usuarios y participantes: Los procesos de formacion artistica, cultural y patrimonial deben apoyarse en
metodologias, didacticas, materiales y espacios fisicos que brinden el cuidado y la integridad fisica de los
participantes.

Se sugiere en el Capitulo III - Articulo 10°, establecer cuales son las poblaciones vulnerables reconocidas a nivel
distrital: nifias, nifios, personas mayores (no adultos segun las politica ptblica) ciudadania en condicién de
habitabilidad en calle, comunidad LGBTIL...

d. Formacién con calidad en todas las localidades: fortalecer los procesos e iniciativas de formacio6n artistica, cultural y
patrimonial en las localidades; ampliar la oferta de atenciones y participantes en procesos de formacién; y, contar con
lineas de accién diferenciales para asegurar la participacion de nifias, nifios, adolescentes, jévenes, adultos, adultos
personas mayores, grupos étnicos y poblacionales, asi como poblacién vulnerable (ciudadania en condicién de
habitabilidad en calle, comunidad LGBTI, en situacién de discapacidad, mujeres victimas de violencia, victimas de
conflicto armado...)

En el capitulo II, articulo 7, numeral 7.5 se debe aclarar si necesario que los estudiantes estén matriculados en una
institucién educativa o existe la posibilidad de abrir el proceso a menores no escolarizados y de aqui partir para su
vinculacién a al sistema de educacién formal.

Orquesta Filarménica de Bogota - OFB

Especificar las estrategias de Formacién Musical, en el caso de la OFB: Centros Filarmoénicos Escolares, Centros
Filarménicos Locales, Centros Filarmoénicos Hospitalarios, Centro Filarménico Hijas e Hijos de la Paz, Orquesta
Filarménica Prejuvenil, Coro Filarménico Prejuvenil.

La RESOLUCION 016720 27 DIC 2019, la cual indica claramente qué tipo de experiencia laboral docente es valida
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(ARTICULO 8). En caso de que el aspirante cargue certificados de proyectos como el de la OFB, incurre en lo que
indica el ARTICULO 12 de la misma Resolucién, y es bloqueado durante 6 meses por la plataforma SISTEMA
MAESTRO. Seria muy importante tratar de solucionar ese vacio, pues se estarian perjudicando los Artistas Formadores
cuando aspiren a ejercer la docencia escolar, bien sea como provisional (Sistema Maestro), o por concurso de méritos
(CNSC). Por supuesto, sdlo sera valida la certificacion expedida por la SED (no por otras entidades), entonces
considero que puede gestionarse con esa entidad la posibilidad de expedir certificaciones oficiales para los Artistas
Formadores del proyecto de acuerdo con lo que indica la norma, previa validacién de esta formacién musical como
Educacién Formal, pues hace parte de la Jornada Extendida, incluida muchas veces en planes de estudio, curriculo y
PEI, calificable en algunas instituciones, etc, etc.

®  Que la Secretaria de Gobierno sea la instancia competente y rectora frente a las alianzas con las Alcaldias Locales, para
la conformacién y el buen desarrollo de los Centros Filarmdnicos Locales.

4. Toma de decisiones:

Icono Decision

Realizar los ajustes a la propuesta de actualizacién del Decreto 863 de 2019

Sintesis: La SCRD como coordinador del sistema coordinard y articulara las acciones con los referentes de las entidades del
sector IDARTES, OFB, IDPC y FUGA y la Secretaria de Educacion del Distrito para la actualizacién del decreto.

5. Compromisos

Compromisos Nombre responsable Entidad Fecha limite para su
cumplimiento
1 Consolidar las observaciones, SCRD SCRD Agosto 2023

actualizar el documento y publicar
en la pagina web de la SCRD y en
Legal Bog.

6. Conclusiones
Fecha, hora y lugar de la siguiente sesién: no aplica.

En constancia se firman,

Yolanda Lépez Correal John Pardo Sanchez
Subdirectora de Gestién Cultural y Artistica Profesional de apoyo a la coordinacién del Sistema Distrital
de Formacién Artistica y Cultural
Subdireccién de Gestién Cultural y Artistica
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Anexos:

- Presentacién SCRD.
- Registro de asistencia.
- Matriz que consolida los aportes y observaciones a la propuesta de actualizacién del decreto.

Proyectd: Maria Jimena Gamboa Guardiola — contratista Subdireccién de Gestién Cultural y Artistica.
Reviso: John Pardo Sdnchez — contratista Subdireccién de Gestién Cultural y Artistica.

Documento 20233100344123 firmado electronicamente por:

Martha Reyes Castillo, Profesional Especializado Oficina Juridica, Oficina Juridica, Fecha firma: 12-09-
2023 07:43:16

Lia Margarita Cabarcas Romero, Contratista, Direccion de Arte, Cultura y Patrimonio, Fecha firma: 08-
09-2023 18:35:08

JOHN FRANKLIN PARDO SANCHEZ, Constratista, Subdireccién de Gestion Cultural y Artistica,
Fecha firma: 30-08-2023 18:07:23

Maria Jimena Gamboa Guardiola, Contratista, Subdireccion de Gestion Cultural y Artistica, Fecha
firma: 25-08-2023 16:52:45

Anexos: 4 folios
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