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OBJETIVO
Promover la apropiacion de los valores éticos en los (as) servidores y servidoras de la

SCRD vy fortalecer la cultura de integridad.

ALCANCE
El Plan de Integridad 2023 estara dirigido a la Comunidad Institucional (funcionarios (as)

y contratistas) de la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte.

CARACTERIZACION PLANTA DE PERSONAL

A diciembre de 2022, la planta de la entidad esta compuesta por 151 servidores y

servidoras:
Género
Masculino Femenino
65 86

Género y orientacion sexual (Informacion reportada por el funcionario en SIDEAP)

Genero
Otro 21
No responde 49
Cisgénero 80
Trans 1 Orientacion
femenino Sexual
Total 151 Heterosexual 137
Homosexual 2
No responde 12
Total 151
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Discapacidad Fisica: O

Tipo de Vinculacion

Libre Periodo Carrera Provisional Periodo de
Nombramiento Fijo Administrativa Prueba
25 1 117 4 4
Nivel
Directivo Asesor Profesional Técnico Asistencial
17 7 93 2 32

MARCO NORMATIVO PLAN DE INTEGRIDAD

e Decreto 118 de 2018 de la Alcaldia mayor
e Resolucion 171 del 02 de 2018
e Resolucion 261 de 2021

INSUMOS DEL PLAN DE INTEGRIDAD 2023

Para tener un mayor acercamiento con las necesidades referentes al tema de
“Integridad” que manifiesta la comunidad institucional (funcionarios(as) y contratistas)
de la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte, se formuld6 una pregunta

diagndstico, dicho resultado, fue insumo para estructurar el “Plan de Integridad 2023”.
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BOGOTA sL;;:U:;:ECREACION Fecha: 23-12-2022

FICHA TECNICA

» Fecha de Inicio: 15 de noviembrede 2022
»  Fecha de terminacion: 06 de diciembre de2022
>  Metodelogia: Formulario Google Drive
~ No. de encuestas diligenciadas: 78
> Nivel:
* Directivo: 6 (7,7%,
* Adsesor: 5 (6,4%
* Profesional: 48 (61,5%)
* Técnico: 1(1,3%)
*  Asistencial: 18(23,1%
» Tipo devinculacion:
*  CarreraAdministrativa: 64 (82,1%
*  Provisional: 2 (2,6%,
*  Nombramiento Ordinario (LRD): 10 (12,8%
* Periodo Fijo: 1(1,3%,
* Periodo de Prueba: 1 (1,3%)

BOGOT/\

Secretaria de Cultura,
Recreacidn y Geporte

Otros insumos del Plan de Integridad 2023 fueron los resultados de las encuestas de
satisfaccion de las actividades y eventos realizados durante el 2022, las necesidades que
de manera particular manifestaron las areas y las recomendaciones de los Gestores de

Integridad.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES “PLAN DE INTEGRIDAD 2023”
Se adjunta el siguiente documento:
e Plan de Integridad 2023 (Excel)

Prepar6: Gina Paola Sanchez Fajardo
Revis6: Alba Nohora Diaz Galan
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Documento 20227300531603 firmado electronicamente por:

Carlos Alfonso Gaitan Sanchez(E), Director (E), Direccion de Gestion Corporativa y Relacion
con el Ciudadano, Fecha firma: 23-12-2022 09:49:09

Gina Paola Sanchez Fajardo, Contratista, Grupo Interno de Trabajo de Talento Humano, Fecha
firma: 23-12-2022 08:19:00

Alba Nohora Diaz Galan, Coordinadora Grupo Interno de Recursos Humanos, Grupo Interno de
Trabajo de Talento Humano, Fecha firma: 23-12-2022 08:48:20

Catalina Valencia Tobon, Secretaria de Despacho, Despacho Secretaria Distrital de Cultura,
Recreacion y Deporte, Fecha firma: 23-12-2022 11:53:30
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